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NIT que Realiz6 la consulta:         70490309

disRA,-,I- [dent]ficad°: 7Pz°t3::E7:.tog:;L7Ver'ficad°r                         A:egch7: :eog:,n:Tfi6A M

Deta]le de Documentos

TipoDocrimento:        v FEL

Fecha Emisi6n: 31/08rao24 og:35:33

Emisor: 2611948K

Af!ente de Retenci6n: No es agente de retenci6n.

Establecimiento: lNGRID JEANNETTE  MEDINA RUIZ

Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

Monto Total: GTQ GTQ  12000.000000

No. de Acceso: 0

Arit^orizacidn: 82E98ACO-BCA04547€743-10C9F 1 F5 F915

serie: 82E98ACO

ivdmero de] DTE: 3164620103

Acuse de recibido: FCID202420240807TO9:35:3406:0082E98AC0BCA04547874310C9FIF5F915

Feeha de la consulta: 07/08/2024 09:48:05

Estado: Activo



a/

Factura Pequefio Contribuyente

lNGRID JEANNETTE, MEDINA Rulz DE ESQulvEL
Nlt Emlsor: 2611948K
INGRID JEANNETTE MEDINA  RUIZ
CALLE LOS EUCALIP
A EL SALVADOR KIL
GUATEMALA
N IT Receptor: 52469050
Nombre Receptor: REGISTR

00-8 FI NCA SANTA ROSALIA CARRETERA
zone o, Santa Catarina Plnula,

NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

gibeA##AC°LAmprador:CALZADAROOSVELT1346ZoNA7,CDAD.DE

NOIVIERO  DE AUTORIZACION:
82E98ACO-BCA045474743.10C9FI F5F915

sorio:82EsOA;Ndmorod°DNTUEjo3r`o64A%°ots°o:

FechFaeprhao¥ah::a£:,:::::3;4:232:::3:3:

#No            B/S        Cantidnd                    Descripcion

or servicios TECNICOS
restados al  RENAP, durante
I periodo comprendido del

Oi/08re024 al 3 I/08n024
segtin cunpl rmiento de

I No genera dereeho a credito fi5gal

Precio/Val~or-            Descuentos (Q)                    Otros                          Total (Q)                      Impuestos
unitarlo (Q)                                                      Descuentos(Q)

12,000.00                                   0.00                                   0 00                        12,000 00

0.00                                 0.00 .co/

CANCELADO/

"Contribuyendo por el pals que todos queremos..



RAZON:   PROCEDE  EL  PAGO  DE  SERVICIOS  TECNICOS  SEGUN   INFORME  DE
ACTIVIDADES     REALIZADAS     DURANTE     EL     PERIODO     COMPRENDIDO     DEL
01/08/2024 AL 31/08/2024,  PRESTADOS AL SUSCRITO A ENTERA SATISFACCIC)N.
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lNFORME MENSUAL DE A¢TIVIDADES
Ano 2024

FECHA:
/31/08/2024'

/
Actividades del Mes: Del01/08/2024al31/08/2024  /       /

Nombre del Contratista: Ingrid Je/'nnette Medina Ruiz de Fsquivel

Ntlmero de Contrato 141-202-4 /
Vigencia del Contrato: Del 01/03/2024 al 31/12/2024 /

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remu7`eraciones del personaltemporal"

Servicios: T6cnicos/
Direccj6n quien supervisa: Direcci6nd8'Capacitaci6n

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-Actividad  1.1) Brindar apoyo en el seguimiento a temas de capacitaciones
requerido por el Profesional de Formaci6n y Capacitaci6n.

En  cumplimiento  de  las  instrucciones  de  la  Direcci6n  de  Capacitaciones  se  brindo
apoyo en la   Logistica de los   cursos de Resiliencia e lnteligencia  Emocional   durante
el  mes,  tambi6n  se  imparti6 el  curso  de  Fomentando  un  Buen  Clima  Laboral  el  cual
fue impartido en Renap Central a mss 300  participantes  durante 16 sesiones.

2.-Actividad 1.2) Asistir a reuniones de trabajo en las que se asigne participar.

Participe  en  reuniones  de  Formaci6n  y  Capacitaci6n  en  las  que  nos  indicaron  los
cursos a realizar durante el mes, asi como la programaci6n de los mismos.

4.-Actividad  1.4) Brindar apoyo a la asignaci6n de cursos de capacitaciones a los
Tecnicos de Formaci6n y Capacitaci6n.

Brinde el apoyo en  la  Logistica de los diferentes cursos,  asi como la  participaci6n de
la capacitacj6n de lnteligencia  Emocional.

Lleve el  control de  la  entrega y  recepci6n  de  las evaluaciones de satisfacci6n  de  los
cursos  en  los  que  participe  de  la  logistica,  y del  curso  impartido  por  mi  persona  de
Fomentando   un   buen   Clima   Laboral,   asi  como   las  evaluaciones   Diagnosticas  y
Finales del mismo con sus respectivos resultados.

5.-Actividad  1.5) Realizar otras actividades que le sean asignadas por la Direcci6n
de Capacitaci6n en relaci6n a los servicios contratados y sus conocimientos.

En cumplimiento de las instrucciones de la Direcci6n de Capacitaci6n se esta
llevando a cabo la formaci6n y disefio del curso Fomentando un Buen Clima Laboral
en la pagina de Aula Virtual de Ecarenap, el cual sera para impartido para  un
aproximado de  1,000 participantes  a nivel nacional, durante dos semanas.


