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Factura

JUAN ANTONIO,  MAYEN MONTENEGRO
Nit Emisor: 7094418
JUAN  ANTONIO MAYEN  MONTENEGRO
CARRETERA A ANTIGUA CRANJA ALDEA IA LIBERTAD SANTA
LUCIA MILPAS ALTAS, zona 0, Sanfa Lucla Mllpa§ Altas,
SACATEPEQUEZ
NIT Receptor: 52469050
Nombre Receptor-REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

//,,

/'NUMERODEAUTORIZACION:

9236C3BO€OED4FD4®C3C402640630E58
Sorio: 9236C3B0  N®moro de DTE: 3773648852

Numero Acce8o:

Fecha y hora de emi§ion: 20rdic-202412:36:22  '
Fecha y hora de certificacidn: 02rdic-2024 00:36:22

Moneda: GTQ

#No            B/S        Cantidad                   Descnpcion

Por Servicios Profesionales

:ie7:e¥/i;§o2a#FE3Nf/S!igd;:#te

E=#a&r          De,Scuentos(Q)         Desc%:stQ)              Total(Q)                  Impuestos
15,ooo.oo     .                                      0.00                                            o.oo                              15,0oo.oo     rvA                    I.co7142857

"Contribuyendo por el pals que todos queremos"
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RAZ6N:   PROCEDE   EL   PAGO   DE   SERVICIOS   PROFESIONALES, SE9bN   INFORME` DE  ACTIVIDADES

REALIZADAS  DURANTE  EL  PERI'ODO  COMPRENDID0  DEL  01/12/2,024  al  31/12/2,024  PRESTADOS



?

lNFORME  MENSuAL DE ACTIVIDADES

FECHA: 31 de diciembre de 2024

Actividades del  mes: Del 01/12/2024 al 31/12/2024

Nombre del contratista: Juan Antonio Mayen Montenegro

Ndmero de contrato: /,

015-2024

Vigencia del contrato: Del 03/01/2024 al 31/12/2024

Rengl6n presupuestario: 029 0tras Remuneraciones de Personal Temporal

Servicios: Profesionales

Direcci6n que supervisa: Direcci6n Ejecutiva

1.1  Brindar apoyo en la revision de informaci6n con relaci6n a los indicadores presupuestarios.

•      Se traslad6 al  Director Ejecutivo el informe de los servicios exentos, correspondiente a

septiembre y octubre. Se elabor6 propuesta de oficio DE-3868-2024.

1.2 Asesoramiento sabre temas de ejecuci6n presupuestaria.

•      Se verific6 el informe de la Direcci6n de presupuesto, con respecto a los ingresos propios

diarios, del  mes de noviembre.  Informe trasladado al Director Ejecutivo.

1.3  Brindar asesoria al Director Ejecutivo en materia administrativa -financiera.

•      Verificaci6n  de  la  Carta  de  Oportunidades  de  Mejora  relacionada  con  el  informe  de  Auditoria

lnterna CAl 00093. Se elabor6 propuesta de oficio (DE-3774-2024).

•      Verificaci6n de respuesta  de la  Direcci6n de Procesos al  lnforme de Seguimiento a  las Cartas de

Oportunidades  de  Mejora  2024,  enviado  por  la  Auditor`a   lnterna.  Se  elabor6  propuesta  de

oficio  (DE-3775-2024).

•      Verificaci6n  del  lnforme  de  Auditoria  CAI  00093,  auditoria  al  Departamento  de  Supervision  de

la    Direcci6n    de    Gesti6n    y    Control    lnterno.    El    informe    indica    que    no    existen    riesgos

materi`alizadbs.

•      Verificaci6n de  la'solicitud de  la  Direcci6n Admjnistrativa  para el  arrend;rfuento deltlM en san

Benito, departam'ento de Pet6n. Se elabor6 propuesta de oficio (DE-3784-2024).

•      Verificaci6n  de  la  Carta  de  Oportunidades  de  Mejora  relacionada  con  el  informe  de  Auditoria

lnterna CAl 00096. Se elabor6 propuesta de oficio (DE-3848-2024).

•      Verificaci6n  de  respuesta  del  Registro  Central  de  las  Personas  al  lnforme  de  Seguimiento  a  las

Cartas   de   Oportunidades   de   Mejora   2024,   enviado   par   la   Auditori'a   lnterna.   Se   elabor6

propuesta de oficio (DE-3849-2024).
•      Verificaci6n de respuesta de  la  Direcci6n de  Procesos al  lnforme de Seguimiento a  las Cartas de

Oportunidades  de  Mejora  2024,  enviado  por  la  Auditoria   lnterna.  Se  elabor6  propuesta  de

oficio (DE-3851-2024).

•      Verificaci6n  del   lnforme  de  Auditoria  CAl  00099,  auditoria  al   Departamento  Administrativo

Registral   del   Registro   Central   de   las   Personas.   El   informe   indica   que   no   existen   riesgos

materializados.

•      Verificaci6n  del  lnforme de Auditoria  CAl  00100,  auditoria  al  Departamento de  Presupuesto  de

la  Direcci6n de Presupuesto.  El  informe indica que no existen riesgos materializados.



1.4  Revisi6n de contratos que genera Direcci6n Administrativa a trav6s del Departamento de
Mantenimiento y Servicios Basicos relativos al arrendamiento de edificios, previo al vista bueno
del Director Ejecutivo.

•      Verificaci6n de la solicitud de la  Direcci6n Administrativa  para autorizaci6n de cambio de

inmueble de la oficina de Santa  Maria  Nebaj, departamento de Quiche. Se elabor6 propuesta
de oficio (DE-3865-2024).

•      Verificaci6n de la solicitud de la  Direcci6n Administrativa  para autorizaci6n de cambio de

inmueble de la oficina de Taxisco, departamento de Santa  Rosa. Se elabor6  propuesta de oficio

(DE-3867-2024).

1.5  Asesorar para el seguimiento de las actividades relacionadas con las Normas Generales de
Control lnterno Gubernamental.

•      Se    realiz6    la    matriz   de    Evaluaci6n    de    la    Eficiencia    del    Control    lnterno   y   Gobernanza

lnstitucional,  a  solicitud  de  la  Direcci6n  de  Gesti6n  y Control  lnterno.  Se elabor6  propuesta  de

oficio (DE-3826-2024).

1.6  Participar en reuniones convocadas por Direcci6n Ejecutiva o en aquellas que tenga relaci6n con
los servicios contratados.

•      Reuni6n realizada el 4/12/2024 con personal del Departamento de Mantenimiento y servicios

Basicos de  la Direcci6n Administrativa,  para seguimiento de tramites para cambio de inmueble
en  distintos  municipios.

1.7  Realizar otras actividades que le sea requerida par la Direcci6n Ejecutiva en relaci6n a los
servicios contratados, sus conocimientos y experiencia.

•      Se  realizaron  reuniones  entre  la  Direcci6n  de  Gesti6n  y  Control  lnterno  y  la  Auditoria  lnterna

para coordinar acciones enfocadas al seguimiento del lnforme Anual de Control  lnterno.

Dr. Rodolfo Eltu

'EXRE
Lie. Juan An

Asesor de Direc i6n Ejecuti
ntenegro Vo.Bo.         Dlre

Regislio  Nacl
:c#,I,t#.H.n.ra
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