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Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL

Fecha Emisi6n: 31 /07/2025  11 :39:00

Emisor: 860670

Agente de Retenci6n: No es agente de retenci6n.

EstabLecimiento: EDUARDO AREVALO LACS

Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS  PERSONAS-RENAP-

Monto Total: GTQ GTQ  19333.330000

No. de Acceso: 0

Autorizaci6n: 9BCC2E43-9C9D4319-8844-8AC7DDADD3C5

Serie: 9BCC2E43

Ndmero del DTE: 2627552025

Acuse de recibido: FCID202520250707T11:39:0106:009BCC2E439C9D431988448AC7DDADD3C5

Fecha de la consulta: 07/07/202512:23:47

Estado: Act'vo

Asociado a urn garantiamobiliaria: No
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SITUACI0N DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

Al  07/07/202512:24:08  PM
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Para  actualizar  tus  Datos  de  RTU,  asi  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual   ingresando   Usuario  y  Contrasefia,   si   ai]n   no  tienes  tu
contraseF`a,     ingresa          a              https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona   Agencia   Virtual   en   la   opci6n      "Solicitar   Usuario",
luego    presentate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tributaria  o  llama  al
Contac Center de la SAT, tel6fono  1550.

Veririquc la validez de la presente consulta
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Factura Pequeho Contribuyente

EDllARDO  , AREVALO LACS
Nit Emisor:  860670
EDUARDO AREVALO LAGS
29 AVENloA APTO 801  A   2-53 CONDOMINIO LAS PILAS TORRE
NORTE, zona 4, SANTA  CATARINA  PINULA, GUATEMALA
NIT Receptor:  52469050
Nombre Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE  LAS  PERSONAS-RENAP-
Direcci6n  comprador  CALZADA ROOSEVELT 1346 ZONA 7
GUATEMALA,  G UATEMALA

NUMERO DE AUTORIZAC!6N:
9BCC2E43-9C9D4319-8844-8AC7DDADD3C5

Serie:  9BCC2E43  NL'Imero de DTE:  2627552025
Numero Acceso'

FechFae;hhao¥ah::ace<:,:::::#::::2:::::8:
Moneda.  GTQ

#No             B/S        Cantidad

I              Servicio                I

Descripcion

contrato No   216-2025.

P.  Unitario con            Descuentos  (Q)                       Otros
I vA (Q)                                                               Descuentos(Q)

9,333,,                                 0 00                                   0 00

Total  (Q)                         lmpuestos

'9,3333/

o.oo                                      o  oo                          19,333  33/

"Contribuyendo por el pals que todos queremos"



RAZON:  Procede  el  pago  de Servicios TECNICOS,  segdn  el  informe  de  actividades  realizadas

durante el  periodo comprendido del 02/06/2025 al 30/06/2025 prestado al suscrito a entera

satisfacci6n.

Soda  dol  RENAP   Guatemala,  Guatemala

U



3
INFORME  MENSUAL DE ACTIVIDADES

Aflo 2025.

FECHA: 30/06/2025      '

Actividades del Mes: Del 02/06/2025 al 30/06/2025      ;
/

Nombre del contratista: Eduardo Ar6valo Lacs.                  /

Ndmero de Contrato: 216-2025        /

Vigencia del Contrato: Del 02/06/2025 al 30/09/2025         /

Rengl6n Presupuestario: 029 ``Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Servicios T6cnicos /

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n Administrativa              /

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.1)     Asesorar y prestar servicios t6cnicos en materia de seguridad institucional del

RENAP,  respecto  a  la  preparaci6n  de  estudios  de  seguridad  de  las  Oficinas  del

RENAP.

Apoye  durante  el   presente   periodo   realizando  una   revisi6n   de   los   Lineamientos  e

lnstrucciones  especificas  del  Jefe  del   Departamento  de  Seguridad   del   RENAP,   para

apoyar en su debido cumplimiento.

Apoye  verificando   la   labor  de   los   Guardias   de   Seguridad   del   Departamento,   para

conocer  las  tareas  y  responsabilidades  que  les  corresponden  de  acuerdo  al  puesto

asignado, asi como sus horarios y el rol de relevos.

Apoy6  al  Departamento  de  Seguridad,  constituy6ndome  en  la  Sala  de  Monitoreo  del

Circuito Cerrado de Camaras para conocer el funcionamiento de las mismas, el trabajo

de  los funcionarios  que  las  monitorean,  la  ubicaci6n  de  dichas  camaras  y su  correcta

aplicaci6n   en   concordancia   con    los   Elementos   de   Seguridad    mas   proximos,   en

asistencia   a   los  funcionarios  que  en  Atencion  al   Publico   puedan   identificar  alguna

amenaza  o  requieran  auxilio  inmediato.  Constituyendo  este  medio  el   recurso  mas

importante y  de  mayor  atencion  para  garantizar  la  Seguridad  de  las  instalaciones,  de

los funcionarios y del  publico que  requiere de  nuestros servicios.  A la  vez, garantiza  la

observacion de  la  buena y pronta  atencion a  las  personas en  un ambiente de orden y

eficiencia.

Apoye   en   el    proceso   de   ingreso    por   la    entrada    Principal    de   las    lnstalaciones

Administrativas  donde  he  notado,  que  aunque  la  presencia  de  los  y  las  Guardias  de

Seguridad   es   efectiva   y   eficiente,   el   Marco   de   Detector   de   Metales   (entiendase

Armas),    no   esta   cumpliendo   a   cabalidad   su   funcion    por   cuanto   a   veces   esta

desconectado  o   si   suena   no   le   ponen   el   interes   debido.   En   el   futuro  tratare   de

recomendar  un   mejor  uso  del   mismo  hablando  e   instruyendo  directamente  a   los

Guardias de Seguridad.
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1.2)     Realizar  propuestas  para  la  implementaci6n  de  medidas  o  dispositivos  de

seguridad  para  la  prevenci6n  de  riesgos  o  amenazas  en  la  Sede  y  Oficinas  del

RENAP.

Apoy6  realizando  una  serie   de  medidas  y tareas  de  seguridad  propuestas  para  la

prevencion  de riesgos o amenazas en  la Sede Central y Oficinas del  RENAP,  para  el

mejor  cumplimiento  del  Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del  Departamento

de Seguridad.

•     Para  la  Evaluacion  de  Riesgos  Y  Diagnostico  Situacional,  realic6  un  analisis  de

vulnerabilidades   en    las   oficina   y   en    la   Sede   del    RENAP.    (infraestructura,

accesos, entorno, sistemas).
-Apoy6  en  identificar  amenazas  internas  y  externas  (robos,  sabotajes,  fraudes,

ataques ciberneticos, desastres naturales).

•     Para  el  fortalecimiento  de  la  seguridad  fisica,  apoy6  haciendo  una  revisi6n  de

las siguientes  medidas:

-Revisar la  ubicaci6n y buen funcionamiento del  sistema  de CCTV con grabacion

continua en  puntos criticos (accesos, archivos, areas restringidas).
-Revisar  la  ubicaci6n  y  buen  funcionamiento  de  los  detectores  de  metales  y

controles   de   ingreso   en   entradas   principales,   que   aseguren   no   permitir   el

ingreso de armas a  las instalaciones.
-Revisar el  buen  uso y funcionamiento de  los accesos controlados con tarjetas o

huellas biometricas para el  personal autorizado.

-Revisar la seguridad de puertas y ventanas contra  infiltraciones indeseadas.

-Revisar los turnos de los Guardias de Seguridad y su  buena capacitacion.

•     Para  la  Proteccion  de la  lnformacion, Constat6 que dicha  responsabilidad  esta  a

cargo exclusivo de  la  Direccion de  lnformatica y Estadistica  del  RENAP.

•     Para    la    prevencion   de   incendios   y   desastres,    he   constatado   que   dichas

recomendaciones estan  bajo  la  observacion y seguimiento de otro asesor de  la

Jefatura del  Departamento de Seguridad.

•     Para   el   control   de   acceso   de   visitantes,   apoye   observando   la   siguientes

medidas:
-Para  el  ingreso  de  personas  a   las  Areas  Administrativas  del   RENAP  se  debe

constatar que  se  lleve  un  registro  digital  de visitas,  con  datos de  identificacion,

motivo de ingreso, dependencia o funcionario que visitan y horario.
-Al  constatar  lo  anterior  debe  segurarse  que  el  visitante  al  ingresar  porte  su

credencial  respectiva debiendo dejar en deposito su  Dpl.
-Limitar el  ingreso de personas en estado de ebriedad, violentos o revoltosos.
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•     Para   la   capacitacion  y  cultura   de   seguridad,   apoye  emitiendo   las  siguientes

recomendaciones:
-Continuar   con    la    imparticion   de   talleres    regulares   sobre    protocolos   de

seguridad a todo el personal.
-Supervisar   constante   y    permanentemente    la    correcta    aplicaci6n    de    las

medidas de seguridad dispuestas.
-Promover   una   cultura   de   denuncia    de   actos   sospechosos   o    irregulares,

especialmente en  las areas de atencion al  publico.

•     Para  la  coordinacion  con  autoridades  externas,  recomiendo  mantener  enlace

directo  con   la   PNC  y  cuerpos  de  emergencia  como  Bomberos  Municipales  y

Voluntarios.

•    Como  pronostico  de  resultados,  se  espera  la  reduccion  de  vulnerabilidades  de

instalaciones y mej.ora en alerta del  Personal de Seguridad.
-Proteccion de la  integridad de la  informacion personal de los ciudadanos.

-Mayor confianza de  la  poblacion en  los servicios del  RENAP.

-Capacidad de respuesta rapida ante emergencias.

En   conclusi6n,   la   implementacion   de   estas   medidas   requiere   la   asignacion   de

recursos  varios,  asi  como  la  capacitacion  constante  del   Personal  de  Seguridad  y  la

evaluacion  periodica  de  resultados,  ajustando  los  protocolos  segl]n  la  evaluacion  de

los  riesgos o  las disposicionesde  las autoridades del  RENAP.
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