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Detalle de Documentos
Tipo Documento: FEL

Feclla Emisi6n: 22/12/2025 09:09:43

Emisor: 40320855

Agente de Retenci6n: No es agente de retenci6n.

Establecimiento: LICDA. KIMBERLY ANALY RAMIREZ SOLARES

Receptor: 52469050-REGISTR0 NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

Monto Total: GTQ GTQ 20000.000000

No. de Acceso: 0

Autorizaci6n: 05219AE7-D6CD40DB€30B-D4COE5ED8245

Serie: 05219AE7

Ntimero del DTE: 3603775707    '

Acuse de recibido: FCID202520251201TO9:09:4406:0005219AE7D6CD40D8830BD4COE5ED8245

Fecha de la consults: 01 /12/2025 09: 13:03

Estado: Activo

Asociado a una garantiamobiliaria: No
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SITUAC16N DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

AI  01/12/2025 09:14:25 AM

d!sFT
i  ,.I,  ,-', -Ill-I.`  A-a,'., ` .,-,,.,`   .,.  `

CONTRIBUYENTE Y/O EwllsoR

NIT 40320855

NOMBRE KIMBERLY ANALY,  RAMIREZ SOLARES

RESuMEN

TIPO DE INCuMPLl"lENTO

iFELICITACIONES!
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos,  no garantiza que el contnbuyente pueda obtener la .SolvenCia Fiscar. ya que el proceso de emisi6n
de la misma,  considera otras obligaciones no incluidas en  el Verificador lntegrado.



Para  actualizar tus  Dates  de  RTU,  asf  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerto  en  Agencia
Virtual   ingresando   Usuario  y  Contrasefia.  si  aun  no  tienes  tu
contrasefia,    ingresa        a             https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona   Agencia   Virtual   en   la   opci6n     "Solicitar   Usuario",
luego   pres6ntate a  una Agencia  u  Oficina Tributaria o  llama al
Contac Center de la SAT, tel6fono 1550.

Verifique la validez de la presente consu]ta
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8
Factura Pequeiio Contribuyente

KIMBERLY ANALY  ,  RAMIREZ  SOLARES
Nit Emisor:  40320855
LICDA.  KIMBERLY  ANALY  RAMIREZ SOLAfiES
14 CALLE SAN  JORGE YUMAR   21-34 RESIDENCIAL SAN JORGE
YUMAR, zona  6, MIXCO,  GUATEMALA
NIT Receptor  52469050
Nombre Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

%jbeACTa=6#£EAm,Paaud£EECMAAL#DA ROOSEVE LT 1346 ZoNA 7                   ,z

NOMERO  DE  AllTORIZAC16N:
05219AE7.D6CD40DB-830B-D4COE5ED8245

Serie:  05219AE7 Numero de DTE:  3603775707
Numero Acceso:

Fecha y hora do emision: 22rdic-2025 09;09;43
Fecha y hora de certificaci6n:  01 rdic-2025 09:09:44

Moneda:  GTQ

#No            B/S        Candchd                   Descripcion

I           Servicio             i           For servicios
PROFESIONALES, durmte

8`17lT/:835coalm3T##oo23el
scgun cunpliniento del
contrato No. 202-2025

* No genera derccho a credito fiscal

P. Unitario con          Descucntos (Q)                    Otras                          Total (Q)                     Impuestos
rvA (Q)                                                       Descuentos(Q)

20,000.00                                 0.00                                 0.00                      20,000.00

E" TOTAI.ES: 0.00                                  0.00                       20,000.00
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Contribuyendo juntos por Guatemala-ng',I
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Raz6n:

Procede el pago de servicios PROFESI0NALES, segdn el informe de
actividades realizadas durante el periodo comprendido del 01/12/2025
al 31/12/2025 prestado al suscrito a entera satisfacci6n.

/
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lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Ai'0 2025.

ACTIVIDADES REALIZADAS :

FECHA: 31/12/2025

Actividades del Mes: Del 01/12/2025 al 31/12/2025

Nombre del contratista: Kimberly Analy Ramirez Solares

Ni]mero de Contrato: 202-2025

Vigencia del Contrato: Del 05/05/2025 al 31/12/2025

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales

Direcci6n quien Supervisa: Informatica y Estadistica

1.-Actividad   1.1)  Asesorar  y  brindar  apoyo  en   la  sistematizaci6n   de  acuerdos  y
compromisos  en  las  diversas  reuniones  de  trabajo  para  poder dar seguimiento  a  los
compromisos adquiridos en dichas reuniones.

1. Asesofe en las siguientes reuniones:
•    Mesa  tecnica   los  dias miercoles,   dependiendo   de   los   compromisos   de   las

direcciones se modifican Ias fechas.
•    Mesa  de estadistica  los dias jueves,  de  pendiendo  de  los  compromisos  de  las

direcoiones  se  modifican  las  fechas.  En  cada  reuni6n  se  realizan  acuerdos  y
compromisos de los departamentos de Registro Central,  Direcci6n de Procesos,
DAMSE,   DCCDR,   Direcci6n   de   lnformatica   y   Estadistica   para   alcanzar   los
objetivos y metas.

2.  Brind6 apoyo en el seguimiento de las solicitudes de 2 o mss para depuraci6n de
datos de los afros:   2009 al 2020 para que los cambios se vean reflejados en cada
semana en solicitudes a depurar de Dpl.

2.-Actividad  1.2) Asesorar y b rindar apoyo en la creaci6n de documentos tecnicos de
reportes,   memorias   de  trabajo   y   otros   documentos   relacionados   con   estadisticas
institucionales apoyando en la edici6n y formato final de los documentos para garantizar
su claridad y presentaci6n profesional.

1.  Brind6 apoyo en la creaci6n y envi6 de informes de los avances de las mesas
tecnicas y de estadistica al Director de lnformatica y Estadistica donde se hace
evidencia acuerdos y compromisos que se realizan en cada reuni6n.
2.  Brind6 apoyo en la creaci6n y envi6 de reportes a las direcciones DAMSE y
Registro Civil de las Personas con datos estadisticos que reflejan las solicitudes
emitidas de 5 afios.
3. Brind6 apoy6 en la creaci6n de reportes de datos de solicitudes 88 a DAMSE para
su seguimiento.
4. Brinde apoyo en la creaci6n de datos de reporte de solicitudes en proceso de
analisis.

3.-Actividad  1.3) Apoyar en la elaboraci6n de informes estadistjcos para lo cual
debefa recopilar, organizar y sistematizar datos provenientes de distintas fuentes
internas y externas.  Apoyar en la elaboraci6n de gfaficos, tablas comparativas y
restlmenes ejecutivos para informes dirigidos a autoridades institucionales. Verificar la
consistencia de la informaci6n estadistica antes de su presentaci6n.

1. Apoy6 en la elaboraci6n y recopilaci6n de datos de las siguientes Direcciones:
Procesos,  DAMSE y de Registro Civil de las personas. Se ingres6 la siguiente
informaci6n en el documento: Anuario de Estadistica del afio 2025.
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•     DAMSE:
1.   Estados Unidos de America tiene 26 consulados en total para este afio 2025.
2.   Consulados de Canada:  un total de 3 y 1  embajada.
3.   Consulados en Estados Unidos Mexicanos:  5 y  1  embajada
4.   Sudamerica:  1  embajada en Colombia y 1  en Chile
5.   Europa  las  siguientes  embajadas:  Reino  de  Espafia,  Repdblica  Federal  de

Alemania,  Paris en  Francia,  Roma en  ltalia.

•     DIRECCION  DE PROCESOS:
1.  CIM-Centros de lmpresi6n:  Zona 7, Zona  12 Quetzaltenango,  Rio Hondo,
San Benito Peten.
2.  ORAl oficinas del RENAP con area de lmpresi6n: Zona 9, Zona  17,  Poptdn,
Peten, Chimaltenango, Quiche,  Retalhuleu, San Jose Escuintla,  Suchitepequez,
El progreso, Sanarate, San marcos, Totonicapan y Zacapa.

•     REGISTRO CIVIL DE LAS PERSONAS:
1.  Ndmero de oficinas funcionando actualmente en toda la reptlblica de
Guatemala.

2. Ndmero de oficinas que se encuentran en instituciones del estado de
Guatemala.
3.  Ntlmero de oficinas que se encuentran en hospitales,  servicios de salud
pdblicos y privados.

4.-Actividad  1.4) Brindar apoyo en  la atenci6n  y dar respuesta a requerimientos de las
dependencias coordinando la recepci6n y analisis de requerimientos de informaci6n de
estadistica  por parte  de otras  unidades o  instituciones.  Elaborar  respuesta  formales y
estructuradas,  con  base en los datos disponibles y en coordinaci6n con el  personal del
Departamento de Analisis y Estadistica,  asi como otras dependencias. Asegurar que la
documentaci6n enviada cumpla con los estandares de calidad y plazos establecidos.

1.  Brinde apoyo en revisi6n del oficio OFICIO-DIE-3542-2025 en seguimiento del
oficio DE-3681-2025 Unidad de lnformaci6n Publica, donde se le informa a
Direcci6n  Ejecutiva de los cumplimientos a lo establecido en el Manual de
Normas y Procedimientos de la Unidad de lnformaci6n  Pdblica, el Registro
Central de las Personas mediante Oficio RCP-2559-2025, traslad6 la
informaci6n estadistica correspondiente al mes de octubre del af`o en curso,
para su publicaci6n en el sitio Web institucional.

5.-Actividad  1.5)  Realizar otras actividades  que le sean  asignadas  por la  Direcci6n  de
lnformatica y Estadistica.

1.  Brind6 apoyo en la creaci6n del documento en la aplicaci6n CANVA del mes de
diciembre donde se reportan los avances, logros y compromisos de las areas
involucradas para el logro de los objetivos.  El informe se entrega a Direcoi6n
Ejecutiva.
2. Brind6 apoyo en el seguimiento, revision y ejecuci6n de casos de nacimientos
del libro duplicados, reporte de eventos de guatemaltecos naturalizados con
eventos en el extranjero, reporte de guatemaltecos naturalizados y de origen
duplicados, DERCAS y vinculaci6n de padres en nacimientos y casos de personas
con Cul cero "0".

F
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INFORME FINAL EN CUMPLIMIENTO AL CONTRATO 202-2025.

FECHA: 31/12/2025

P®riodo del servicio: Del 05/05/2025 al 31/12/2025

Nombre dol con(ratista: Kimberty Analy Ramfrez Solares

Nt]mero de Contrato: 202-2025

Vigencia del Contrato: Del    05/12/2025 al 31/12/2025

Rengl6n Presupu®stario : 029 "Ouas remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales

Direcci6n quion Supervisa: Direcci6n de lnformatica y Estadistica

PROCESOS REALIZADOS DURANTE EL PERIODO CONTRATADO

Durante el periodo en que fue establecido el contrato, preste mis servicios Profesionales
en el Departamento de Analisis y Estadistica de la Direcci6n de lnformatica y Estadistica
realizando las siguientes actividades:

Actividad 1.1 ) Asesorar y brindar apoyo en la sistematizaci6n de acuerdos y compromisos en las diversas
reuniones de trabajo para poder dar seguimiento a los compromisos adquiridos en dichas reuniones. r

•    Asesote en  las reuniones de la  mesa tecnica durante los meses de mayo a diciembre del afio
2025.

•  ~  Asesote en las reuniones de la mesa de estadistica durante los meses de mayo a diciembre del
at02025.

•     Brinde apoyo en realizaci6n de solicitudes a depurar con posterior durante los meses de mayo a
diciembre de los aftos: 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020,
2021, 2022, 2025, 2024 y 2025.

•     Brind6 apoyo en realizaci6n y revision de la presentaci6n en powerpoint del tema:
Nueva propuesta de Automatizaci6n de los DERCAS de la Direcci6n de Procesos, Registro
Central y Administrativa.

Actividad 1.2) Asesorar y brindar apoyo en la creaci6n de documentos t6cnicos de reportes, memorias
de trabajo y  otros documentos  relacionados con  estadisticas  institucionales  apoyando en  la edicj6n y
formato final de los documentos para garantizar su claridad y presentaci6n profesional.

• /Asesofe en la creaci6n de informes durante los meses de mayo a diciembre del afro 2025 de los
avances de las mesas t6cnicas y de estadistica al Director de lnformatica y Estadistica, donde se
hace evidencia acuerdos y compromisos que se realizan en cada reuni6n.

•    A€sofe en la creaci6n del informe en Powerpoint para los integrantes de la mesa de estadistica
con el tema vinculaci6n de padres y/o madres de los afros 2023 al 2025. El objetivo de este informe
es para apoyar y dar estrategias para que se realice la vinculaci6n de casos pendientes de padres
y/o madres y asi poder seguir trabajando en el sistema de la base de datos de RENAP.

Actividad 1.3) Apoyar en la elaboraci6n de informes estadisticos para lo cual debefa recopilar, organizar

y sistematizar datos provenientes de distintas fuentes internas y extemas.   Apoyar en la elaboraci6n de
gfaficos,    tablas    comparativas    y    resdmenes   ejecutivos    para    informes    dirigidos    a    autoridades
institucionales. Verificar la consistencia de la informad6n estadistica antes de su presentaci6n.

• . 'Brind6 apoyo en la elaboraci6n de la presentaci6n de las diapositivas de Powerpoint para
creaci6n de catalogo "Aldea" en la estaci6n de captura. Donde se hace evidenda de datos
estadisticos de personas que tienen registrado namero de celular en la dltima solicitud y
personas que no tienen registrado.
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/Brind6 apoyo en  la elaboraci6n  de los reportes para la  mesa t6cnica de datos estadisticos de
documento  personal  de  identificaci6n  DPI,  en  oficina  o  consulado  con  mss  de  5  afios de  ser
emitidos a Estatus 88.

•#rnd:sag::°noen:aa::asb::aCifrns::::Sarg::::sd:de:te°nst::t::{Seti:atsusanuiadoyquenoestan

asociados  a  solicitudes  de  Dpl,  ni  eventos  registrales  en  estatus  "Activo".  Se  actualizaron  al
estatus inactivo de c6digos de personas.
2do  Escenario:  Casos  de  personas  sin  evento  asociado  y  sin  solicitud  de  DPI  Asociada.  Se
actualizaron al estatus inactivo c6digos de persona.
Conforme a lo anterior se solventaron c6digos de personas trasladandolos al estatus inactivo.

Actividad  1.4)  Bffndar  apoyo  en  la  atenci6n  y  dar  respuesta  a  requerimientos  de  las  dependencias
coordinando  la  recepci6n y analisis de  requerimientos de informacj6n  de estadistica  por parte de otras
unidades o instituciones. Elaborar respuesta formales y estructuradas, con base en los datos disponibles

y   en   coordinaci6n   con   el   personal   del   Departamento   de   Analisis   y   Estadistica,   asi   como   otras
dependencias.  Asegurar que la documentad6n enviada cumpla con  los esfandares de calidad y plazos
establecidos.

• jifind6 apoyo en la revisi6n y seguimiento a oficios de la Direcci6n de lnformatica y Estadistica
del  Departamento  de  Analisis  y  estadistica  de  las  siguientes  Direcciones  y  departamentos:
lnspectoria  General,  Registro  Central  de  las  Personas,  Procesos,  Administrativa,  Unidad  de
lnformaci6n  Pdblica,  Servicios Generales,  Subdirecci6n de Atencj6n al  Migrante Y Servicios en
el Extranjero, Ciudadanos y Control de Datos Registrales y Registro Civil de las personas.

•    j3rinde apoyo en el seguimiento a gesti6n de actualizaci6n de los reportes de solicitudes a depurar
de Dpl de ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, en la casilla para filtrar municipios de entrega.

• ¢'rind6 apoyo en la respuesta de los reportes de datos estadisticos para DAMSE de solicitudes
de Dpl con mss de 5 aflos en estatus 88 de la embajada de Guatemala en Espafia.

•     Brind6 apoyo en  la  respuesta  de  los  reporfes  para  Registro  Central  de  las  Personas con  las
solicitudes emitidas con mas de 5 af`os en estatus 88 de Guatemala.

•      Brinde apoyo en la revisi6n del oficio OFICIO-DIE-3542-2025 en seguimiento del oficio DE-3681-
2025   unidad   de   lnformaci6n   Pdblica,   donde   se   le   informa   a   Direcci6n   Ejecutiva   de   los
cumplimientos  a  lo  establecido  en  el  Manual  de  Normas  y  Procedimientos  de  la  Unidad  de
lnformaci6n   Ptlblica,  el  Registro  Central  de  las  Personas  mediante  Oficio  RCP-2559-2025,
traslad6 la informaci6n estadistica correspondiente al mes de octubre del afio en curso, para su
publicaci6n en el sitio Web institucional, por lo que informamos que las plantillas correspondientes
ya cuentan con el aumento de tamafio de letra en las paginas donde fue posible.

Actividad  1.5)  Realizar  otras  actividades  que  le  sean  asignadas  por  la  Direcci6n  de  lnformatica  y
Estadistica.

•     Brind6  apoyo  en  la  elaboracj6n  y  revision  de  los  informes  en  la  aplicaci6n  CANVA  durante  los
meses  de  mayo  a  diciembre  del  afio  2025.  En  el  informe  se  reporta  los  avances,  logros  y
compromisos de las areas involucradas para el Iogro de los objetivos de las reuniones de mesa de
estadistica. El informe se entreg6 a Direcci6n Ejecutjva.

i.\.EREA-P
bn Miranda
y  Estadis\ica
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PRODUCTOS 0 RESULTADOS DEL CONTRATO 202-2025

Actividad 1.1 rAsesorar y brindar apoyo en la sistematizaci6n de acuerdos y compromisos en las diversas
reuniones de trabajo para poder dar seguimiento a los compromisos adquiridos en dichas reuniones.

•   ~'Asesofe en quince reuniones de la mesa tecnica durante los meses de mayo a diciembre del afio
2025.

• -'Asesofe en once reuniones de la mesa de estadistica durante los meses mayo a diciembre del
af`o 2025.

•     Brinde apoyo en realizaci6n de treinta solicitudes a depurar con  posterior durante los meses de
mayo a diciembre de los af`os: 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019,

.#20, 2021, 2022, 2025, 2024 y 2025.,'
nde apoyo en realizaci6n y cuatro revisiones de la presentaci6n en Powerpoint del tema:

Nueva propuesta de Automatizaci6n de los DERCAS de la Direcci6n de Procesos, Registro Central

y Administrativa.

Actividad 1.2) Asesorar y brindar apoyo en la creaci6n de documentos tecnicos de reportes, memorias
de trabajo y otros documentos  relacionados  con  estadisticas  institucionales  apoyando en  la edid6n  y
formato final de los documentos para garantizar su daridad y presentaci6n profesional.

• '''Asesote en la creaci6n de veinticinco informes durante los meses de mayo a diciembre del afro
2025 de los avances de las mesas t6cnicas y de estadistica al Director de lnformatica y Estadistica,
donde se hace evidencia aouerdos y compromisos que se realizan en cada reuni6n.

•     Asesote en la creaci6n de un informe en Powerpoint para los integrantes de la mesa de estadistica
`'edn  el tema vinculad6n  de  padres y/a  madres de  los  afios 2023  al  2025,  donde  se  refleja  los

siguientes datos:  En  el  af`o  2023  y 2024  se  registraron  un  total  de  9,236,378 vinculacjones.  EI
objetivo de este informe es pare apoyar y dar estrategias para que se  realice la vinoulaci6n de
casos pendientes de padres y/o madres y asi poder seguir trabajando en el sistema de la base de
datos de RENAP.   Logros que se obtuvieron en el afro 2024: 6,802,253 de vinculaciones.

Actividad 1.3) Apoyar en la elaboraci6n de informes 9stadisticos para lo cual debefa recopilar, organizar
y sistematizar datos provenientes de distintas fuentes internas y externas.   Apoyar en la elaboraci6n de
gfaficos, tablas comparativas y resdmenes ejecutivos para informes dirigidos a autoridades institucionales.
Verificar la consistencia de la informaci6n estadistica antes de su presentaci6n.

•     Apoy6  en  la  elaboraci6n  de  una  presentaci6n  en  diapositivas de  Powerpoint  para  creaci6n  de
catalogo  "Aldea"  en  la  estaci6n  de  captura.  Resultado  del  informe  de  datos  estadisticos  de

personas que tienen registrado ntlmero de celular en la tlltima solicitud: 10,339,893 y que no tienen
tel6fono registrado: 2, 261,359 para un total de 12.601,252.

•   ,Apoy6 en la elaboracj6n de dos reportes para mesa t6cnica de datos estadisticos de documento

personal de identificaci6n Dpl, en ofieina a consulado con mss de 5 afros de ser emitidos a Estatus
88. Total, de casos registrados=  19 desde los afios 2015= 9, 2014=  12013= 5, 2012= 3 y 2010=
1.

•   Apoye en la elaboraci6n de dos reportes de datos estadisticos con los siguientes datos:
1er.  Escenario:  Casos  de  personas  asociados  a  eventos  en  estatus  anulado  y  que  no  estan
ascoiados  a  solicitudes  de  Dpl,  ni  eventos  registrales  en  estatus  "Activo''.  Se  actualizaron  al
estatus inactivo; 232,467 c6digos de persona.
2do  Escenario:  Casos  de  personas  sin  evento  asociado  y  sin  solicitud  de  DPI  Asociada.  Se
actualizaron al estatus inactivo:  359 c6digos de persona.  Conforme a lo anterior se solventaron
232,826 c6digos de personas trasladandolos al estatus inactivo.
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Actividad 1 .4) Brindar apoyo en la atenci6n y dar respuesta a requerimientos de las dependencias
coordinando la recepci6n y analisis de requerimientos de informaci6n de estadistica por parte de otras
unidades o instituciones. Elaborar respuesfa formales y estructuradas, con base en los datos disponibles
y en coordinaci6n con el personal del Departamento de Analisis y Estadistica, asi coma otras
dependencias. Asegurar que la documentaci6n enviada cumpla con los estandares de calidad y plazos
establecidos.

•   J}rind6 apoyo en la revisi6n, gesti6n y seguimiento de cincuenta y siete oficios de la Direcci6n de
lnformatica y Estadistica del Departamento de Analisis y estadistica de las siguientes Direcciones
y departamentos: lnspectoria General, Registro Central de las Personas, Procesos,
Administrativa, Unidad de lnformaci6n Pdblica, Servicios Generales, Subdirecci6n de Atenci6n al
Migrante Y Servicios en el Extranjero, Ciudadanos y Control de Datos Registrales y Registro Civil

.\f:i:Sepaep:;:aesrieisegu,mientodeunagesti6ndeactualiraci6ndelosreportesdesollcitudesa
depurar de Dpl de ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, en la casilla para filtrar munidpios de

jmtrega.
•     Brind6 apoyo en la respuesta de dos reportes de datos estadisticos para DAMSE de solicitudes

de Dpl con mas de 5 afros en estatus 88 de la embajada de Guatemala en Espafia, con
resultado de once casos.

•   ¢rind6 apoyo en la respuesta de dos reportes para Registro Central de las Personas con las
solicitudes emitidas con mas de 5 afros en estatus 88 de Guatemala, identificando veinticinco

9asos.
•   ' Brinde apoyo en una revisi6n del oficio OFICIO-DIE-3542-2025 en seguimiento del oficio DE-

3681-2025 Unidad de lnformaci6n Pdblica, donde se le informa a Direcci6n Ejecutiva de los
cumplimientos a lo establecido en el Manual de Normas y Procedimientos de la Unidad de
lnformaci6n Pdblica, el Registro Central de las Personas mediante Oficio RCP-2559-2025,
traslad6 la informaci6n estadistica correspondiente al mes de octubre del aho en curso, para su
publicaci6n en el sitio Web institucional, por lo que informamos que las plantillas
correspondientes ya cuentan con el aumento de tamafio de letra en las paginas donde fue
posible.

Actividad 1.5) Realizar otras actividades que le sean asignadas por la Direcci6n de lnformatica y
Estadistica.

•<::'6apoyoenlaelaboract6nyrevisi6ndeocholnformesenlaapHcaci6ncANVAdurantelos
meses de mayo a diciembre del afro 2025.   En el informe se reporta los avances, logros y
compromisos de las areas involucradas para el logro de los objetivos de las reuniones de mesa
de estadistica. El informe se entreg6 a Direcci6n Ejecutiva.
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DIRECC16N  DE  PRESUPUESTO
DEPARTAMENTO  DE  CONTABILIDAD

UNIDAD  DE  INVENTARIOS

No. Correlativo: 2025i}74

SOLVENCIA DE INVENTARIOS

Nombre:

Cul:

NIT:

Servjcio Prestado:

Dependencia:

Kimberly Analy Ramlrez Solares

2233505830101

40320855

Servicios Profesionales

Direcci6n de lnformatica y Estadistica

A Ia fecha, el titular no tiene bienes inventariables, fungibles y dispositivos de
enrolamiento, cargados en el Sistema de lnventarios del RENAP, por lo cual no
hay  inconveniente para  extenderle la presente SOLVENCIA  GENERAL DE
BIENES.

Emitido a la presente fecha: 02 de diciembre de 2025
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