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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO  PRESENTA INCUMPLllvllENTOS

Al 01/12/2025 07:38:06 AM

G?SET
'-,I ri ,   , ` rt_ ',f lJ-_A  --  ,+-, tr= .i i-t-I  '1  -,,, 'J

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 25888021

NOMBRE LUIS ANTONIO,  MERIDA 0CHOA

RESUMEN

TIPO DE INCUMPLIMIENTO

iFELICITAcloNES!
NO PRESENTA INCuMPLIMIENTOS TRIBUTARlos

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emisi6n
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Venficador lntegrado.
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Para  actualizar tus  Datos  de  RTU,  asi  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual  ingresando  Usuario  y  Contrasefia,  si  adn  no  tienes  tu
contrasefia,    ingresa         a             https://portal.sat.gob.gt/portal/
seleccjona   Agencia   Virtual   en   la   opci6n     '`Solicitar   Usuario".
Iuego   pres6ntate a  una Agencia  u  Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, tel6fono 1550.

Verifique ]a validez de ]a presente consulta
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Factura Pequefio Contribuyente

LUIS ANTONIO  ,  MERIDA  OCHOA
Nit Emisor:  25888021
Luls ANTONIO  MERIDA OctloA
32 AVENIDA a   20-28  COLONIA VILLA HERMOSA I, zona  7, SAN

NI'f:I:tE:.A5p2£6:Ou5:TEMpr
Nombre Roceptor:  REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

NUMERO DE AUTORIZACI0N:
03EC1121-884jz46E1-96E7€875A69C3A65

Serle:  03EC1121  Ntlmero de  DTE:  2286044897
Numero Acceso:/

Fecha y hora de emision: 22rdic-2025 07:14:05
Feeha y hora do certificacl6n: 01rdic-2025 07:14:05

Moneda: GTQ

#No            B/S       Cantldad                   Descripeion

I           Servicio             I Por 8ervicios Tecnicos

:,[e#d£Soai¥j#d8#te
01  de dicLembrc de 2025 al 3 I

giLdi;Ci±:ebnrn:od;e?::i£T
200-2025.

P. Unitario con           Desouentos (Q)                    Otros                          Total (Q)                     Impuestos
IVA (Q)                                                          Descuentos(Q)

18,coo.cO                                     0.00                                     0,00                         18,000.OQ,J

TOTALES:                                   0.00                                 0.00                       18,000.oo

Contribuyendo juntos por Guatemala
-L'- -_



RAZ6N:

Procede  e[  pago  de  Servicjos  T6cnicos,  segdn  el  infonyie  de  a9tividades
realizadas   durante   el   periodo   comprendido   duel   01/12/2025   al   31/12/2025



lNFORME  MENSUAL DE ACTIVIDADES
AN02025./

FECHA:
/31/12/2025

Actividades del Mes: Del o1/12/2025 al 31/12/2025    ,'

Nombre del contratista: Luis Antonio M6rida Ochoa

Ndmero de Contrato: 200-2025    /

Vigencia del Contrato: Del 05/05/2025 al 31/12/2025     '

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: T6cn i cos           '

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n Ejecutiva                ,/

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-Actividad   1.1)   (Brindar  apoyo  a  la   Direcci6n   Ejecutiva  del   RENAP,   en   las  areas
administrativas y en  los asuntos en las que sea requerido, emitiendo para el efecto las
opiniones respectivas, si fuera el caso)

Durante el mes de diciembre no se re uirieron mis servicios en esta actividad.
2.-Actividad 1.2) (Participar en reuniones de trabajo con los grupos multidiciplinarios de
RENAP,    segtin    requerimi®ntos   de    la   Direcci6n    Ejecutiva   y   rendir   los    informes
correspondientes, si fuera el caso)

a)   Reuniones con personal del Departamento de Atenci6n y Servicio al Usuario del RENAP,
con  el  objeto  de  revisar los  informes  de  las quejas  presentadas  por los  usuarios en  los
libros de la DIACO y por vias no presenciales del RENAP, asimismo solicitar informaci6n
complementaria a los informes mensuales presentados a la Direcci6n Ejecutiva.

3.-Actividad 1.3) (Apoyar en la realizaci6n de propuestas de acciones a tomar por parte
de la Direcci6n Ejecutiva, de acuerdo a su ambito de competencia, cuando detecte algdn
riesgo o peligro en temas administrativos y/o t6cnicos por parte de RENAP, dentro de los
asuntos sometidos a su conocimiento)

Durante el mes de diciembre no se re uirieron mis servicios en esta actividad.
4.-Actividad 1.4) (Brindar apoyo en la revisi6n de los documentos administrativos que le
sean  asignados  por  la  Direcci6n  Ejecutiva,  para  analizar,  emitir  opinion  y  proponer
soluciones, asi como dar seguimiento a estas, si fuere requerido)

a)    Por   medio   del   Oficio   DE-4341-2025,   se   dio   respuesta   al   oficio   RCP-2630-2025,
relacionado al informe de quejas recibidas a nivel nacional a trav6s del libro de la DIACO,
asi  como  por  medio  de  las  vias  de  comunicaci6n  no  presenciales  de  la  instituci6n,
haciendo  las  recomendaciones  pertinentes  a efecto  de  resolver los  inconvenientes que
se hayan presentado en la atenci6n brindada a los usuarios.

b)    Mediante el Oficio DE-4300-2025 fueron respondidos los Oficios:  RCP-2666-2025 y CS-
784-2025  relacionados  a  los  resultados  obtenidos  en  el  Plan  denominado  "Sabado  de
RENAP", en 6 oficinas del RENAP a nivel nacional.

c)    Mediante el Oricio DE-4245-2025 fue respondido el Oficio RCP-SRCP-DROP-6718-2025
relacionado  al  informe  de  los  resultados  obtenidos  en  la  Jornada  M6vil  de  Servicios
lntegrados realizada en el municipio de San  Pedro Pinula, departamento de Jalapa.

d)   Mediante Oficio DE-4309-2025, se dio respuesta al oficio RCP-SRCP-DRCP-6874-2025
relacionado  al  cierre temporal  de  la  Oficina  del  RENAP de  Santa  Catarina  lxtahuacan,
departamento de Solola, debido a los conflictos que se viven en dicho municipio.

e)     Mediante Oficio DE-4324-2025, se dio respuesta al oficio RCP-SRCP-DRCP-6925-2025
relacionado  al  cierre temporal  de  la  Oficina  del  RENAP de  Santa  Catarina  lxtahuacan,
departamento de Solola, debido a los conflictos que se viven en dicho municipio.
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f)     Por medio del  Oficio  DE-4213-2025 se  respondi6  el  Oficio  RCP-2604-2025  relacionado
al   informe   referido   a   la   activaci6n   del   "PROTOCOLO   PARA   LA   ATENC16N   EN
PERioDOS DE ALTA DEMANDA".

g)   Por medio del  Oficio DE-4298-2025 se dio respuesta al Oficio  RCP-SRCP-DRCP-6741-
2025 relacionado al informe de los resultados obtenidos en la Jornada M6vil de Servicios
lntegrados realizada en el municipio de G6nova, departamento de Quetzaltenango.

h)   Mediante el Oficio DE-4078-2025 fue respondido el Oficio RCP-SRCP-DRCP-6366-2025
relacionado  al  informe  de  los  resultados  obtenidos  en  la  Jornada  M6vil  realizada  en  la
Aldea Agua Dulce del municipio de Cuilco, departamento de Huehuetenango.

i)     Mediante el oficio DE-4299-2025 fue respondido el oficio RCP-SRCP-DRCP-6742-2025
relacionado  al  informe  de  los  resultados obtenidos  en  la  Jornada  M6vil  realizada  en  el
municipio de Fray Bartolom6 de las Casas, departamento de Alta Verapaz.

j)     Por medio del Oficio DE-4212-2025 se respondi6 el Oficio PGN-Cul-640-2025 en el que
la Delegada Regional del departamento de Santa Rosa de la Procuradurfa General de la
Naci6n,  solicita  apoyo  para  que  se  emitan  inscripciones  de  nacimiento  en  el  Hospital
Regional de Cuilapa, Santa Rosa, durante el periodo del  15 al 31  de diciembre de 2025.

5.-Actividad  1.5)  (Realizar cualquiera  otra acci6n  que  le sea  requerida  par la  Direcci6n
Ejecutiva en relaci6n a los servicios contratados, sus conocimientos y experiencia)

Revisi6n  y  analisis  del  del  contenido  del  MANUAL  DE  NORMAS  Y  PROCEDIMIENTOS  DEL
DEPARTAMENTO  DE  ARCHIVO  CENTRAL,  del   Registro  Central  de  las  Personas  versi6n
ndmero 4, el cual fue trasladado para su revisi6n final al responsable del area administrativa de
la  Direcci6n  Ejecutiva.

5
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lNFORME FINAL EN CUMPLIMIENTO AL CONTRATO 200-2025.

FECHA: 31/12/2025

Periodo del servicio: Del    05/05/2025 al 31/12/2025

Nombre del contratista: Luis Antonio M6rjda Ochoa

Ndmero de Contrato: 200-2025

Vigencia del Contrato: Del    05/05/2025 al 31/12/2025

Rengl6n Presupuestario: 029 ``Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: T6cnicos

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n Ejecutiva

PROCESOS REALIZADOS DURANTE EL PERIODO CONTRATADO
•     Apoyo en la revisi6n y analisis de oficios y circulares que me fueron asignados, en

los que las diferentes dependencias del RENAP trasladan sus informes al Director
Ejecutjvo  sobre  el  desarrollo  de  las  actividades  contenidas  en  sus  planes  de
trabajo.

•    Apoye y participe reuniones de trabajo con autoridades de distintas dependencias
para la revisi6n y correcci6n de informes enviados al Director Ejecutivo; asi como
el  intercambio  de  propuestas  para  el  mejoramiento  de  metodos  de  trabajo  en
distintas areas administrativas del RENAP.

•     Apoyo   la   revisi6n,   analisis   y   correcci6n   de   la   version   07   de   la   GUIA   DE
TRANSFERENCIAS  DE  FONDOS  DOCUMENTALES AL DEPARTAMENTO  DE
ARCHIVO CENTRAL del Registro Central de las Personas en el que se revis6 el
contenido  y  redacci6n  de  dicho  documento  elaborado  por el  Departamento  de
Organizaci6n y M6todos de la Direcci6n de Gesti6n y Control Interno del RENAP;
a efecto de considerar las observaciones realizadas.

•     Apoyo   la   revisi6n,   analisis   y  correcci6n   de   la   versi6n   04   del   MANUAL   DE
NORMAS    Y    PROCEDIMIENTOS     DEL    DEPARTAMENTO    DE    ARCHIVO
CENTRAL del Registro Central de las Personas del RENAP, en el que se revis6
y  analiz6  su  contenido  y  redacci6n  a  efecto  de  considerar  las  observaciones
realizadas.

•     Apoye y participe en la organizaci6n de reuniones con personal administrativo del
Registro  Central  de  las  Personas,   en  las  que  analizamos  diversos  aspectos
contenidos en los informes recibidos en la Direcci6n Ejecutiva,  relacionados a las
quejas  presentadas  por  los  usuarios  en  distintas  oficinas  del  RENAP  a  nivel
nacional,   en   los   libros  de   la   DIAC0   y  por  los   medios  de  comunicaci6n   no
presenciales de RENAP.

•     Apoye y participe en  la  reunion  con el Jefe de  Registro  Civil de  las Personas en
Funciones  de  RENAP,  con  el  objeto  de  abordar  y  mejorar  el  contenido  de  los
informes   que   se   presentan   al   Director   Ejecutivo,   en   cuanto   a   las   quejas
presentadas por los usuarios en los libros de la DIACO, consistentes en el detalle
del  contenido  de  cada  denuncia  en  formato  de  Excel  y  acompaFiar  fotocopia
legible  de  estas  denuncias  con  sus  soluciones  y  firmas  de  los  personeros  de
RENAP que las reciben.
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•     Apoye y participe en reuniones con distintas autoridades de las dependencias del
RENAP  para abordar inconvenientes que se  presentan  en distintas oficinas del
RENAP en el interior de pals, lo que afecta al servicio que se presta a los usuarios.

•     Apoye  y  participe en  la  reuni6n  con  personal  de  la  Subdirecci6n  de Atenci6n  al
Migrante  y  Servicios  en  el  Extranjero,  con  el  objeto  de  corregir el  contenido  de
informes  enviados  a  la  Direcci6n  Ejecutiva,  relacionados  a  la  atenci6n  que  se
brinda en el Centro de Atenci6n a  Retornados ubicado en  las instalaciones de la
Fuerza Aerea Guatemalteca.

•    Apoye a mantener comunicaci6n con autoridades de distintas dependencias para
resolver aspectos del trabajo que me fue asignado.

•     Participe en reuniones de equipo asesores de la Direcci6n  Ejecutiva a efecto de
recibir instrucciones del jefe inmediato,  consultar y resolver dudas e implementar
el trabajo que me fue asignado.

„  i~`odoifo Estuardo Arriaga H
Director   Ejecutivo

`i'iriistfoNac.lone de  las  Persona

f..ja`ema

1)  Apoye  en   la   elaboraci6n  de  8  carpetas  electr6nicas   para  el   archivo  de   los
diferentes documentos elaborados y generados por mi  persona para el control y
monitoreo  de  los  aspectos  resueltos,   requeridos  y  aprobados  por  el  Director
Ejecutivo.

2)  Apoye en  la elaboraci6n de 99 oficios en respuesta a informes y requerimientos
dirigidos al Director Ejecutivo por distintas dependencias del RENAP.

3)  Apoyo en mantener el control y seguimiento mensual a  los aspectos pendientes
de   resolver   contenidos   en   los   informes   presentados   por   las   autoridades
administrativas del RENAP al Director Ejecutivo.

4)   He brindado apoyo en la elaboraci6n de una remisi6n a la Direcci6n de Gesti6n y
Control lntemo en las que se trasladan las observaciones a la version 07 "Guia de
Transferencias de Fondos Documentales al  Departamento de Archivo Central" y
la versi6n 04 "Manual de  Nomlas y Procedimientos del  Departamento de Archivo
Central"  del  Registro Central de  las  Personas  para su  consideraci6n y posterior
elaboraci6n del Acuerdo de Direcci6n Ejecutiva correspondiente.
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5)   He brindado apoyo en la revision de 8 informes de las quejas presentadas por los
usuarios   del   RENAP   por   medio   del   libro   de   la   DIACO   y   por   las   vias   de
comunicaci6n  no  presenciales  los cuales  han  mejorado  su  contenido  a  partir de
varios    requerimientos    realizados    a    las    autoridades    responsables    de    su
elaboraci6n.

6)  Apoye   a   monitorear  mensualmente,   con   las  autoridades   responsables  de   la
elaboraci6n de los informes de las quejas presentadas por los usuarios del RENAP
en lo§ Iibros de la DIACO y por las vias de comunicaci6n no presenciales, a efecto
de  que  las  quejas  reportadas  en  PROCESO,  sean  resueltas  con  prontitud  y
favorable a los usuarios.



',ENAffl DIRECC16N  DE  PRESUPUESTO

DEPARTAMENTO  DE  CONTABILIDAD
UNIDAD  DE  INVENTARIOS

No. Correlativo: 2025-410

SOLVENCIA DE INVENTARlos

Nombre:

Cul:

NIT:

Servicio Prestado:

Dependencia:

Luis Antonio Merida Ochoa

2598901380101

25888021

Servicios Tecnicos

Direcci6n  Ejecutiva

A la fecha, el titular no tiene bienes invenfariables, fungibles y dispositivos de
enrolamiento, cargados en el Sistema de lnventarios del RENAP, por lo cual no
hay  inconveniente para  extenderle la presente SOLVENCIA  GENERAL DE
BIENES.

Emitido a la presente fecha: 02 de diciembre de 2025


