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SITUACI0N DEL CONTRIBUYENTE :

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

Al  08/07/2025 08:11 :31  AM

¥§FT

CONTRIBUYENIE Y/a EMISOR

NIT 38795957

NOMBRE SHARON  MELANIA,  LESSING  PINILLOS  DE ALDANA

RE8unEN

Tipo DE IketrmL"iENro

iFELICITACIONES!
NO  PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos.  no garantiza  que el contribuyente pueda  obtener la  "Solvencia  Fiscal'',  ya  que el  proceso de emisi6n
de la misma,  considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador lntegrado.





Para  actualizar  tus  Datos  de  RTU,  asl  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual   ingresando   Usuario  y   Contraseha,   si   adn   no  tienes  tu
contrasefia,     ingresa         a              https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona   Agencia  Virtual   en   la   opci6n      "Solicitar   usuario",
luego    presentate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tributaria  o  llama  al
Contac Center de la SAT,  telefono  1550.

Verifique la validez de la presente consulta





3

Factura Pequefio Contribuyente

SHARON MELANIA,  LESSING  PINILLOS  DE ALDANA
Nit Emisor:  38795957
SHARON  LESSING
14 AVENIDA   11-16  RESIDENCIAL CIUDAD  NUEVA  11,   2542 zona 2.
Guatemala, GUATEMALA
NIT Receptor:  52469050
Nombre Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE  LAS PERSONAS-RENAP-

8'beAiE6R£EAm,P6aud#MAAT#DAR°OSEVELT13470NA7

NUMERO  DE AUTORIZACION:

ser?:A23o°£::5BN8u4m7:?:8dFeF3NiuAE:::6o876::c92c?e:s:o;

FechFae;hhao¥ah::ac::,::i:::::¢:'i::::::7::::
Moneda:  GTQ

#No             B/S        Cantidad                    I)eseripcion

Porservlciosprofeslonale/

!!git!#si::;:E:i;4;:;:i:o:?eT;e/

*  No genera derecho a credito fiscal

P. Umtario con           Descuentos (Q)
IVA (Q)

T5 Ow rf u                           OcO

TOTALES:             /           0.cO

fav\cife

Pesc#os(Q)             Tool(Q)/             Impuestos
0 00                      25.000 00

`,,

0.00                      25 ,000.00

•'Contribuyendo por el pals que todos queremos"



FVION:

Procede  el   Pago  de  Servicios   Profesionales,   segdn  el   informe  de  actividades

realizadas durante el  periodo comprendido del  01/07/2025 al  31/07/2025  prestado

a la suscrita a entera satisfacci6n.

Vo. 80.
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lNFORME  MENSUAL DE ACTIVIDADES

AFIO 2025

FECHA: 31 /07/2025          /`

Actividades del  Mes: Del 01/07/2025 al 31/072025   /

Nombre del contratista: Sharon  Melarf/a Lessing pinillos        /

Ntlmero del Contrato: 167-2025          /

Vigencia del Contrato: Del  20/01/2025 al  31/12/2025          ,'

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n de capacitaci6n                                  /

ACTIVI DADES REALIZADAS

1. Actividad  1.1 )  Asesorar las gestiones de actualizacj6n de conocimientos para forfalecer el Sistema

de la Carrera Registral.
-      Reuniones de trabajo con el  Directorde capacitaci6n.

-      Revisi6n y analisis de documentos y expedientes.

-       Emisi6n de criterios juridicos sobre diversos asuntos relacionados con la presente actividad.

-       Emisi6n de criterios juridicos solicitados directamente por el  Director de capacitaci6n.

2. Actividad 1.2)  Asesorar y apoyar en la integraci6n de la informaci6n que sea solicitada a la Direcci6n

de Capacitaci6n par parte de la Auditoria lntema del RENAP y de la Contralorla General de Cuentas.
-       Revisi6n  y  analisis  de  requisitos  legales,  asi  como  la  organizaci6n  y  validaci6n  juridica  de  la

informaci6n y documentaci6n.

3.  Actividad  1.3)   Asesorar y  apoyar  en  la  actualizaci6n  y  elaboraci6n  de  gufas  y  manuales  de  la

Direcci6n de Capacjtaci6n.

-      Reuniones de trabajo con el  Director de capacitaci6n.

-       Reuniones con otros funcionarios y empleados ptlblicos del  RENAP.

-       Revisi6n y analisis de documentos.

-      Estudio de proyectos de guias y manuales para su actualizaci6n.

4. Actividad  1.4)  Asistir a reuniones coordinadas por la Direcci6n de Capacitact6n donde se requiera

su participacj6n, asi como seguimiento al cronograma de actividades de la misma.

-      En este termino no se presento ninguna actjvidad.

5. Actividad  1.5)   Brindar apoyo en  la elaboraci6n de Diagn6stico de Necesidades de Capacitacj6n -

DNC-.

-      Reuniones de trabajo con el Directorde capacitaci6n.

-       Reuniones con otros funcionarios y empleados ptlblicos del  RENAP.

-      Revisi6n y analisis de documentos.

-       Emisi6n de criterios juridicos sobre diversos asuntos relacionados con la presente actividad.

-       Emisi6n de criterios juridicos solicitados djrectamente por el Director de capacitaci6n.

-      Analisis, discusi6n y recomendaciones sobre medulos de capacitaci6n.

6. Actividad 1.6)   Brindar apoyo en la elaboraci6n del Plan de Capacitaci6n Anual.

-       Participaci6n en reuniones relacionadas con el tema.

-      Asesoria relacionada con el tema.

7. Actividad  1.7)  Realizar otras actividades que a critorio del Director de Capacitacj6n sean asignadas

en relaci6n a los servicios contratados dentro del ambito de §us conocimientos y experioncias.





-      Reuniones de trabajo con el  Directorde capacitaci6n.

-      Revisi6n y analisis de contenidos y objetivos de las diferentes capacitaciones.

-      Revision   y  analisis   de   contratos,   informes,   registros   y  documentos   relacionados   con   los

programas de capacitaci6n.
-      Emisi6n de criteriosjuridicos sobre diversos asuntos asignados por el Director de capacitaci6n.

Vo. Bo.

/




