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Para  actualizar tus  Datos de  BTU,  asi  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual   ingresando  Usuario  y  Contrasefia,  si  adn   no  tienes  tu
contraseF`a,     ingresa         a             https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona  Agencia   Virtual   en   la  opci6n      "Solicitar   Usuario",
luego    presentate  a  una  Agencia  u  Oricina Tributaria o  llama  al
Contac Center de la SAT, telefono  1550.

Verifique la validez de la presente consulta
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Factura

krt'::i::¥:A2E:203,::3NTEN EG pO PEQUE                                 ,,
LUIS ESTUAf`D0 MONTENEQRO  PEQUE
SECTOR 8 MANZANA D  0003 F]ESIDENCIAL LOS OLIVOS ZONA 18,
zoila 18, Quatomafa, GUATEMALA
NIT Flecoptor.. 52469050
Nombre Roceptor: FIEGISTf]O NACIONAL DE LAS PEF`SONAS-FIENAP- /

NOMERo DE AUTonizAci6N:
6F6DAIC5-79CO-4G3F.924A-71FIA8D96E37

Serie: 6F6DAI C5 Ndmero d® DTE: 2042644031
Numero Acceso:

FechFae;hhaoYah::a£:if:cma:£::%::::2825::;:£::?
Moneda: GTQ

#No            B/S        Cantidad                    Descnpcion

I            Servicio             I            Por sen'icios   ,

•:,,!!.`::```:'`:,!:I:`!`::`.`...i:``,:.i...:..::`.```i`.

* Sujeto a pagos  [nmestrales [SR

P. Unitano con           Descuentas (Q)                    Otros
I VA (Q)                                                          Descuenlos(Q)

15.000 00                                 0.cO                                  0.co

/

Total  (Q)                       Impueslos

15.OcO,00     lYA                     I,co7142S57
/

TOTALES:                                      0 00                                    0`cO                        15,On co    ivA                I ar7 i42&s7

CAAcjT6\AOO    '

"Contribuyendo par el pal's que todos queremos"



RAZON:  Procede el pago de Servicios PROFEsloNALES, segtin el informe de

actividades realizadas durante el periodo comprendido del 01/07/2025 al
31/07/2025 prestado al suscrito a entera satisfacci6n.

Vo.  80.
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lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
Aflo 2025.

FECHA: 31/07/2025

Actividades del Mes: Del 01/07/2025 al 31/07/2025

Nombre del contratista: Luis Estuardo Montenegro peque            /
Ntlmero de Contrato: 163-2025 //
Vigencia del Contrato: De]  14/01/2025 al 31/12/2025              <,

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n de lnformatica y Estadistica

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-Actividad 1.1) Apoyar en la realizaci6n del Plan de Mejora Continua de los
ofrecidos  por el  Registro  Nacional  de  las  Personas  como  apoyo  a  la  visi6n  que  indica
"Ser el registro de las personas naturales mas confiable y con mejor atenci6n en Centro

America,  siendo  vanguardista  en  el  uso  de  la  tecnologia",  identificando  los  puntos  de
mejora que se deberian de realizar por parte la Direcci6n de lnformatica y Estadistica

•      Se continua  con  el  proceso de  revisi6n y evaluaci6n  del  plan  de  mejora, teniendo  reuniones con

el  director  para  poder  'lr  alineando  las  mejoras  al  objetivo  de  la  lnstituci6n,  en  este  per.iodo  se

realizan  sesiones  para  la  revisi6n  de la  presentaci6n  propuesta  por el  area  de analisis y disejio y

desarrollo para el plan de mejoras a servicios  electr6nicos.

•      Se  tienen  presentaciones  del  plan  para  las  mejoras  de  m6dulos  de  servicios  electr6nicos  para

prestar un  mejor servicio dentro de la inst.ituc`i6n.

2.-Actividad  1.2) Asesorar,  emitiendo las recomendaciones oportunas para la toma de
decisiones para la realizaci6n del Plan de Mejora Continua;

•       Evaluaci6n  y  recomendaciones  que  se  han  ido  identlficando  para  ir  defiendo  prioridades  de  los

sistemas,  procesos  o  migraciones  que  se  desean   realizar  en   el   periodo  correspondiente,  asi

como  tambien   revisi6n   de  tiempos   estlmados   de   proyectos  a   desarrollos   para   el   presente

periodo e identificar rutas mas cortas para  los entregables.

3.-   Actividad   1.3)  Asesorar   y   brindar  apoyo   en   la   realizaci6n   del   estudio   de   los
recursos   digitales,    humanos,   y   de   las   necesidades   propias   de   la   Direcci6n   de
I nformatica y Estadistica;

•       Se realiza el apoyo en  la  revisi6n de especificaciones tecnicas basandonos en  los recursos con los

clue  se  cuenta  en  la  d.irecc.i6n  para  alinear  las  actualizaciones  a  los  estandares  que  se  cont.inuan

trabajando dentro de  la  d'Irecci6n a  nlvel de infraestructura y s.Istemas.
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4.-Actividad 1.4) Apoyar en  la  identificaci6n  de
por  la  Direcci6n  de  lnformatica  y  Estadistica,  asf  coma  la  forma  cie  optjmizarlos  para
brindar un mejor servicio;

•       Continuidad  en  reuniones con  el  director para  poder revlsar las  mejoras contlnuas  en  los  planes

de trabajo que se siguen implementando dentro de la direcci6n.

•       Continuidad  en  la  revision  y aplicaci6n  de  la  metodologia  agil  para  el  desarrollo con  el  director,

discutiendo los  pros  y contras  de  la  metodologia  scrum,  evaluando si  es  viable o  no apllcarla  en

los planes de desarrollo que se t'lenen  para el  presente periodo.

la  mejora de  los  procesos  realizados

5.-  Actividad  1.5)  Otras  actividades  que  I  e  sean
Informatica y Estadl'stica,  con relaci6n a los servicios contra-tados.

•       Reuniones  con  el  director  para  validar  temas  de  diferentes  areas  de  la  direcci6n,  teniendo  en

cuenta  presentaciones de mejoras en  m6dulos y planes de trabajo.
•       Revisi6n   en   especificaciones  t6cnicas   que   se   redactan   por   parte   de   diferentes   areas   de   la

direcci6n  para  realizar adquisiciones.

•       Revisi6n  de cronograma  de visitas que  realizaran  a  las  d'iferentes  sedes  del  renap, validando  los

tiempos de vis.ita.

•       Apoyo   en    revisi6n   del    plan   de   capacitaclones,   se   revisa    el    documento   para   validar   las

modificaciones que realizaron y dar las observaciones y las mejoras correspondlentes.

designadas  por  la  Direcci6n  de

Ing. Luis Estuardo Montenegro Peque, MBA

Vo.  Bo.




