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tor:

No. de acces

Autorizaci6n:

Ntlmero

Acuse de recibo:
i Fecha de la consulta:

LAPEZ MEDINA
-LUIS ALEJANDRO  LAPEZ MEDINA

- REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

CERTIFICACION

336967AF-F144T4522-BA1

4047783202

^hi^      ,_         _,..L'      Y

09/05/2025

ACEPTAclON SAT
0336967AFF1444522BA12C9EF35ECBA02

NOTA:  Si la informaci6n  no coincide con el documento que tiene en su poder, denuncielo aqui:

https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/





SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

/
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

Al 09/05XZ025 07:32:42 AM

GFfF_____

CONTRIBLJYENTE Y/O EMtsoR

NIT 112631274 /
NOMBFIE LUIS ALEJANDRO, LOPEZ MEDINA    /

Cul 3733881600101

VERSION 002

t  t REsumEN

Trmo DE iNcump Li MiENTO

iFELICITACIONES!      /
NO PRESENTA INCuMPLIMIENTOS TRIBUTAF`IOS

B in presenfaT inouixplindentce. ro garamza que el oontribuyente pueda obtener fa nsonrencia Fiscald, ya qile el proceso de emusi6n
de fa misma, considera ohas obligaciones no induidas en el Verificador lntegrado.



Pare  acfualizar tus  Datos  de  RTU,  asi como venficar el  detalle
de  fas  declaraciones  presentadas  piiedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual  ingresando  Usuario  y  Contrasefia,  si  adn  no  tienes  fu
contrasejia,    ingresa        a            https//portal.sat.gob.gt/porfau
seleccjona  Agencia  Virtual  en   la  opci6n     "Solieitar  Usuarioq,
luego   presentate a una Agencia u Oficilia Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, telefono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta

Effl[



Factura Pequefio Contribuyente

L(9J

LUIS ALEJANDRO, LOPEZ MEDINA

LUISALEJANDRO LOPEZ MEDINA    /
Nit Emlsor:  112631274

IVIANZANA C  RESIDENCIAL VILLAS AIAIV]EDA  LOTE  11, zona  18,
Guatemala, GUATEIVIALA

/
#:Tin::eceRP:°:p:::6R9:gisTRONAcioNALDELASPERSONAS-RENAP-/

NOWIERO DE AUTORIZACION:
336967AF-F1444522.BA12-C9EF35ECBA02

Sorlo: 336967AF Ntimoro de DTE: 4047783202
Numoro Accoso :

Ezi
Fecha y hora  de emision:  31-may-2025 07:22:26

Fecha y hera de certificaci6n: 09-may-2025 07:22:27
Moneda:  GTQ

'      #No             B/S        Cantidnd                     Descripeion

Porserviciostdenicos/

:I:e#3:S2;oal¥P}/e:n5:/'28o:2r;g;:

::#a,coT4PJ:Fi2!to,del

•  No genera derecho a credito fiscal

P  unltarlocon          Descuentos(Q)           Desc:etrnot:stQ)                 Total(Q)                     Impuest°S
IVA (Q)

10,000 00  /                           0 00                                  0-00                       10,000 00

TOTALES.                              0,00                             0 cO                   |o,ooo oo /'

CQhce\Qdo/

•.i.:,;ii

"Contribuyendo por el pats que todos queremos"





INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
ANO 2025. 7

FECHA: 31/05/2025 /

Actividades del Mes: Del 01/05/2025 al 31/05/2025 '

Nombre del contratista: Luis Alejandro L6pez Medina4''

Ndmero de Contrato: 144-2025~/

Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025 /

Rengl6n Presupuestario: 029 ``Otras remuneraciones de personal temporal"
z/

Servicios: T6cnicos   7

Direcci6n quien Supervisa: Registro Central de las Personas //'

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Actividad   1.2   Apoyar   en   el   seguimiento   a   requerimientos   que   realicen   las
diferentes dependencias del RENAP a la Subdirecci6n Administrativo Registral. f'

-     Mediante  correo  electr6nico  de  las  oficinas  del  RENAP  de  las  cabeceras
departamentales  de  Chiquimula,  lzabal  y  EI  Progreso  se  confirm6  que  no
se  realiz6  tiempo  extraordinario  en  el  mes  de  marzo  en  ninguna  de  las
oficinas de sus departamentos. (Anexo I).  f'
a)   Municipio de Chiquimula,  departamento de Chiquimula.
b)   Municipio de Puerto Barrios, departamento de lzabal.
c)   Municipio de Jalapa, departamento de Jalapa.

Se  realizo  matriz  semanal  de  los  departamentos  de  lzabal,  EI  Progreso,
Chiquimula y San  Marcos referente a quejas de la  DIACO.

Se realizo matriz del departamento de San Marcos referente al CONADI.

Se  realizo  matriz de  los departamentos de  lzabal,  EI  Progreso,  Chiquimula
y san Marcos referente a impresoras.         /

-     Se  realizo  matriz de  los departamentos de  lzabal,  EI  Progreso,  Chiquimula

y San Marcos referente a aires acondicionados.    /

-;%::a*Za°rc::trr:Zfedr:i:esad:Peanrteasmeenn:%Ssudseo:Z>liEIprogreso,Chlqulmula

-     Se solicito requisiciones por t6ner y papel bond  por llamada telef6nica a las
siguientes oficinas:                                                                   /

Departamento de lzabal

•     Puerto Barrios

•     Hospital de LaAmistad Jap6n
Guatemala

•     EIEstor

•     Livingston

•     Rio Dulce,  Livingston

•     LosAmates

L\t)



•     Morales

Departamento de Chiquimula

•     Chiquimula

•     Hospital  Nacional carlos Manuel
Arana Osorio

•     Camotan

•     Concepci6n Las Minas

•     Esquipulas

•     lpala

•    Jocotan

•     Olopa

•     Quezaltepeque

•     SanJacinto

•    SanJoseLaArada

•     SanJuan Ermita

Departamento de EI Progreso

•    Guastatoya

•     Hospital  lntegrado EI progreso

•     EIJicaro

•     Morazan

•     San Agustin Acasaguastlan

•     SanAntonioLa paz

Departamento de Sam Marcos

•    SanMarcos
•     Hospital Moises villagran san Marcos
•     Ayutla
•     Catarina
•     Comitancillo
•     Concepci6n Tutuapa
•     EIQuetzal
•     EITumbador
•     Esquipulas palo Gordo
•     Ixchiguan
•     LaBlanca
•     LaReforma
•     Malacafan
•     Hospital  Nacional de Malacatan
•     Nuevo progreso
•    Oc6s
•     Pajapita
•     RioBlanco
•    San Antonio sacatep6Quez



•     San crist6bal cucho
•     EIRodeo
•    San Jose ojetenam
•     San Lorenzo
•     San Miguel lxtahuacan
•     Sanpablo
•    San pedro sacatepequez
•    San Rafael piedelacuesta
•     Sibinal
•     Sipacapa
•    Tacana
•     Tajumulco
•Te

Actividad  1.4 Apoyar en  la  elaboraci6n  de  documentos  relacionados  con  el  que
hacer de la subdirecci6n Administrativo Registral.       /

Apoye  en  la  elaboraci6n  del  Oficio-RCP-SA451-2025,  donde  se  traslado
los   formularios   debidamente   autorizados   correspondientes   al   pago   de
tiempo  extraordinario  laborado  durante  el  mes  de  marzo  de  2025  en  la
Oficina   de   RENAP  del   municipio  de   Malacatan,   departamento  de   San
Marcos. (Anexo ll).                                                         /

Apoye  en  la  elaboraci6n  del  Oficio-RCP-SA-499-2025,  donde  se  traslado
un   expediente   para   que   se   realice   el   reintegro   por   medio   del   Fondo
Rotativo  de  Caja  Chica  de  Direcci6n  Administrativa  y  con  presupuesto del
Registro Central de las Personas, por un monto de cuatrocientos sesenta y
cinco   con   00/100   (Q465.00)   autorizado   por   la   compra   de    3   sellos
automaticos   redondos,   Ios   cuales   son   de   utilidad   para   las   diferentes
funciones de cafacter registral y administrativo que se realizan en  la Oficina

(NA°he5x7o8[#.SC#de|

•£.d2:

municipio  de  San  Benito  del  departamento  de  Pet6n./
Apoy6   en    la   elaboraci6n   del   Oficio-RCP-SA-531-2025,   en   el   cual   el
Registrador Civil de las Personas de la Oficina de  RENAP del municipio de
San  Crist6bal  Acasagustlan  del  departamento  de  EI  Progreso  solicit6  un
analisis   para   poder  sellar  una   puerta  que   permite   acceso   exclusivo   al
propietario  considerando  que  ello  compromete  la  seguridad  de  los  bienes
institucionales;   asimismo   el   Registrador   Civil   expone   la   presencia   de
humedad  en  el  cuarto donde se  resguardan  los atestados del  RENAP  por

;°roqt::c;6ensd°:jcd'i:h:ed:ecau'#::t:r:j3:I.°(SA::xr:Tv°)Za7Ientoparalaadecuada

Apoyeenlaelaboraci6ndeloficio-RCP-SA-535-2ckl5 en  el  que  se  solicit6
una  actualizaci6n  sobre  el  Oficio  DGcl-0776-2025,  en  referencia  al  Oficio
DGcl-DS-0091-2025   de   fecha   24   de   marzo   de   2025,   emitido   por   el
Departamento de Supervisi6n de la  Direcci6n de Gesti6n y Control  lnterno,
en  el  cual  se  indica  lo siguiente en  relaci6n  con  la  Oficina  del  municipio de
Tactiv,  departamento de Alta Verapaz:  "/,./  se cons{af6 que se t'nsfa/6 un
aire  acondicionado  que  nop  ha  estado  en  funcionamiento  desde  el  aho
2023 hasta la fecha actual, debido a que la instalaci6n el6ctrica no dispone
del voltaje adecuado.  Las i]ltimas gestiones que se llevaron  a cabo fueron
el  01  de  febrero  de  2024,  cuando  la  Direcci6n  Administrativa  solicit6  una
carta  de  autorizaci6n  al  propietario  del  inmueble,  Ia  cual  fue  brindada  de
forma  inmediata  para  realizar  el  cambio  de  voltaje;  sin  embargo,  dicha
gesti6n aan no se ha ejecutado por parte de RENAP. ( . . .)" |Amexo V|:al

4J
Apoy6 en  la elaboraci6n  del  Oficjo-RCP-SA-540-2025 en  atenci6n  al  oficio
RCP-RC-310-013-2025   de   fecha   23   de   abril   de   2025   en   el   cual   el

istrador  Civil  de  la   Personas  del  de artamento munici io  de  San

H!)



Marcos  hace  de  conocimiento  que  en  la  oficina  310  y  Auxiliatura  550  del
municipio   y departamento de San  Marcos,  existen  necesidades de  bienes
muebles,   los  cuales  se  detallan,  asimismo  solicita  el  apoyo  a  efecto  de
suministrar  dichos  bienes  para  brindar  un  servicio  con  excelencia  a  los
usuarios y atender las recomendaciones realizadas  mediante oficio OE-01 -
PV-OF-SO9-DC-0546-2025  de  fecha   11   de  abril  de  2025,  en  el  cual  se
hace  referencia  a  la  designaci6n  para  constituirse  en  el  Registro  Nacional
de  las   Personas  -RENAP-,   para  realizar  Presencia  de  Verificaci6n,   en
atenci6n   a   la  materia  controlada  en  el  en  el  "Registro   Nacional  de  las
Personas,   ubicado   en   las   instalaciones   del   Hospital   Nacional   de   San
Marcos",     con     cuenta     2022-100-20-014,     en     el     cual     adjuntan     las
conclusiones     y     recomendaciones    determinadas     para     dicha    oficina
relacionadas  con  verificar  la   calidad  en   la   prestaci6n  del  servicio  y  los
controles  implementados para el cumplimiento de la jornada  laboral y otros
aspectos  relacionados,  ademas de los aspectos referidos por el  Programa
Munjcipio    Fiscalizado,    indicando    que    las    recomendaciones    deberan
implementarse  en   un   periodo  maximo  de  cinco  (5)  dias   habiles  con   la
finalidad  de  fortalecer  el  control  interno  y  promover  la  buena  gobernanza
de  la  instituci6n,  dentro de las  recomendaciones  realizadas se encuentran:
"5.3:   Que   el   Registrador  Civil   de   las   Personas   en   Funciones,   (...)   3)

gestione   a   donde   conesponda   camaras   de   video   vigilancia   pare   ser
colocadas   en   dichas   instalaciones,   4)   gestione   por   escrito   a   donde
corresponda,  Ia  adquisici6n  e  instalaci6n  de  un  reloj   biometrico  para  ser
I/i/.//.zado  en  d/.chas /.ns fa/ac/'ones  (...)",  por  ello,  el  Registrador Civil  solicit6
apoyo a efecto de realizar las gestiones recomendadas por el Coordinador

YAnseuxpoev;;.°/   Gubernamental   de   la   Contraloria   General   de   cuentas.

Actividad 1.8 Apoyar en las tareas encomendadas en materia administrativa, de
correspondencia,  asistencia y apoyo al personal de la Subdirecci6n Administrativo
Registral.

-     Se   apoyo   con   la   entrega   de   varios   oficios,   dirigidos   a,   Direcci6n   de
Presupuesto,     Direcci6n     Administrativa,     Direcci6n     de     lnformatica     y
Estadistica,  Subdirecci6n  de  Apoyo  Registral,   Subdirecci6n  de  Recursos
Humanos,  Direcci6n  de  Capacitaci6n,  Subdirecci6n  de  Registro Central de
las   Personas  y  Subdirecci6n  de  Atenci6n  al   Migrante  y  Servicios  en  el
Extranjero  y  el  Departamento  de  Atenci6n  al  Migrante  y  Servicios  en  el
Extranjero.

Apoye  en  la  revisi6n  de tiempo  extraordinario  laborado  el  mes  de  abril  de
2025,     del    Oficio    No.     RCP-SAR-DAC-0335-2025,     del     Personal    del
departamento de Archivo Central.

-     Se  entregaron  Dpl's  en  la  oficina  del  RENAP  No.   195,  ubicada  en  Russ

Mall de lunes a viernes (Anexo VII).  J

Luis Alejandro L6pez Medina

Vo.Bo.
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