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Monto Totak GTQ GTQ 20000.000000
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Ntimero del DTE: 2461615893
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Feclia de la consulta: 05/12/202312:43:15
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SITUACI0N DEL CONTRIBUYENTE:

N0 PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

Al 05/12/202312:44:30

c5g§AI

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 7900961

NOMBRE ANA MARIA,  SARCENO GOMEZ

RESuMEN

TJPOJ]E ]NCuMPLIMIENTO `

iFELICITACIONES!
N0 PRESENTA INCuMPLIMIENTOS TRIBUTARlos

El  no presentar incumplimientos.  no garantiza  que el  contribuyente pueda  obtener la  "Solvencia  Fiscal",  ya que el  proceso de emisi6n
de la misma, considera otras obligacjones  no incluidas en el Verificador lntegrado.

Para  actualizar tus  Datos  de  RTu,  asi  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual   ingresando   usuario  y  Contrasefia,   si   adn   no  tienes  tu
contrasefia,     ingresa         a             https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona  Agencia   Virtual   en   la   opci6n      ''Solicitar   usuario",
luego   presentate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tributaria  o  llama  al
Contac Center de la SAT, telefono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta



Factura

ANA MARIA, SARCEflo COMEZ
Nit Emi8or: 7900961
I.icENciADA ANA MARIA sARCEno GOMEz
11  CALLE   6.23 0FICINA 1, zona  1, Cuat®mala, GUATEMALA
NIT Receptor:  62469050
Nombre Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

BEC9667
Sorle: a

NUMERO DE AUTORIZAC16N;
2894715®F3B-BCAEOA41407F

6670  Ntlmero de DTE: 2461615893

Fecha y hora de emision:
Fecha y hora de certificaci6

m®ro Acc®so:
•2023  09:05:58

oirdic-2o23 og:o5;58
Moneda:  GTQ

#No            B/S        Cantidad                    Descripcion

1         Servicio           1         ;:e`s:edrvo'sC;iskfrfrfiAS;#i'refte

::cp,:#,:
dicjcmbre

2023  al
t``.`.:.!`::.,`.

cO#to
ntimero  144-2023.
CANCELADO         '    ,

#'
* Sujeto a pagos tnmestrales ]SR

PrecioIvalor
unitano (

Descuentos (Q)                    Otros
Descuentos(Q)

.00                                    0.00                                    0.00

TOTALES:                                0.00

Total (Q)                      Impuestos

yro,av/.in  rv^

oco              co.fonrv^

"Contribuyendo por el palls que todos queremos"



DD',:::::6rnddeeAASseess:;:::eegga:'

Sede  del  RENAP,  Guatemala,  Guatemala



lNFORMEMENSUALDEACTIVIDADESDICIEM#'E2023

FECHA 31  de diciembre 2o236
ACTIVIDADES  DEL MES Del 01  al 31  de dlciembre 2028'

NOMBRE  DELCONTRATISTA AnoMarfclsarcefioG6me/''

NUMER0  DE 144-2023
CONTRATO

VIGENCIA DELCONTRATO 01  de junlo al 31  de dlciembre de 2023

RENGLONPRESUPUESTARIO 029 "Olras remuneraciones de personal temporal"

SERVICIOS Servlcios piofesionc]les'
DIRECCION  QUESUPERVISA Dlreccl6n de Asesorfa Legal

1.-ACTIVIDADES:

1.1 ) Asesorar al Jefe del Departamento de la Direcci6n de Asesoria Legal Laboral de la Direcci6n
de Asesoria  Legal y demds 6rganos administrativos del  RENAP, en consultas que se le requieran
en  materia  laboral,  constitucional,  civil,  notarial,  administrativa,  contenciosa  administrativa  y
econ6mica   coactiva   y   Notariada.   DescriDci6n:   Asesorfa   en   procesos   ordinarios   laborales
siguientes:  01173-2020-05221,  01173-2023-01626,  01173-2023-02361,  12071 -2018-00276,  18016-2013-
00009,   01173-2023-06201,   01173-2017-09443,   01173-2018J)1653,   01173-2018-02480,   05007-2018-
00245,10005-2018-00209,   01173-2014-02196,   03024-2015-00562,      18016-2014-00120,18016-2019-
00235,   01173-2017-02631,   01173-2014-02586,   01173-2019-09622,   01173-2022-00791   y  01213-2022-
00247.
1.2).   Procurar   profesiona mente   los   procesos   constitucionales,   administrativos,   contencioso
administrativo, cMl, laboray econ6mico coactivo, en los tribunales jurisdiccionales competentes
en  donde el  RENAP  sea  parte,  en  cualquier lugar del  pats,  con  la  diligencia,  profesionalismo y
responsabilidad que corresponda. DescriDci6n: Se hizo procuraci6n profesional de los siguientes
procesos:  01173-2020-05221,  01173-2023-01626,  01173-2023-02361,  12071 -2018-00276,  18016-2013-
00009,   01173-2023-06201,   01173-2017-09443,   01173-2018-01653,   01173-2018-02480,   05007-2018-
00245,10005-2018-00209,   01173-2014-02196,   03024-2015-00562,      18016-2014-00120,18016-2019-
oo235,  oi 1 73-2oi 7-o263i ,  oi 1 73-2oi 4-o2586,  oi 1 73-2oig-o9622,   oi I 73-2o22roo79i   y  oi 21 3-2o22-
turf r4J .
1.3)  Accionar legalmente ante cualquier autoridad  administrativa  en  los  asuntos  en  los  cuales
RENAP  sea  parfe  o  tenga  interes.  DescriDci6n:  Andlisis  de  expedientes,  elaboraci6n  de  oficios
para solicitud de pruebas dentro de los expedientes laborales,  procuraci6n  de  los  mismos  con
autoridades del  RENAP y procuraci6n externa de expedientes ante los 6rganos jurisdiccionales,
asistencia a diligencias, comparecencia a audiencias, elaboraci6n de proyectos de memoriales,
solicitudes de archivo de exDedientes, elaboraci6n de ficha informativa de expedientes.
1.6.-Asistir a audiencias oroles en materia  laboral, en  los tribunales de Trabajo y Prevision Social,
en  primera  y  en  segunda lnstancia  y  en  la  lnspecci6n  de  Trabajo  del  Ministerio  de  Trabajo  y
Previsi6n Social, e inclusive en vistas pdblicas en materia de amparo o de inconstitucionalidades
velando por los intereses del  Registro Nacional de las Personas.  DescriDci6n: Comparecencia a
las audiencias dentro de os siauientes orocesos: 01173-2023-01626.
1.5)   Emitir   dictdmenes   y   opiniones   en   materia   laboral,   y   brindar   asesorfa   en   los   asuntos
relacionados  con  la  aplicaci6n  de  los  manuales,  el  reglamento  interior  de  trabajo,  pacto
colectivo  de  condiciones  de  trabajo,  relacionado  con  las  funciones  que  se  desempefian  los
funcionarios y empleados del RENAP. Asimismo, comparecer ante el Ministerio de Trabajo, por las
denuncias que presenten os trabajadores o ex trabajadores del RENAP.  DescriDci6n:  Andlisis del
Dacto colectivo de condiciones de trabaio y el realamento interior de trabaio.
1.6) Ejercer mandato especial judicial  con  representaci6n  del  Director ejecutivo  del  RENAP,  en
los  tribunales  de  justicia,  instituciones  pl)blicas  o  privadas,  donde  el  RENAP  sea  parte  o  tenga
inter6s,  el  mismo  no  generara  cobros  de  honorarios  profesionales  adicionales  a  los  que  les
correspondan del presente contrato de servicios profesionales.  DescriDci6n: Auxilio profesional a
los  representantes  que  ejercen   mandato  especial  judicial  con  representaci6n  del   Director
ejecutivo del RENAP en los tribunales de justicia, instituciones ptiblicas y privadas, donde el RENAP
es Darte y tiene interes.
1.7)   Faccionar  actas   no tariales,   legalizaci6n   de   firmas   o   documentos,   suscribir  y   autorizar
escrituras publicas, en cualquier lugar del pais donde sea requerido, los cuales se consideraran
servicios Drofesionales Orestados a la lnstituci6n, oor lo tanto, los mismos no aeneraran cobros de



I

honorarios profesionales adicionales a les que le correspondan del presente contrato de servicios
profesionales. Descrloci6n: elaboraci6n de acta notarial de Legaifeaci6n de documentos medios
de    rueba.uicio ordinario laboral.
1.8)  lnformar  mensualmente  de  forma  escrita  al  Jefe  del  Departamento  de  id  Direcci6n  de
Asesorid   Legal  al  que  sea  asignado,  sobre  los  expedientes  bajo  su  responsabiltdad  de  las
actividades especificas  realizadas,  acciones y aleances  logradas.  Descrioci6ri:  Se  presenta  un
informe  circumstanciado  de  las  actividades  realizadas  durante  el  mes  de  diciembre  de  los
diferentes procesos asienados en material laboral. Se rindi6 informe relacfonado a las acciones y
alcances logrados en las audiencias progr            as ante los 6rganos jurisdiccionales.

1.?)  Otras  actividades que  le sean  asignadas    or el  J        del  Deparfamento de Asesoria  Legal
Laboral,   Subdirector   o   Director   de   Asesorid   Legal.   De     riBci6n:   Andlisis   de   expedientes,
elaboraai6n   de   oficios   para   solicitud   de   pr  ebas   dentr     de   los   expedientes   laborales,
procuraci6n  de  los  mismos con  autoridades  del    ENAP y procu    ci6n  externa  de expedientes
ante   los   6rganos   jurisdiccionales,   asistencia   a      iltgenciias,   co       arecencid   a   audiencias,
elaboracien de proyectosde memoriales, soli  .      e  de archivo dee     edientes, elaboraci6n de
ficha informativa de expedientes.

F

Licda. Ana Maria sarcejio G6    ez

a.   EI  I.

--i-

--I-rl--,I
L16,  ftyron  08     aldo  Costa    e    a  Gallndo

Director  d         sesoria  Legal
Direcci6n  deA       `oria  Legal

Sede  del  RENAP,  Guatema |e in c! I 3



iNFORME  FiNAL EN  cuMPLiMiENTO AL CONTRATO  144.2Ogr~

FECHA 31  de dlclembre2023    /
Periodo del servlcio Del 01  de iunio al 31  de diciembre 2023/

Nombre del And Maria Sarceiio G6mez
contralista /,

Numero de contralo 144-2023               '                      ,
Vlgencicl del Contrato 01  de lunlo al 31  de dlclembre de 2023   #

Reng'6n 029 "Otras remuneraciones de personal tempo#l"
Presupuestarlo /

Serviclos Servicios Drofesionales          ./        ,
Direccl6n quesupervlsa Direccl6n de Asesorfa Legcil      /

PROCESOS  REALIZADOS  DURANTE  EL  PERIOD0  CONTRATADO

A partir cle 01  de junio al 31  cle dieiembre de 2023, realice los siguientes procesos:

a)    En  materia  idboral  con  base a  los  expedientes asignados se anarizaron  coda  uno

con base fundamental para auxilidr de mejor manera a les mandatarios especiales

judicidles con representaci6n del Registro Nacional de las Personas.

b)    Asistl a audiena.as orales en  materia idboral, en los tnbunales de Trabajo y Previsi6n

Social, en primera y en segunda lnstanc.ia y en la lmspecci6n de Trabajo del Ministerio

de Trabajo y Previsi6n Social, acompahando a los Mandatarios especiales judiciales,

velando por les intereses del Registro Nacional de las Personas.

c)    Compareci ante al Ministerio de Trabajo, por denuncias que presentan trabajadores

o ex trabajadores del RENAP.

d)    En  materia  notarial, faccion6 legaleacfon de firmas y documentos para  exhibir en

audiencia  como  medios  de  prueba y legalieaci6n  de firmas cuando  corresponde

emitir cheque por prestacfones laborales.

e)   Asimismo, se redactaron varios oficios a efecto de solicitar medios de pruebas a las

diferentes  dependencias  del  Registro  Nacional  de  las  Personas,  para  los  Juicfos

ordinarios laborales.

f)     Se  redactaron  varios  memoriales  sustituyendo  a  Mandatarios  especiales judiciales

en   varias   procesos   ordinarios   laborales   y  respuesta   solicitada   por  les   6rganos

jurisdiccionales en materia laboral.

pRODucToso[EsuLTADoSDELcoNrRATo144-ae23/

Acciones y alcances logrados en los procesos realieados son los siguientes:

a)   Redacci6n de cinco memoriales para apersonamiento y sustituci6n de mandatarios

especiales judiciales ante los distingos 6rganos jurisdiccionales del  pats, en  material

laboral.

b)    Redacci6n    de    seis     memoriales    solicitando    ARCHIVO     DEFINITIVO    de    varios

expedientes finalizados en materia laboral.



c)    Con  base a  solicitud de ARCHIVO  DE EXPEDIENTES se logr6 que diferentes juzgados

de Trabajo y Previsi6n Social, en primera y en segunda lnstancia emitieran resoluci6n,

con  lugar el  ARCHIVO  DEFINITIVO de cinco expedientes.

d)   Tres  recepciones  de  oficios,  en  la  cual  se  me  asignan  varios  expedientes  para

llevarlos a cabo hasta su fenecimiento.

e)    Cuatro  auxilios  en  audiencias  orales  acompaFiando  a  Mandatarios  especiales

judiciales ante los diferentes juzgados de Trabajo y Previsi6n Social.

f)     Doce proyectos de memoriales interpuestos dentro de las fases procesales como en

Direcci6n  de  Asesoria  Legal

Secle  del  RENAP,  Guatemala,  Guatemala
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Nombre:

C6digo:

Cul:

NIT:

Cargo:

Dependencia:

DIRECC16N  DE  PRESUPuESTO

DEPARTAMENTO  DE  CONTABILIDAD
UNIDAD  DE  INVENTARIOS

No. Correlativo:  2023-

SOLVENCIA DE INVENTARIOS

Ana Maria Sarcef`o G6mez

1804517580101

7900961

Servicios Profesionales

Direcci6n de Asesorla Legal

A la fecha, el titular no tiene bienes inventariables, fungibles y dispositivos de
enrolamiento, cargados en el Sistema de lnventarios del RENAP, por lo cual no
hay  inconveniente para  extenderle la presente SOLVENCIA  GENERAL DE
BIENES.

Emitido a la presente fecha: 01/12/2023


