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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPL!MIENTOS/

Al  09/07/2025  04:07:04  PM
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CONTRIBUYENTE Y/0  EMISOR

NIT 19503717

NOMBRE LILIAN  ELIZABETH,  MORALES  RIVERA

RESUMEN

TIPO  DE  INCUMPLIMIENTO

iFEELic!TACIONES!
NO PRESENTA iNeuMPLiMiENTOs TRiBUTARios

El  no  presentar  incumplimientos,  no  garantiza  que  el  contribuyente  pueda  obtener  la  "Solvencia  Fiscal'',  ya  que  el  proceso  de  emisi6n
de  la  misma,  considera  otras obligaciones  no  incluidas en  el Verificador lntegrado.





Para  actualizar  tus  Datos  de  RTU,  asi  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual   ingresando   Usuario   y   Contrasef`a,   si   adn   no  tienes  tu
contrasefia,     ingresa         a              https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona   Agencia   Virtual   en   la   opci6n      "Solicitar   Usuario",
luego    presentate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tributaria  o  llama  al
Contac Center de la SAT, telefono  1550.

Verifique la validez de la presente consulta
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Factura Pequeho Contribuyente

LILIAN  ELIZABETH,  MORALES  RIVERA
Nit  Emisor:  19503717
LILIAN  ELIZABETH  MORALES  RIVERA
1  CALLE 20 AVENIDA   2048 COLONIA LOS ANGELES, zona 6,
Guatemala, GUATEMALA ,
NIT Receptor: 52469050/
Nombre Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE  LAS PERSONAS-RENAP-

NOMERo  DE  AUTORIZAC16N:

s`e9T:e`Ft47#:E27#::Be-r:CdFe85N:uEm5e:I:a::9:5:7:5s3Jo:

Fechayhoradeemision31-iul/0`25091847
Fecha y hora  de  certificaci6n.  09-jul-2925  09.18.47

Moneda  GTQ

#No              B/S         Cantidad                       DcscTipcion

P{tl   `i`rviclo8  16cmctis

prt``l.iil`i`  @1  RENAP,  d`iranle
el  penodo  del  01 /07/2025  al

:,:#i#e5;,:e3:,I,con,ra,o
NIT    131-2025.

*  No genera derecho a cridito fisi`al

P. UnitaTio coli             Dcscucntos (Q)                       Otros                              Totdl  (Q)                         lmpucstos
T\'A (Q)                                                                Dcscuc" log(Q)

10,000-00                                        0-00                                        ()  00                           10,00U  00

/
TOTALES:                                   0.00                                  () 00                       t°'°°° 00

_--,.------------i----

"Contribuyendo por el pai's que todos queremos"



RAZ6N:

Procede al  pago de Servicios Tecnicos, segdn informe de actividades realizadas durante el  peri'odo

comprendido del 01/07/2025 al 31/07/202j, prestado al suscrito a entera satisfacci6n.



lNFORME IVIENSUAL  DE ACTIVIDADES
Ailo 2025

FECHA: 31/07/2025   /

Periodo del servicio: Del 01/07/2025 al 31/07/2025

Nombre del contratista: LILIAN  ELIZABETH  MORALES RIVERA,'

Ntlmero de Contrato: 131-2025   /

Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025al 31/12/2025       /

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"/
Servicios: T6cnicog

Direcci6n quien Supervisa: Auditoria lnterna
/

ACTIVIDADES  REALIZADAS

•::.,

1.-Actividad  1.1) Apoyar en  la  revisi6n  mensual  de controles  de  asistencia  del  personal
de la Auditoria lnterna.

•     Se  apoy6  en  la  revisi6n  de  los  reportes  de  marcaje  correspondientes  al  mes de  MAYO
2025 y se traslad6 a las jefaturas correspondientes.

o     0FICIOAl-597-2025

2.-Actividad 1.2) Apoyar en la gesti6n y control de permisos y licencias del personal

•     Se  brind6  apoyo  en  revisi6n  de  los  documentos  del  mes  entregados  por  los jefes  de
departamento  en   relaci6n  a   la   implementaci6n  de   m6dulos  de   permisos  y  licencias
laborales al sistema de Recursos Humanos Pointer V2.

o     Al-DAR-92-2025
o     Al-DAR-80-2025
o     Al-DAR-76-2025
o     Al-DAAP-67-2025
o     Al-DAAP-61-2025
o     Al-DAAP-58-2025
o     Al-DAAP-56-2025
o     Al-DAAP-54-2025

Se   brind6   apoyo   en   la   revision   de   permisos  y   licencias   laborales   del   personal   del
Departamento  de Auditoria  Financiera  Contable,  personal  a  cargo  del  Auditor  lnterno  y
Jefes de Departamento del mes.

3.-Actividad 1.3) Apoyar en  la gesti6n para la realizaci6n de capacitaciones del  personal
de  Auditoria  lnterna  y  control  del  tiempo  de  capacitaciones  del  personal,  conforme  lo
esfablece la Ordenanza de Auditoria Gubernamental.

•      Se  apoy6  en  el  envio  de  correo  electr6nico  actualizado  al  Auditor  lnterno  del  control  de
horas de capacitaci6n de los trabajadores en el mes.

•      Se  brind6  apoyo en  llevar control  de  los diplomas de  las  capacitaciones  recibidas  de  los
trabajadores de Auditoria  lnterna del mes.

•     Se  brind6  apoyo  en  informar  a  los  jefes  de  departamento  de  las  capacitaciones  que
recibieron los trabajadores de Auditoria lnterna en el mes.

o     0FICIOAl-599-2025





•     Se  brind6 apoyo en  llevar listado de las capacitaciones  recibidas de  los trabajadores de
Auditoria  lnterna del  mes.

•      Se  brind6  apoyo  y  seguimiento  para  la  capacitaci6n  a  los  jefes  de  Auditoria  lnterna
"Fortalecimiento del  procedimiento disciplinario".

4 -Actividad  1.4)  Apoyar en  las  9estiones administrativas  necesarias  para  el  adecuado
funcionamiento de las instalaciones que ocupa la Auditoria lnterna.

•     Se  brind6  apoyo  en  las  gestiones  necesarias  para  el  adecuado  funcionamiento  de  las
instalaciones que ocupa Auditoria lnterna reportadas en el mes.

•      Se  brind6 seguimiento y control  para  la limpieza de  las  lnstalaciones de zona  9.

•     Se  apoy6  con  las  gestiones  administrativas  para  las  mejoras  necesarias  en  el  area  de
oficinas de Auditoria  lnterna del  RENAP.

5.-Actividad  1.5)  Apoyar  al  Auditor  lnterno  en  revisiones  previas  de  requisitos  de  los
documentos  que  ingresan   o  se  generan  en   la  Auditoria   lnterna,  especialmente  los
requisitos  relacionados  con  las  Normas  de Auditoria  Gubernamental  -NAIGUB-y  otras
normativas internas o externas.

•     Se brind6 apoyo en el pfestamo y resguardo de papeles de Trabajo a los trabajadores de
Auditoria  lnterna que solicitan en el  mes.

o     CAl 00029-2024, CAl 00037-2024, CAI 00086-2024, CAl 00025-2024, CAl 00056-
2024,  CAl  00081-2023,  CAl  00041-2023

•      Se brind6 apoyo en la recepci6n,  rotulaci6n y archivo de los papeles de trabajo del mes.
o     CA100033-2025
o     CA100034-2025
o     CA100035-2025
o     CA100036-2025
o     CA100040-2025
o     CA100042-2025

•     Se brind6 apoyo con llevar un registro de entrega de papeles de trabajo.

6.-Actividad  1.6) Apoyar en  las gestiones administrativas  necesarias  para  la  realizaci6n
de compras bienes e insumos, para usa del personal de Auditoria lnterna.

•      Se apoy6 con las gestiones administrativas,  requisici6n de insumos de limpieza, entrega

y control de insumos a la encargada de limpieza para el area de Auditoria lnterna y areas
comunes en el mes.

•      Se apoy6 en el seguimien{o de las requisiciones, documentos y coordinaci6n de gestiones
necesarias  para  el   mantenimiento  y  reparaci6n  de  fotocopiadora   KONICA  MINOLTA
BIZHUB  363.

•     Se apoy6 en el seguimiento de las requisiciones, documentos y coordinaci6n de gestiones
necesarias  para  el   mantenimiento  y  reparaci6n  de  fotocopiadora   KONICA  MINOLTA
BIZHUB  287.

7.-Actividad   1.7)  Brindar  apoyo  al  Auditor  lnterno  para  crear,  redactar  o  transcribir
documentos.

•      Se  brind6 apoyo  al Auditor lnterno  para  crear,  redactar y transcribir documentos dando
tramite correspondiente.

o     0FICIOAl-544-2025
o     0FIclo Al-545-2025
o     OFICIO AI-546-2025





o     OFICIO Al-548-2025
o     0FICIO Al-549-2025
o     0FICIOAl-555-2025
o     0FICIOAl-557-2025
o     0FICIOAl-558-2025
o     0FICIO Al-559-2025
o     0FICIOAl-560-2025
o     0FICIOAl-561-2025
o     0FICIOAl-567-2025
o     0FICIO Al-569-2025
o     0FICIO Al-570-2025
o     0FICIOAI-571-2025
o     0FICIOAl-572-2025
o     0FICIOAl-573-2025
o     0FICIO Al-575-2025
o     0FICIOAl-578-2025
o     0FICIOAl-582-2025
o     0FICIOAl-590-2025
o     0FICIOAl-607-2025
o     0FICIOAl-611-2025
o     0FICI0AI-612-2025
o     0FICIOAI-621-2025
o     0FICIOAl-623-2025
o     0FICIO Al-624-2025
o     0FICIO Al-633-2025
o     0FICIOAl-642-2025
o     0FICIOAl-643-2025
o     0FICIO Al-645-2025

8. -Actividad 1.9) Realizar otras actividades que le sean asignadas por el Auditor lnterno
en relaci6n a los servicios contratados.

•     Se esta apoyando en las actividades asignadas a la Asistente de Auditoria  lnterna.

•     Tambien se realizaron los siguientes apoyos.

o     Archivo y scaneo de documentos.
o     Cubrir Recepci6n.
o     Control  de insumosde limpieza paraAl.
o     Envio digital de lista de oficios salientes que estan  pendientes de  ingresar en  el

sistema  POINTER.
o     Reporte de Actualizaci6n de ejecuci6n del PAA 2025.
o     Reporte de lnformes de Jefes mensual.

Lilian Elizabeth Morales Rivera
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