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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCuMPLIMIENTOS

Al  19/01/2026 02:07:26  PM

EISLFT

:  "          CONTRIBUYENtE Y/O EMISOR

NIT 81 124945

NOMBRE ANDREA ALEJANDRA, ZETINO BENITO

RESutiEft ::    A

TLpO DE INcutmu.mirfuTO

iFELICITACIONES!
NO PRESENTA INCuMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El  no presentar incumplimientos,  no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia  Fiscal", ya qLie el  proceso de emisi6n
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador lntegrado.



Para  actualizar  tus  Dates  de  RTU,  asi  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual   ingresando  Usuario  y  Contrasefia,   si  aun  no  tienes  tu
contrasefia,     ingresa         a             https://portal.sat.gob.gvportal/
selecciona   Agencja   Virtual   en   la   opci6n      "Solicitar   Usuario",
luego   presentate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tributan.a  o  llama  al
Contac Center de la SAT, telefono  1550.

Veriflque la validez de la presente consulta



Factura Pequefio Contribuyente

ANDREA ALEJANDRA , ZETINO BENITO
Nit Emlsor: 81124945
ANDREA ALEJANDRA ZETINO BENITO
7 AVENIDA COLONIA EL EDEN 3 LOTE 37, zona 2. VILIA NUEVA
GUATEMALA
N IT Roceptor: 52469050
Nombre Receptor:  REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS-RENAP-

8jbeAcfE6#AcOLAm,PGraud£+ECM|[ESDAROOSEVELT13-46zoNA7.

NOMERO  DE AUTORIZAC16N:
ioA684D3OBF44464®44Fe648D0634A6A

Sol.io: 10Ae84D3 Ntlmero d® DTE: 200557668
Numoro Acceso :

Fecha y hora de emisjon   31-One-202614:06:23
Fecha y hora de certificaci6n:  19-One-202614.06:23

Moneda: GTQ

#No            B/S        Cantidrd                    Descripcion

I            Servicio              I            Por servieios

• ,  :i:Eiiliij:[uiiiio,e!j,::!!i:

P"LS`A:f}:3)com          Descuentos(Q)          Desc3:#€stQ)                Total(Q)                    Impuestos

17,419.35                                         0.00                                         0.00                            17,419.35

Oonc£\odo

Contrlbuyendo juntos por Guaitemala

•G.



RAZ6N:

Procede  el  pago de  Servicios  PROFESIONALES,  segdn el  informe de actividades  realizadas durante

el periodo comprendido del 02/01/2026 al 31/01/2026 prestado al suscrito a entera satisfacci6n.



lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
AFq0 2026.           ,

FECHA: 31/01/2026

Actividades del Mes: Del 02/01/2026 al 31/01/2026

Nombre del contratista: Andrea Alejandra Zetino Benito

Ndmero de Contrato: 095-2026

Vigencia del Contrato: Del 02/01/2026 al 31/12/2026

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n de Capacitaci6n

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Actividad  1.1) Apoyar en  el  monitoreo y seguimiento  a  los  participantes  de  los  cursos

de capacitaci6n, asi comoen el desarrollo de los mismos:

•     Verificar y monitorear la  asistencia del  personal asignado a  las capacitaciones o

cu`rsos de manera presencial o virtual asignados durante el mes de enero segun

programaci6n en el Cronograma mensual de acuerdo a lo proyectado en el Plan

de Capacitacj6n Anual -PCA-.

Actividad  1.2)  Apoyar en  el  proceso  de  transferencia  de  documentos  de  la  Direcci6n

de Capacitaci6n:

•    Trasladar     informaci6n     de     asignaci6n     de     cursos     internos,     externos     e

interinstitucionales   en   la   programaci6n   mensual   correspondiente   al   mes   de

enero a las areas de Recursos Educativos y Registro y Control Academico para

que   se   realicen   las   gestiones   correspondientes   para   participaci6n   de   los

trabajadores del Registro Nacional de las Personas.

Actividad    1.3)   Apoyar   en    llevar   control   de   la    participaci6n,    efectividad   de    los

facilitadores y evaluar la satisfacci6n de los cursos de capacitaci6n y su desarrollo:

•    Verificar  asistencia  del  personal  asignado  para  recibir  capacitaciones  o  cursos

proyectados para el mes de enero de manera presencial,  plataformas virtuales o

mediante  la  plataforma  de  -ECARENAP-,  mediante  listados  de  asistencia,  asi

como tambien,  trasladar a  los participantes  la evaluaci6n  de  satisfacci6n  para el

a.



Ilenado   de   la misma,   para   posterior   entregar   al   area   de

Desarrollo Educativo,  para las gestiones correspondientes.
lnvestigaci6n    y

Actividad  1.4) Asesorar y apoyar en  la logistica de cursos de capacitaci6n a  IIevarse a

cabo en modalidad presencial,  hibrida y virtual:

•    Apoyar  en  la  presentaci6n  del  curso  de  acuerdo  a  su  modalidad,  presencial  o

virtual,   asi   como   tambi6n   la   verificaci6n   de   salon   y   capacidad   del   mismo,

verificaci6n  de  listados,  Ilenado  de  boletas  de  evaluaci6n  de  satisfacci6n  para

que el curso se lleve a cabo.

Actividad  1.5) Otras actividades asignadas:

•    Asignar  al  T6cnico  de   Formaci6n   y  Capacitaci6n   que  estafa   a  cargo  de   la

Logistica de los cursos,  durante el mes de enero segdn Cronograma de Cursos

del  Plan  de  Capacitaci6n  Anual  -PCA-,  de  manera  presencial  o  mediante  las

plataformas asignadas.

•     Envjar asignaci6n de cursos o capacitaciones internas e interinstitucionales a los

Tecnjcos     de      Formaci6n     y     Capacitaci6n      para      hacer     las     gestiones

correspondientes   con   los   profesionales   a   impartir   los   mismos   de   manera

presencial o mediante las plataformas asignadas.
•     Revisar el Calendario de  la  programaci6n de Cursos verificando que no se haya

realizado ninguna  modificaci6n  o cancelaci6n  en  los  mismos y se cumpla con  lo

proyectado para el mes de enero.

Vo.  Bo.

(.


