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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS v

Al 19062025 12:32:25 PM

CONTRIBUYENTE YA EMISCRH

NIT

8514627

NOMEBRE

LUIS ALBERTO, BINAY ANGELA

TIPD DE INCUMPLIMENTO

(FELICITACIONES!
MO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS
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Fara acluafizar lus Datos de ATU, asl como vedihcar el detalle
de tas geclareciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Yirdual ingrasando Usuario y Corirasana, si aon no henes tu
conirasefa, ngresa A hips Mponal sat geb. gtiportal!
salecciona Agencia Virtual en la opcien  "Selcilar Usuarho®,
Iwego prosentate a una Agencia u Oficina Tributaria o lama al
Conlac Cenler de la SAT, telélong 1550,
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"Contribuyendo por ef pais que todos gueremos”



RAZON:

Procede el pago de Servicios Profesionales, segin el informe de actividades
realizadas durante &1 periodo comprendide del 01/06/2025 al 30/06/2025 prestado al
suscrito a entera satisfaccion.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ARO 2025.

| FECHA: 30/06/2025

Actividades del Mes: - Del 01/06/2025 al 30/06/2025

Nombre del ¢contratista: . Luis Alberto Sinay Angela

Nidmero de Contrato: | 0B2-2025

Vigencla del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025
' Renglon Presupuestario: (29 “Otras remuneraciones de personal temporal”
i Servicios: Profesionales
l Direccién quien Supervisa: | Direcclon de Gestion y Control Interno

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.- Actividad 1.1) Asesorar y brindar apoyo en la revision y anélisis de los documentos

técnicos administrativos, venficanda gue cumplan con los requerimientos establecidos por
' los Departamentos de: Cooperacion Técnica, Planificacion y Proyectss, Organizacion y
' Metodos, v Supervision;

Descripcion:

+ Revision de propuestas y expedientes de a operacidn de la Direccidn.

2.~ Actividad 1.2) Apoyar en la revisién y conformacion de expedientes de convenios
institucionales, Adendum, Cartas de Entendimiento, revision de documemos técnico -
administrativos, manuales de normas y procedimientos, informes de supervision u ptros;

Descripcion:

i s Revision de informes y oficios relacicnados con los distintos
departamentos de la Direccion.

3.- Activigad 1.3) Apoyar en la generacién de informes de seguimiento secuencial de las
diversas fases de convenios, Adendum, Cartas de Emtendimiento, Manuales de Nomas y
Procedimientos y Proyectos con sus respectvas fechas de ajecucion;

Descripeion:

+ Revisian de informes del funcionamiento interno de los departamentos
y solicitudes de modificacion de manuales de diversos departamentos
institucionales. |




4.- Actividad 1.4} Asesorar y brindar en 12 realizacion de la documentacién técnica

administrativa que conforman los Departamentos de: Cooperacion Teacnica, Planificacion y

Proyectos, Organizacion y Métodos, y Supervision; ‘
|
!

Descripeion:

« Revision de los procesos determinados en ios manuales de Ios|
distintos departamentos de la Direccidn.

5.- Actividad 1.5) Asesorar y brindar apoyo en otros temas que le sean asignados por
| la Direccidn de Gestion y Control Interno, asi como Ios departamentos gue ko conforman,
. con retacion a la gsesoria contratada, sus conocimientos y expernencia.

|
Descripcion:

+ Estructugacion de la hoja de ruta de implementacion del madelo del |
Sisteryd de Control Interno para el Departamento de Supervision,

ba Winos de seguimiento, monitereo y evaluacion. |
/ '
F. Luis Alberto Sinay Angela
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