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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
Al  01/12/2025 07:00:45 AM

¥5RE

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 1399168K

NOMBRE DAVID ERNESTO,  MENJivAR FUENTES

Cul 1 963833740917

VERSION 003

RESUMEN

TIPO  DE  INCUMPLIMIENTO

iFELICITACIONES!
N® PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARl®S

El  no presentar incumplimientos,  no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia  Fiscal", ya que el  proceso de emision
de  la  misma,  considera otras obligaciones  no  incluidas en  el Verificador lntegrado.

Para  actualizar tus  Datos  de  RTU,  asi  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual   ingresando   Usuario  y  Contrasef`a,   si   adn   no  tienes  tu
contrasefia,     ingresa         a             https://portal.sat.gob.gt/portav
selecciona   Agencia   Virtual   en   la   opci6n      "Solicitar   Usuario",
liiego   presentate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tributaria  o  llama  al
Contac Center de la SAT, tel6fono  1550.

Veririque la validez de la preselite consulta



Factura Pequefio Contribuyente

DAVID ERNESTO , MENJivAR FUENTES                                           /`
Nit Emisor:  1399168K
SERVICIOS PROFESI0NALES  DAVID, ERNESTO MENJivAR FUENTES
6 AVENIDA PARQUE INDEPENDEN6lA  2.§5 zone 4,  RETALHULEU,
RETALHULEU
NIT Receptor: 52469050

E
Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PEF{SONAS-RENAP-          /

NUMERO DE AUTORIZACION:
54F783D3J}51E471`5-85EC.DC39E35046AD
Sorio: 54F783D3 rd¥timoro do DTE:  85870357

Numoro Acceso :

Fecha y hora de emi§ion; 22rdlc,2025 06:58:56   /'
Fecha y hora de certificact6n: 01rdicr2025 06'58:57

Moneda. GTQ

#No            B/S        Cantidad                     Descripeion/
PoT servicios

:iR&R£'p?¥uAraLn?eseire#gd°:
'    ilo:I;/ii!:;:;¥iee:#c;/::/a2t:25

/

P. Unitario con           Descuentos (Q)                     Otros                           Total (Q)                      Impuestos
IVA (Q)                                                          Desouentos(Q)

18,000.00                                    0 00                                     0.00                         18,000.00

/
0.cO                                    0.00                         18,000.00

`:_::,----`---'           -

Contribuyendo juntos por Guatemala



RAZON:   PROCEDE   AL   PAGO   DE   SERVICIOS   PROFESIONALES,   SEGUN   INFORME   DE   ACTIVIDADES

REALIZADAS  DURANTE  EL PERIODO  COMPRENDIDO  DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025,  PRESTADO AL

SUSCRITO  A  ENTERA SATISFACC16N

Vo.Bo.
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lNFORIVIE MENSUAL DE ACTIVIDADES
Aflo 2025.

FECHA: 31/12/2025  /                                      /

Actividades del Mes: Del o1/12/2025al 31/12/2025    /

Nombre del contratista: David Ernesto Menjivar Fuentes      '

Ndmero de Contrato: 080.2025        ,,

Vigencia del Contrato: Del06/01/2025al 31/12/2025       /

Rengl6n Presupuestario: 029 ``Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6ndeGesti6nycontrol lnterno         ~'

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-Actividad  1.3)  brindar  apoyo  en  realizar  supervisiones  de  campo  (registral,

financiera,  informatica  y  de  servicio),  administrativas  y  especificas  que  le  sean

requeridas.

1.   Se   brind6   apoyo   en   la   supervision   relacionada   en   la   implementaci6n   de   la

evaluacj6n de servicio de la aplicaci6n m6vil en  las Oficinas del  RENAP, del area

metropolitana correspondiente al mes de noviembre del 2025.

2.   Se brindo apoyo a incorporar las observaciones realizadas al informe consolidado

de Supervisiones de Campo en Oficinas del RENAP del afio 2025.

2.-Actividad 1.7) Apoyo en la digitaci6n y traslado de documentaci6n de afios del

2015  al  2023  al  Departamento  de Archivo  y  Gesti6n  Documental  de  la  Direcci6n

Administrativa.

Apoyo  en  la  foliaci6n  y  escaneo  de  la  documentaci6n  contenida  en  la  caja  44

correspondiente  al  afio  2017  en  el  inserto  A  e  inserto  8,  para  el  traslado  al

Departamento de Archivo y Gesti6n  Documental.



#

Apoyo en llenado de bases de datos, y escaneando cada uno de los documentos

que ingresan al  Departamento,  ubicandolos en  los leitz correspondientes del af`o

2025, con el fin de llevar el control interno de los documentos enviados y recibidos.

3.-Actividad 1.8) Otras actividades que le sean asignadas por el Departamento de

Supervisi6n o la Direcci6n de Gesti6n y Control interno en relaci6n a los servicios

contratados

1.          Apoyo en el traslado de oficios enviados porel Departamento de supervisi6n a las

diferentes  dependencias  del  RENAP  identificados  con  los  ndmeros  DGcl-DS-

0294-2025,    DGcl-DS-0296-2025,    DGcl-DS-0297-2025,    DGcl-DS-0299-2025,

DGcl-DS-0300-2025,    DGcl-DS-0302-2025,    DGcl-DS-0304-2025,     DGcl-DS-

0305-2025,  DGCI-DS-0307-2025, y DGcl-DS-0308-2025.

Direcci6n  de  Gesti6n  y  Control  lntemo
`de  del  RENAP,  Guatemala,  GuaterTi<i
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INFORME  FINAL EN  CUMPLIMIENTO AL CONTRAT0 080-2025.

FECHA: 31/12/2025

Periodo del servicio: Del 06/01/2025 al 31/12/2025

Nombre del contratista: David Ernesto Menjivar Fuentes

Ndmero de Contrato: 080-2025

Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025

Rengl6n Presupue§tario: 029 ``Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n de Gesti6n y Control lnterno

PROCESOS REALIZADOS DURANTE EL PERIODO CONTRATADO

1.-Actividad  1.3)  brindar  apoyo  en  realizar  supervisiones  de  campo  (registral,

financiera,  informatica  y de servicio),  administrativas  y  especificas  que  le  sean

requeridas.

1. ASESORiA TECNICA Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
1.1  Asesoria en  Gesti6n del  Riesgo

Se  brind6  acompaFiamiento especializado en  la  Metodologia  para  la  Evaluaci6n  de  la  Gesti6n
del Riesgo,  apoyando en:

La   comprensi6n    y    aplicaci6n    de    los    lineamientos    institucionales    para    la    evaluaci6n    y
administraci6n de riesgos.

La orientaci6n t6cnica para la designaci6n de enlaces de riesgo para el ejercicio fiscal 2025.

La   estandarizaci6n   de   criterios   tecnicos   que   fortalezcan   la   prevenci6n   institucional   y   el
cumplimiento normativo.

1.2  Revisi6n y fortalecimiento de herramientas  institucionales

Se brind6 apoyo en la evaluaci6n y mejora de instrumentos clave utilizados por el Departamento
de Supervisi6n,  entre ellos:

Formatos y herramientas de campo para supervisiones.

Matriz de gesti6n de correspondencia.

Matriz de seguimiento de supervisiones.

Estas  mejoras  permitieron  incrementar  la  eficiencia  del  analisis  t6cnico,  la  trazabilidad  de  los
expedientes  y  la  calidad  de  la  informaci6n  procesada  por  la  Direcci6n  de  Gesti6n  y  Control
lnterno.

1.3 Participaci6n en reuniones estrategicas

Se particip6 activamente en la reuni6n mensual del Departamento de Supervisi6n,  abordando:

La  planificaci6n de supervisiones a nivel nacional.

La distribuci6n operativa y planificaci6n de comisiones.

Acciones la calidad del servicio al ciudadano en todas  las oficinas del  RENAP.



2.  SUPERVISIONES  DE CAMPO Y VERIFICAC16N  NORMATIVA
2.1  Supervisiones de campo en oficinas RENAP -Solola

Se brind6 apoyo en la elaboraci6n del informe de supervisi6n correspondiente a las oficinas de:
San Jos6 Chacaya, Panajachel y San Andfes Semetabaj
Supervjsi6n  realizada  segtin  requerimiento  NS-DGcl-DS-0006-2025,  verificando cumplimiento
normativo,  calidad del servicio,  custodia documental y procesos registrales.

2.2 Supervisiones especificas en Retalhuleu

Se apoy6 a la Supervisora  Lucely Karina  Ramirez en  la verificaci6n del cumplimiento normativo
en las oficinas:

San Felipe,  Retalhuleu (cabecera) y Hospital Nacional de Retalhuleu

Las actividades incluyeron:

Revisi6n del  cumplimiento de  principjos registrales.

Calidad del servicio brindado al  ciudadano.

Custodia y conservaci6n de documentos.

Alineamiento a normativa administrativa, financiera e informatica.

2.3 Supervisi6n en Oficina  195 -Sede RENAP

Se brind6 apoyo en  supervision especifica en  la Oficina  195,  verificando procesos,  atenci6n al
usuario,  organizaci6n  interna y cumplimiento de normativa institucional.

2.4  Supervisi6n  sobre  la  implementaci6n  de  la  evaluaci6n  del  servicio  en  la  aplicaci6n  m6vil
RENAP

Se acompafi6 mensualmente  la  supervisi6n en  oficinas del  area  metropolitana  para evaluar la
implementaci6n de la herramienta digital, durante los meses de: marzo, abril, mayo, septiembre,
octubre y noviembre

Este  proceso  permiti6  medir  la  percepci6n  ciudadana,  identificar  oportunidades  de  mejora  y
fortalecer la estrategia digital  institucional.

3. APOY0 EN  CONSOLIDACION  DE INFORMES  INSTITUCIONALES

Se brind6 apoyo en:

La  incorporaci6n de observaciones al  lnforme Consolidado de  Supervisiones de  Campo 2025,
fortaleciendo la calidad tecnica del documento final.

2.-Actividad 1.7) Apoyo en la digitaci6n y traslado de documentaci6n de afios del

2015 al  2023  al  Departamento  de Archivo y Gesti6n  Documental  de  la  Direcci6n

Administrativa.

1.  GEST16N  DOCUMENTAL,  DIGITALIZACIC)N Y ARCHIVO

Esta categoria representa una de las areas de mayor alcance e impacto durante el afio.

1.1  Digitalizaci6n de expedientes hist6ricos

6 en la di italizaci6n de documentos de mdlti les afios, entre ellos:

4



#
2012,  2013,  2014,  2015,  2016,  2017,  2020,  2021,  2022,  2023

Incluyendo  expedientes,  memorandos,  oficios,  circulares,  listas  de  verificaci6n  y  documentos
administrativos.

1.2 Digitalizaci6n masiva de cajas documentales (33 a 44)

Se digitalizaron de forma completa las cajas:

Caja  33:  1,393 folios,  Caja 34:  2,009 folios,  Caja 35:  2,248 folios,  Caja 36:  1,572 folios,  Caja 37
(2021),  Caja  38  (2023),  Caja  39  (2016-2023),  Caja  40  (2016),  Caja 41  (2016-2021),  Caja 42
(2021),  Caja 43 (2016) y Caja 44 (2017)

Estas   cajas   fueron   posteriormente   trasladadas   al   Departamento   de   Archivo   y   Gesti6n
Documental.

1.3 0rganizaci6n, foliaci6n y clasificaci6n documental

Se realiz6 un proceso exhaustivo de:

Retiro de documentos de archivadores.

Organizaci6n  por criterios t6cnicos.

Foliaci6n de 2,337 documentos en una primera fase.

Foliaci6n  adicional de las cajas 41, 42,  43 y 44.

Esto  permiti6 garantizar la trazabilidad y preservar la memoria  institucional.

1.4 Control  interno documental del ejercicio 2025

Se apoy6 en:

Llenado de bases de datos del aFlo 2025.

Clasificaci6n y escaneo de cada oficio recibido y enviado.

Organizaci6n en  leitz oficiales del  periodo.

Actualizaci6n constante de registros internos.

Este trabajo fortaleci6 el control  interno y la transparencia administrativa.

3.-Actividad 1.8) Otras actividades que le sean asignadas por el Departamento de

Supervisi6n   o   la   Direcci6n  de  Gesti6n  y  Control   interno  con   relaci6n  a   los

servicios contratados

1.  GESTION  DE  FIRMAS  PARA LIQUIDACIONES  DE VIATICOS

Se apoy6 en el proceso de gesti6n de firmas para las liquidaciones de viaticos de supervisiones
realizadas en:

Baja  Verapaz,   Peten,   Chimaltenango,   Sacatepequez,   Suchitepequez,   Huehuetenango,  Alta
Verapaz,  San Marcos y Guatemala

2.  CORRESPONDENCIA INSTITUCIONAL Y TRASLADO DE  DOCUMENTOS



Se  apoy6  en  el  traslado  y  registro  de  oficios  emitidos  por  el  Departamento  de  Supervisi6n,
incluyendo  los numeros:

DGcl-DS-0034-2025 al DGcl-DS-0308-2025,
abarcan mss de  150 oficios trasladados durante el periodo.

Este  apoyo  garantiz6  el  flujo  adecuado  de  informaci6n   entre   unidades   administrativas  del
RENAP y la correcta trazabilidad documental.

3.  GESTION  LOGISTICA PARA SUPERVISIONES
3.1  Solicitudes de vehiculos  para comisiones de campo

Se   apoy6   en   el   traslado   de   solicitudes   de   vehiculos   a   la   Direcci6n   Administrativa   para
comisiones de supervision en los departamentos de:

Guatemala,   Quetzaltenango,   Quiche,   Jalapa,   Sacatepequez,   Solola,   Alta  Verapaz,   Peten,
Chimaltenango,    Baja   Verapaz,   San   Marcos,   Suchitep6quez,   Chiquimula,    EI   Progreso   y
Huehuetenango

Estas gestiones garantizaron la movilidad oportuna de los equipos supervisores.

PRODUCTOS 0 RESULTADOS DEL CONTRATO 080-2025.

Como   resultado   del   trabajo   artjculado   y   constante   desarrollado   a   lo   largo   del   afio,   se
consolidaron  los siguientes  resultados:

1.  Supervisiones y Apoyos T6cnicos

Supervisiones de campo apoyadas: 4
(Solola -3  municipios;  Retalhuleu -3 oficinas;  Supervisi6n  especifica  Oficina  195;  verificaci6n
de principios registrales y atenci6n).

Supervisiones sobre implementaci6n de la evaluaci6n de servicjo en aplicaci6n  m6vil:  8
(Meses de marzo,  abril, mayo,  septiembre,  octubre y noviembre 2025 en area metropolitana).

Apoyo tecnico en metodologia de Evaluaci6n de Riesgos del RENAP:  1

Reuniones tecnicas del departamento:  1

Total  productos de supervision:  14

•ir



2.  Gesti6n  Documental  (Digitalizaci6n,  Foliaci6n,  Ordenamiento y Archivo)

Afios digitalizados:  2012,  2013,  2014,  2015,  2016,  2019,  2020,  2021,  2023,  2025

Cajas procesadas:  14 (Cajas 33 a 44)

Folios foliados:

Caja especifica (2,337 folios)

Cajas posteriores con procesamiento masivo de miles de folios (33 a 44): aprox. 9,200 folios
(Promedio estimado segdn inserto AIB declarado)

Total de documentos foliados: +11,500 documentos
Total de documentos digitalizados y organizados:  +13,000 documentos

3.  Bases de Datos y Control  lnterno

Actualizaciones/llenados de bases de datos (2025):  12 ciclos de ingreso y registro.

Matrices actualizadas:

Matriz de correspondencia:  1

Matriz de seguimiento de supervisi6n:  1

Total  productos de registro y control:  14

4.  Correspondencia Oficial Trasladada

Se  efectu6  el  traslado  de  oficios  emitidos  por  el  Departamento  de  Supervisi6n  en  distintos
momentos del afio.

Cantidad total de oficios identificados y trasladados: 69 oficios

5.  Solicitudes Administrativas de Apoyo Logistico

Solicitudes de vehiculos trasladadas:  9

6.  Procesos Administrativos Complementarios

Firmas de liquidaciones de viaticos gestionadas:  5 ciclos
(Baja  Verapaz,  Pet6n,  Chimaltenango,  Sacatepequez,  Suchitep6quez,  Huehuetenango,  Alta
Verapaz,  San Marcos,  Guatemala).

estiones administrativas:  5

#
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'ENAffi©
DIRECC16N  DE  PRESUPUESTO

DEPARTAMENT0  DE  CONTABILIDAD
UNIDAD  DE  INVENTARIOS

No. Correlativo: 2025-370

SOLVENCIA DE INVENTARIOS

Nombre:

Cul:

NIT:

Servicio Prostado:

Dependencia:

David Ernesto Menjlvar Fuentes

1963833740917

Servicjos Tecn icos

Direcci6n de Gesti6n y Control lnterno

A la fecha, el titular no tiene bienes inventariables, fungibles y dispositivos de
enrolamiento, cargados en el Sistema de lnventarios del RENAP, por lo cual no
hay  jnconveniente para  extenderle la presente SOLVENCIA  GENERAL DE
BIENES.

Emitido a la prosente fecha: 02 de diciembre de 2025

/

--                    -`_-


