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NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
Al 01/12/2025 07:10:51 AM

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 2454122
NOMBRE GILBERTO, VILLAGRAN GOMEZ
cul 1902894221901

VERSION 003

RESUMEN
TIPO DE INCUMPLIMIENTO

iFELICITACIONES!
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emision
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.

Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefia, si aln no tienes tu
contrasefia, ingresa a https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcién "Solicitar Usuario”,
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta
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Factura Pequeno Contribuyente

GILBERTO , VILLAGRAN GOMEZ NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 2454122 6CE0A52B-353C4EFD-ACA7-FC569A6CF11E
GILBERTO VILLAGRAN GOMEZ Serie: 6CE0A52B Namero de DTE: 893144829
BOULEVARD CENTRO MEDICO MILITAR 14-31 RESIDENCIAL SANTA Numero Acceso:

AMELIA 5 CASA 34, zona 17, GUATEMALA, GUATEMALA

NIT Receptor: 52469050 Fecha y hora de emision: 22-dic-2025 07:14:59

Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP- ’ Fecha y hora de certificacion: 01-dic-2025 07:14:59
Moneda: GTQ
#No B/S  Cantidad Descripcion P. Unitario con Descuentos (Q) J Otros Total (Q) Impuestos
IVA (Q) ! Descuentos(Q)
| Servicio 1 Por servicios 18,000.00 e 0.00 0.00 18,000.00

PROFESIONALES prestados
al RENAP, durante el periodo
comprendido del 01/12/2025
al 31/12/2025 segin
cumplimiento del contrato
No. 079-2025

TOTALES: 0.00 0.00 18,000.00

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949

Contribuyendo juntos por Guatemala
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RAZON: PROCEDE AL PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES, SEGUN INFORME DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01/12/2025 AL 31/12/2025, PRESTADO AL
SUSCRITO A ENTERA SATISFACCION

Vo.Bo.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2025.

Fecha: 31/12/2025 ]

Actividades Del Mes: Del 01/12/2025 al 31/12/2025 |

Nombre Del Contratista: Gilberto Villagran Gémez

Numero De Contrato: 079-2025 ‘

Vigencia Del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025 |
|

Renglon Presupuestarios: 029 “Otras Remuneraciones de Personal Temporal” ‘

Servicios: Profesionales

Direccion que Supervisa: Direccion de Gestion y Control Interno —|

ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividad 1.1) Asesorar y brindar apoyo en la revision y analisis para que los documentos técnico

administrativos cumplan con los requerimientos establecidos por el Departamento de Cooperacion |

' Técnica, Departamento Planificacion y Proyectos y Departamento de Organizacion y Métodos.

Se realizd la revision y analisis de los siguientes documentos:

1.

OFICIO-DGCI-SPFI-1599-2025, revision de las matrices de insumos y de vinculacion actualizadas |

conforme al catalogo de insumos del RENAP vigente, enviadas por la Direccién Administrativa. '

OFICIO-DGCI-SPFI-1606-2025, revisién de la actualizacién del proyecto de Modernizacion vy

Actualizacion Tecnolégica para el Registro Nacional de las Personas, enviado por la Direccion de |
[
Informatica y Estadistica.

OFICIO-DGCI-SPFI-1612-2025, revision de la actualizacion del proyecto Sistema Automatizado de ‘

Preservacion de Archivos y matrices del Plan Estratégico Institucional, que traslada Registro

Central de las Personas.




Jo.-

4. OFICIO-DGCI-SPFI-1639-2025, revisién del analisis para la viabilidad de apertura de una oficina ‘
del RENAP en la Aldea Chuachinup, Boca Costa, municipio de Nahuala, departamento de Solola, ;
que traslada la Direccion de Presupuesto. .

5. OFICIO-DGCI-SPFI-1658-2025, revision de la Solicitud de Elaboracion o Actualizacion de

Documento Técnico-Administrativo del Manual de Normas y Procedimientos del Departamento del

|
Departamento de Mantenimiento y Servicios Basicos, gue traslada la Direccién Administrativa.

Actividad 1.3) Asesorar y brindar apoyo en la generacion de informes de seguimiento secuencial
|

de las diversas fases de convenios Adendum, Cartas de Entendimiento, Manuales de Normas y

Procedimientos, y Proyectos con sus respectivas fechas de ejecucion. ‘

Se realizo la revision y analisis de los siguientes documentos: ‘

1. OFICIO-DGCI-SPFI-1605-2025, revisién del DICTAMEN LEGAL DAL-SAL-DALDCDA-112-2025. |
y al proyecto de acuerdo enviado por la Direccion de Asesoria Legal referente al Manual de Normas ‘
y Procedimientos para las Oficinas del RENAP con areas de impresién, de la Direccion de
Procesos, version 01.

2. OFICIO-DGCI-SPFI-1629-2025, revision del DICTAMEN LEGAL DAL-SAL-DALDCDA-114-2025. |
y al proyecto de acuerdo enviado por la Direcciéon de Asesoria Legal referente del Manual de |

Normas y Procedimientos de la Direccién de Capacitacion, version 06.

3. OFICIO-DGCI-SPFI-1669-2025, revision del DICTAMEN LEGAL DAL-SAL-DALDCDA-116-2025.
y acuerdo enviado por la Direccion de Asesoria Legal referente del Manual de Normas y‘

Procedimientos de la Direccion de Capacitacion.

Actividad 1.4) Apoyar en la elaboracion e integracién de la documentacion técnica administrativa
que se conforma en los Departamentos de Cooperacion Técnica, Departamento de Planificacion y |

Proyectos, y Departamento de Organizacion y Métodos.




Se realizo la revisién y analisis de los siguientes documentos:

1. OFICIO-DGCI-SPFI-1613-2025, revision del Manual de Normas y Procedimientos de la Direccion |

de Capacitacion, enviado por la Direccién de Capacitacion. |

2. OFICIO-DGCI-SPFI-1614-2025, revision del Manual de Normas y Procedimientos para la emision ‘

de certificaciones y constancias, que traslada la Direccion de Informatica y Estadistica. ‘

3. OFICIO-DGCI-SPFI-1619-2025, revisiébn de las observaciones al Manual de Normas y‘
Procedimientos del Departamento de Contabilidad, de la Direccién de Presupuesto, version 03, \
que traslada la Direccidon de Asesoria Legal.

4. OFICIO-DGCI-SPFI-1670-2025, revision del Manual de Normas y Procedimientos para la

Administracién de Inventarios, que traslada la Direccidn de Presupuesto.
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INFORME FINAL EN CUMPLIMIENTO AL CONTRATO 079-2025.

FECHA: 31/12/2025 | |
Periodo del servicio: Del 06/01/2025 al 31/12/2025 |

Nombre del contratista: Gilberto Villagran Gémez

Niumero de Contrato: 079-2025

Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025

Renglén Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
Servicios: Profesionales

Direccion que Supervisa: Direccion de Gestion y Control Interno

PROCESOS REALIZADOS DURANTE EL PERIODO CONTRATADO

1. Actividad 1.1) Asesorar y brindar apoyo en la revisién y andlisis para qucj

los documentos técnico administrativos cumplan con los requerimientos

establecidos por el Departamento de Cooperacién Técnica, Departamento

de Planificacion y Proyectos y Departamento de Organizacién y Métodos ‘

|. ASESORAR

Manual de Normas y Procedimientos sobre el Fondo Rotativo de Caja Chica
Se analizaron las observaciones presupuestarias con el proposito de asegurar que el flujo operativo
del fondo mantenga trazabilidad, controles adecuados y coherencia normativa.

Manual de Reconocimiento de Gastos por Servicios
Se revis¢ su actualizacion técnica para garantizar la correcta aplicacion de los criterios administrativos
y contables utilizados en la gestion de pagos institucionales.

Manual de Prevencion y Erradicacion del Subregistro (varias versiones)
Se evaluaron observaciones de distintas direcciones, validando que los procedimientos respondan a
estandares operativos, criterios de trazabilidad y cumplimiento legal. ,‘

Manual del Departamento de Archivo y Gestion Documental

Se revisaron las versiones sometidas a dictamen legal y proyecto de acuerdo, garantizando que los
procesos de conservacion, clasificacion y transferencia documental cumplan con estandares
archivisticos.

Manual del Departamento de Servicios Generales
Se analizaron los ajustes propuestos para mejorar la gestion de recursos, la logistica y la
administracion operativa de bienes y servicios.

Manual del Departamento de Asesoria Registral
Se revisaron observaciones para asegurar que los criterios técnicos de asesoria mantengan
uniformidad y consistencia en la interpretacion registral.

Manual del Departamento de Control de Ingresos (varias versiones)
La revision se centrd en fortalecer los mecanismos de registro, control, verificacién y auditoria de los
ingresos institucionales.




Manual del Departamento de Impresion
Se verifico el contenido técnico-operativo para garantizar el adecuado funcionamiento de las areas
responsables de la impresién documental.

Manual del Departamento de Comunicacién Social
Se revisaron los criterios de disefio, comunicacion institucional, imagen corporativa y estrategias de
difusion publica.

Manual del Departamento de Analisis y Verificacién Biografica
Se analiz6 su contenido para garantizar que los procedimientos de validacidn de datos y verificacion
biometrica cumplan con lineamientos técnicos y de seguridad.

Manual del Departamento de Apoyo Social
Se evaluo el borrador remitido para asegurar que las lineas de intervencion social se encuentren
definidas de manera clara y operativa.

Manual de Secretaria General (varias versiones)
Se analizaron los procesos administrativos, de tramite y control documental que maneja esta
dependencia, verificando claridad en los flujos de trabajo.

Manual de Becas (version 4)
Se revisé el dictamen legal y el proyecto de acuerdo, garantizando que los criterios de asignacion,
control y seguimiento de becarios sean transparentes y verificables.

Manual de Oficinas RENAP con Areas de Impresién
Se verificd que la estructura operativa refleje adecuadamente las condiciones técnicas y logisticas
requeridas para la impresién desconcentrada.

Manual de Destruccion de Tarjetas Prepersonalizadas y DPI Rechazados
Se reviso el dictamen legal para asegurar que el proceso de destruccién cumpla con estandares de
seguridad, control y descarte documental.

Il. DICTAMENES LEGALES REVISADOS Y ANALIZADOS

Dictamen legal sobre Servicios Electrénicos para Notarios se analizd el dictamen para la
implementacion de tramites electronicos, garantizando la integridad, legalidad y seguridad del
servicio.

Dictamen legal sobre la Guia de Transferencia de Fondos Documentales al Archivo Central, se analizo |
dicho dictamen verificando el correcto desarrollo normativo en los procesos de archivo. |

Dictamen legal sobre la Derogacién de la Guia de Viaticos por mas de 30 dias se analizé dicho |

dictamen para corroborar el respaldo que esté da a la viabilidad de su derogacion y el impacto en los
procesos administrativos institucionales.

Dictamen legal sobre la prérroga del Convenio CGC-RENAP se analizé dicho dictamen el cual |
respalda su extensién, asi como la vigencia de los compromisos interinstitucionales.

I1l. DOCUMENTOS VARIOS

Guias de Atencion: Auxiliar de Limpieza y Guardia de Seguridad |
Se revisaron observaciones operativas y de estandares de servicio.

Catalogo de Rechazos del DPI (proyecto y dictamen legal) _ ‘
Se verifico la normativa y criterios de rechazo para garantizar uniformidad en la aplicacion.




Catalogo de Insumos RENAP
Se analizo su actualizacion para asegurar consistencia entre insumos, procesos y costos.

Analisis de Mandatos, Politicas y Actores
Se revisaron observaciones para fortalecer alineamiento institucional y coherencia estratégica.

Protocolo de Evacuacion para Personas con Discapacidad '
Se evalud la validacion realizada por Recursos Humanos para asegurar accesibilidad y cumplimiento
normativo.

Oficios referentes a convenios interinstitucionales (DEMI, MIDES, Fondo de Tierras)
Se revisaron propuestas y requerimientos para garantizar claridad en compromisos y alcances.

3. Actividad 1.4) Apoyar en la elaboracion e integracién de la
documentacién técnica administrativa que se conforma en los |
Departamentos de Cooperacion Técnica, Departamento de Planificacion y

Proyectos y Departamentos de Organizacion y Métodos.

IV. APOYAR

Proyecto de Creacién del Centro de Impresion del DPI en Escuintla
Se reviso el cronograma conjunto con aportes de diversas direcciones, verificando coherencia entre
recursos, tiempos y capacidades operativas.

Proyecto de Descentralizacion del Proceso de Impresion del DPI
Se analizo el cronograma actualizado, considerando la logistica, recursos tecnolégicos y capacidades
de produccion.

Proyecto de Captura de Datos para guatemaltecos en el Extranjero
Se evaluo el cronograma para asegurar que los tiempos de ejecucion coincidan con las metas de
cobertura internacional.

Proyecto Sistema de Alerta Temprana de Vida (SATV) — varios cronogramas
Se revisaron cronogramas actualizados, verificando el avance de componentes tecnologicos y
operativos clave.

|
|
Proyecto CIM San Benito, Petén !
Se reviso el cronograma correspondiente, validando tiempos y dependencias operativas. |
|
|

Proyecto de Modernizacion y Actualizacion Tecnoldgica (varios periodos)
Se analizaron los avances programados para modernizar plataformas y sistemas institucionales.

V. MATRICES INSTITUCIONALES

Matrices de Riesgo Institucional mensual
Se revisaron las matrices priorizadas, los riesgos identificados, sus niveles de impacto y medidas de
mitigacion aplicadas.

Matrices de POA 2026 y POM (2025-2030) presentadas por las diferentes dependencias del Registro
Nacional de las personas de las cuales se analizaron las metas, acciones, indicadores y su coherencia
con la planificacion estratégica.

Matrices de Seguimiento al POA mensual de las diferentes dependencias del Registro Nacional de
las Personas verificando el avance fisico y financiero de proyectos y actividades institucionales. |
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VI

Matriz Presupuestaria del proyecto SATV
Se revisaron rubros, ejecucion prevista y consistencia entre actividades y presupuesto.

INFORMES TECNICOS Y DE PROYECTOS

Informes Mensuales y Cuatrimestrales del Proyecto SATV (varios)
Se analiz6 el avance operacional, aspectos técnicos y cumplimiento del cronograma.

Informes del Proyecto DPIME (emisién del DPI para menores de edad)
Se evaluo el avance fisico y financiero, asi como su impacto en la cobertura de documentacion infantil.

Informes del Proyecto de Documentacién en el Extranjero
Se revisaron reportes mensuales y de seguimiento para garantizar eficiencia en la atencion a la
poblacion migrante.

Informes del Proyecto Modernizacién Tecnolégica (diferentes meses)
Se verifico el cumplimiento de hitos tecnolégicos y mejoras en sistemas institucionales.

Informe de Coordinacién Interinstitucional con BANRURAL
Se evaluaron procesos conjuntos, flujos de informacién y mejoras en servicios al ciudadano.

Informe de Recomendaciones de |la Contraloria General de Cuentas
Se analizé el seguimiento institucional a cada recomendacion emitida.

Informe del Proyecto Chixoy

Se reviso el informe cuatrimestral referente a la atencién de poblacién afectada por el conflicto
armado.

VII. PRESUPUESTOS Y EVALUACIONES FINANCIERAS

Reacomodo Presupuestario del Centro de Costos
Se reviso la propuesta para asegurar un uso eficiente y normado de los recursos.

Adecuaciones Presupuestarias de Servicios de Verificacion de Identidad
Se analizd la propuesta para garantizar suficiencia financiera del servicio.

Evaluacion presupuestaria del servicio en aplicacion movil
Se verificé que la estructura de costos fuera congruente con el desarrollo tecnologico.

Modificacion del POA 2025
Se reviso el dictamen legal y el ajuste a las metas institucionales.

VIIl. MEMORIAS DE LABORES

Memoria de Labores 2024 — Asesoria Legal
Se reviso la estructura narrativa, resultados y evidencias institucionales.

Memoria de Labores 2024 — Capacitacion
Se verificaron actividades ejecutadas, evaluaciones y cumplimiento de metas.




Memoria de Labores Primer Semestre 2025 — Registro Central y Capacitacion
Se evaluaron los contenidos, indicadores y coherencia interna del informe.

i Iralivo
Administrativa

PRODUCTOS O RESULTADOS DEL CONTRATO 079-2025.

' Como resultado del trabajo articulado y constante desarrollado a lo largo del afio, se |

consolidaron los siguientes resultados:

1. MANUALES REVISADOS Y ANALIZADOS (incluye borradores,
observaciones)

Total: 35 documentos
Incluye analisis o revision de manuales de:

* Fondo Rotativo y Caja Chica

» Reconocimiento de Gastos

¢ Prevencion y Erradicacion del Subregistro (varias versiones)
* Archivo y Gestion Documental

« Servicios Generales

¢ Auditoria Interna

¢« Concesion y Administracion de Becas

¢ Manuales de Direccion Administrativa

Control de Ingresos

Impresion de DPI

Secretaria General (varias versiones)
Comunicacion Social (varias versiones)

¢« Apoyo Social

» Analisis y Verificacién de Informacion Biografica
* Asesoria Registral

actualizaciones vy
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* Asesoria Legal Laboral
* Analisis y Estadistica

2. DICTAMENES LEGALES REVISADOS Y ANALIZADOS
Total: 12 documentos
Incluye:

e Dictamenes DAL-SAL-DALDCDA sobre manuales diversos
» Dictamenes vinculados a acuerdos y proyectos

* Dictamenes sobre derogacion de guias
e Dictamenes relacionados a convenios

3. PROYECTOS REVISADOS Y ANALIZADOS (incluye actualizaciones, avances, seguimientos
e informes)

Total: 30 documentos
Incluye:

Modernizacién y Actualizacion Tecnolégica

Descentralizacion del Proceso de Impresion del DPI
Fortalecimiento del servicio de captura de datos en el extranjero
Sistema Alerta Temprana de Vida — SATV

DPIME

Concentracion del fondo documental

Creacion de Centro de Impresién en Escuintla y Petén

* Proyectos administrativos, tecnoldgicos y operativos.

4. CRONOGRAMAS REVISADOS Y ANALIZADOS (revision, actualizacién, seguimiento)
Total: 8 documentos
Incluye cronogramas de:

* Proyectos de impresion descentralizada

» Proyectos de captura en el extranjero

e SATV

» Otros emitidos por Direccion Administrativa y Registro Central

5. MATRICES REVISADAS Y ANALIZADAS (riesgos, POA/POM, seguimiento, continuidad,
presupuesto)

Total: 17 documentos
Incluye:

Matrices de evaluacion y gestion de riesgos
Matriz de continuidad y monitoreo

Matrices POA 2025 y POA/POM 2026-2030
Matrices de avance presupuestario

Matrices de seguimiento mensual

6. MEMORIAS DE LABORES / INFORMES REVISADOS Y ANALIZADOS
Total: 10 documentos
Incluye memorias de labores de:

¢ Direccion Administrativa




Direccién de Asesoria Legal

Direccion de Capacitacion

Registro Central de las Personas

Informes de seguimiento CGC, Auditoria Interna
Informes cuatrimestrales

Informes de proyectos especificos

7. SOLICITUDES Y OBSERVACIONES REVISADAS Y ANALIZADAS (Analisis solicitados y
revisiones generales)

Total: 15 documentos

Incluye:

* Observaciones legales

» Solicitudes de actualizacion de manuales

» Solicitudes de revision de documentos administrativos

» Solicitudes de otras instituciones (MIDES, SIB, Fondo de Tierras, etc.)

8. OTROS DOCUMENTOS REVISADOS Y ANALIZADOS (Analisis generales no clasificados /
guias / catalogos / validaciones técnicas, etc.)

Total: 12 documentos

Incluye:
» Guias de atencién
» Catalogos de insumos
' Analisis de mandatos, politicas y actores '
e Validaciones y revisiones técnicas administrativas
* Procedimientos y requisitos varios

Y-




DIRECCION DE PRESUPUESTO

o H P DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD
e UNIDAD DE INVENTARIOS

Y Pacistro Noclanal de los Porsonas

SOLVENCIA DE INVENTARIOS

Nombre: Gilberto Villagran Gémez

CuUl: 1902894221901

NIT: 2454122

Servicio Prestado: Servicios Profesionales
Dependencia: Direccion de Gestién y Control Interno

A la fecha, el titular no tiene bienes inventariables, fungibles y dispositivos de
enrolamiento, cargados en el Sistema de Inventarios del RENAP, por lo cual no
hay inconveniente para extenderle la presente SOLVENCIA GENERAL DE
BIENES.

Emitido a la presente fecha: 02 de diciembre de 2025




