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1762892834081 Nov 11, 2025, 2:27 PM

Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL

Fecha Emision: 30/11/2025 11:54:03

Emisor: 39738744

Agente de Retencion: No es agente de retencion.

Establecimiento: LIC. DAVID FREOLINO AGUILAR

Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Monto Total: GTQ GTQ 15000.000000

No. de Acceso: 0

Autorizacion: 960385D7-5179-460A-B5AE-D91C67D2ACBB

Serie: 960385D7

Numero del DTE: 1366902282

Acuse de recibido: FCID202520251111T11:54:0406:00960385D75179460ABSAED91C67D2ACBB
Fecha de la consulta: 11/11/2025 14:26:27

Estado: Activo

Asociado a una garantia
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NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS ES

Al 11/11/2025 02:26:46 PM

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 39738744
NOMBRE DAVID FREOLINO, AGUILAR
RESUMEN
TIPO DE INCUMPLIMIENTO
jFELICITACIONES!

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emision
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.
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Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefia, si aun no tienes tu
contrasefa, ingresa a https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcion "Solicitar Usuario”,
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta
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Factura Pequeio Contribuyente

NUMERO DE AUTORIZACION:
960385D7-5179-460A-BSAE-D21C67D2ACE!
Serie: 960385D7 Numero de DTE: 1366902282
Numero Acceso

Fecha y hora de emision: 30-nov-2025 11:54:03
Fecha y hora de certificacion: 11-nov-2025 11:54:03

DAVID FREOLINO , AGUILAR

Nit Emisor: 39738744

LIC. DAVID FREOLINO AGUILAR

BARRIO LA ERMITA, SANTA CATARINA MITA, JUTIAPA

NIT Receptor: 52469050

Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

Moneda; GTQ
1
#No B/S  Cantidad Descripcion P. Unitario con Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
IVA (Q) Descuentos(Q)
| Servicio 1 Por servicios profesionales 15.000.00 0.00 0.00 15,000.00

prestados al RENAP, durante
el periodo de 01/11/2025 al
30/11/2025, segin
cumplimiento del contrato
No. 076-2025.

TOTALES: 0.00 0.00 15,000.00

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949
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"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



RAZON: Procede al pago por servicios profesionales, segun informe de
actividades realizadas durante el periodo comprendido del 01/11/2025 al

30/11/2025, prestados al suscrito a entera satisfaccion.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES ANO 2025.

Fecha: 30/11/2025
Actividades Del Mes: Del 01/11/2025al 30/11/2025~
Nombre Del Contratista: David Freolino Aguilar
Numero De Contrato: 076-2025
Vigencia Del Contrato: Del 06/01/2025al 31/12/2025 7

x . 029 “Otras Remuneraciones de Personal
Renglon Presupuestarios: "

Temporal

Servicios: Profesionales
Direccion que Supervisa: Direccion Gestion y Control Interno

ACTIVIDADES REALIZADAS

Actividad 1.1) Asesorar y brindar apoyo en la revision y analisis para que los
documentos técnico administrativos cumplan con los requerimientos establecidos por
el Departamento de Planificacion y Proyectos y el Departamento de Organizacion y

Métodos.

e MERORANDUM DGCI-SPFI-DPP-040-2025, de fecha 09 de octubre de 2025
relacionado al seguimiento a la entrega de los informes de monitoreo mensual
del avance fisico y financiero de proyectos aprobados en el Plan Operativo Anual !
2025,

e Oficio DGCI-SPFI-DPP-0503-2025 Seguimiento a la elaboracién del plan de

trabajo referente al traslado de la Oficina del Renap No. 58 ubicada en el

municipio de Escuintla, departamento de Escuintla.




Oficio DGCI-SPFI-DCT-0893-2025, traslado de Ayuda de Memoria de Mesa de
Trabajo con representantes de la Comision Internacional de la Cruz Roja, Mision
Guatemala.

Oficio DGCI-SPFI-DOYM-0437-2025, traslado de Estudio de comportamiento de
lineas de espera y propuestas de mejora en el servicio al usuario en Oficina del
RENAP No. 215.

Oficio DGCI-SPFI-DCT-0905-2025, Seguimiento a reunion de Mesa Técnica del
Convenio de Coordinacién Interinstitucional entre la Asociacién Nacional de
Municipalidades de la Reptiblica de Guatemala ~ANAM- y el Registro Nacional de
las Personas —-RENAP-.

Oficio DGCI-SPFI-DOYM-0440-2025, Seguimiento a la actualizaciéon del Manual
de Normas y Procedimientos del Departamento de Andlisis de Sistemas de
Informacion.

Oficio DGCI-SPFI-DCT-0923-2025, Traslado de informe de participacion de Taller
virtual denominado “Mapeo de Alianzas para el Desarrollo 2025” organizada por
la Secretarfa de Planificacién y Programacion de la Presidencia SEGEPLAN.
Oficio DGCI-SPFI-DPP-0527-2025, solicitud de publicar en la pagina web
institucional la segunda modificacién al Plan Operativo Anual -POA- 2025.

Oficio DGCI-SPFI-DPP-0528-2025, Traslado de tres copias de la Segunda
Modificacién al Plan Operativo Anual -POA- 2025, para que las mismas sean
trasladadas al Ministerio de Finanzas Publicas, La Secretaria de Planificacion y
Programacion de la Presidencia y La Contraloria General de Cuentas.

Oficio DGCI-SPFI-DCT-0924-2025, Seguimiento a suscripciéon del Convenio de
Coordinacién Interinstitucional entre El Banco Industrial -BI- y el Registro

Nacional de las Personas -RENAP-.
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MERORANDUM DGCI-SPFI-DPP-044-2025, Socializacién del Plan Operativo
Anual -POA- segunda Modificacion.

Oficio DGCI-SPFI-DCT-0929-2025, traslado de Ayuda de Memoria de la reunion
sostenida con representantes de la Direccion General del Sistema Penitenciario.
Oficio DGCI-SPFI-DPP-0530-2025, Seguimiento a la ejecucion del Plan de
Trabajo: Sistema de Monitoreo de Trabajo.

Oficio DGCI-SPFI-DOYM-0444-2025, Seguimiento a la actualizacién del Manual
de Normas y Procedimientos del Departamento de Contabilidad.

Oficio DGCI-SPFI-DOYM-0445-2025, Traslado de proyecto de reformas al
Reglamento de Organizacién y Funciones del Registro Nacional de las Personas.
Oficio DGCI-SPFI-DCT-0930-2025, Seguimiento a reunion de Mesa Técnica del
Convenio de Coordinacién Interinstitucional entre el Instituto Guatemalteco de
Seguridad Social -1GSS- y el Registro Nacional de las Personas -RENAP-.

Oficio DGCI-SPFI-DCT-0925 |
-2025, Traslado del Informe de Resultados de Instrumentos de Coordinacion
Interinstitucional Primer Cuatrimestre 2025.

Oficio DGCI-SPFI-DPP-0533-2025, Seguimiento a la solicitud de apertura de una
Oficina del Renap en la aldea Chuachinup, boca costa del municipio de Nahula,
departamento de Solola.

Oficio DGCI-SPFI-DOYM-0446-2025, Seguimiento a la actualizacién del Manual
de Normas y Procedimientos para Oficinas de Renap con dreas de Impresion. l

MERORANDUM DGCI-SPFI-DPP-046-2025 Socializacion del Plan Operativo

Anual -POA- 2025, tercera modificacion, a los departamentos que conforman la
Direccion de Gestion y Control Interno.

MERORANDUM DGCI-SPFI-DPP-047-2025 Socializacién del Plan Operativo

Anual -POA- 2025, tercera modificacion, a las Oficinas Ejecutoras, Direcciones

S— |




Administrativas y Dependencias de Apoyo del Director Ejecutivo.

e Oficio DGCI-SPFI-DOYM-0449-2025, Seguimiento a la actualizacion de los
siguientes documentos: Guia de respuestas clave a través de medios escritos y el
Guion de llamadas telef6nicas.

e Oficio DGCI-SPFI-DCT-0939-2025, solicitud de dictamen u opinion a las
Dependencia del Renap relacionados a la finalizacién de la Carta de
Entendimiento entre el Registro Nacional de las Personas de Guatemala y el

Consulado General de El Salvador.

Actividad 1.2) Asesorar y brindar apoyo en la revision y conformacion de expedientes

de convenios institucionales, adendum y cartas de entendimiento.

documentos:

e Informe DGCI-SPFI-DCT-0017-2025, Relacionado a la solicitud de Ila
Municipalidad de Guatemala para la suscripcién de un nuevo Instrumento de
Coordinacién entre ambas instituciones, en el mismo informe se recogen las
necesidades de las oficinas ejecutoras, Direcciones Administrativas y
Dependencias de Apoyo del Director Ejecutivo.

e Proyecto de Convenio de Coordinacidn Interinstitucional entre la Municipalidad
de Guatemala y el Registro Nacional de las Personas.

e Informe de Resultados de Instrumentos de Coordinacion Interinstitucional
correspondiente al segundo cuatrimestre del ano 2025, del Convenio de
Coordinacién Interinstitucional entre El Plan de Prestaciones del Empleado
Municipal ~-PPEM- y el Registro Nacional de las Personas ~-RENAP-.

e Informe de Resultados de Instrumentos de Coordinacién Interinstitucional
correspondiente al segundo cuatrimestre del ano 2025, del Convenio de
Coordinacion Interinstitucional entre La Secretaria de Bienestar Social de la

Presidencia de la Reptblica de Guatemala -SBS- y el Registro Nacional de las




Personas —-RENAP-.

Informe de Resultados de Instrumentos de Coordinacién Interinstitucional
correspondiente al segundo cuatrimestre del afio 2025, del Convenio de
Coordinacién Interinstitucional entre La Oficina Nacional de Servicio Civil -
ONSEC- y el Registro Nacional de las Personas ~-RENAP-.

Informe de Resultados de Instrumentos de Coordinacién Interinstitucional |
correspondiente al segundo cuatrimestre del ano 2025, del Convenio de
Coordinacion Interinstitucional entre Asociacion VIVA juntos por la nifiez de
Guatemala y el Registro Nacional de las Personas ~-RENAP-.

Informe de Resultados de Instrumentos de Coordinacién y Cooperacion
Interinstitucional correspondiente al segundo cuatrimestre del afio 2025, del
Convenio de Coordinacion Interinstitucional entre Ministerio Piblico -MP- y el
Registro Nacional de las Personas ~-RENAP-.

Informe de participacién en Taller virtual “Mapeo de Alianzas para el Desarrollo
2025” organizada por la Secretarfa de Planificacién y Programacion de la
Presidencia SEGEPLAN.

Informe de Resultados de Instrumentos de Coordinacién Interinstitucional
correspondiente al segundo cuatrimestre del afio 2025, del Convenio de
Coordinacion Interinstitucional entre La Superintendencia de Bancos -SIB- y el
Registro Nacional de las Personas ~-RENAP-.

Ayuda de Memoria de la reunion sostenida con representantes de la Direccion

General del Sistema Penitenciario.

Informe de Resultados de Instrumentos de Coordinacién Interinstitucional
Primer Cuatrimestre 2025.

Informe DGCI-SPFI-DCT-00019-2025, Relacionado a la solicitud de Consejo

Nacional de Adopciones ~-CNA- para coordinar diversas actividades que permitan




el desarrollo de las acciones de ambas instituciones, en el mismo informe se
recogen las necesidades de las oficinas ejecutoras, Direcciones Administrativas y
Dependencias de Apoyo del Director Ejecutivo.

Justificacion de la Finalizacion de la Carta de Entendimiento entre el Registro
Nacional de las Personas de Guatemala y el Consulado General de El Salvador.
Informe de resultados de Carta de Entendimiento entre el Registro Nacional de
las Personas de Guatemala y el Consulado General de El Salvador.

Proyecto de Convenio de Coordinaciéon Interinstitucional entre el Consejo
Nacional de Adopciones -CNA- y el Registro Nacional de las Personas -RENAP-.
Proyecto de Convenio de Coordinacién Interinstitucional entre el Colegio de
Abogados y Notarios de Guatemala -CANG- vy el Registro Nacional de las
Personas ~-RENAP-.

Proyecto de Convenio de Coordinaciéon Interinstitucional entre La Contraloria
General de Cuentas -CGC- y el Registro Nacional de las Personas ~-RENAP-.
Informe DGCI-SPFI-DCT-0021-2025 Relacionado a la solicitud de la Contraloria
General de Cuentas para la suscripcion de un nuevo Instrumento de
Coordinacién entre ambas instituciones, en el mismo informe se recogen las
necesidades de las oficinas ejecutoras, Direcciones Administrativas vy

Dependencias de Apoyo del Director Ejecutivo.

' Actividad 1.4) Apoyar en la elaboracion e integracion de la documentacién técnica

administrativa que se conforma en los Departamentos de Departamento de

i Planificacion y Proyectos y Departamentos de Organizacién y Métodos.

Estudio de comportamiento de lineas de espera y propuestas de mejora en el
servicio al usuario en Oficina del RENAP No. 215.

Actualizacién del Manual de Normas y Procedimientos del Departamento de




Analisis de Sistemas de Informacion.

Actualizacion del Manual de Normas y Procedimientos del Departamento de
Contabilidad.

Proyecto de reformas al Reglamento de Organizacién y Funciones del Registro
Nacional de las Personas.

Actualizacién del Manual de Normas y Procedimientos para Oficinas de Renap
con areas de Impresion.

Ayuda de Memoria de reunién sostenida con representantes de la Secretaria
contra la Violencia Sexual, Explotacion y Trata de Personas -SVET-.

Estudio Administrativo Uso de la Gufa de respuestas clave a través de medios
escritos y el Guion de llamadas telefonicas.

Guia de transferencias de fondos documentales al Departamento de Archivo
Central.

Informe de monitoreo mensual de avance fisico y financiero de proyectos
aprobados en el Plan Operativo Anual -POA- 2025 correspondiente al mes de
septiembre.

Actualizacién al Manual de Normas y Procedimientos para los servicios de
verificacién de identidad y/o consulta de informacién de identidad.
Actualizacién al Manual de Normas y Procedimientos del departamento de
Tesoreria.

Actualizacién al Manual de Normas y Procedimientos de la Direccion de
Capacitacion.

Dictamen Técnico DGCI-SPFI-DPP-004-2025 asunto: Aprobacién del Plan
Estratégico Institucional -PEI- 2018-2025 revision noviembre 2025, Plan

Operativo Multianual -POM- 2026-2030 Y Plan Operativo Anual -POA- 2026, del
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Registro Nacional de las Personas.

e Resolucién DGCI-SPFI-DPP-012-2025, relacionada a la propuesta de

Modificacién Presupuestaria Externa No. 12 presentada por la Direccion de

Presupuesto.

Actividad 1.5) Asesorar y apoyar en otras actividades que le sean asignadas por la Sub
Direccién de Planificacién y Fortalecimiento Institucional y los Departamentos que lo

integran, en relacion a los servicios contratados, sus conocimientos y experiencia.

En relacion a es tivi liz6 lo siguien
e Reuniones con la Subdireccién de Planificaciéon y Fortalecimiento Institucional
jefes de los departamentos que conforman la Direccién de Gestion y Control
Interno.
e Reunién con la Direcciéon de Capacitacion en relacion al tema “Implementar una
Campaiia de divulgacién permanente de nifios con desnutricion aguda y que no

cuentan con Cédigo Unico de Identificacion”

it 3. ‘ )
VO.BO.“ICFA' ' L Lasanova
Direcloy ag Og { Interno




