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SITUACI0N DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUIVIPLIMIENTOS

Al  13/03/2025  11 :23:58

¥_f54E

CONTRIBUYENTE Y/0 EIVIISOR

NIT 39738744

NOMBRE DAVID  FREOLINO,  AGUILAR

RESUMEN

TIPO DE  INCuMPLIMIENTO

iFELICITACIONES!
N0 PRESENTA INCUMPLllvIIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos,  no garantiza que el contribuyente pueda obtener la  .Solvencia  Fiscal",  ya que el  proceso de emisi6n
de  la misma,  consjdera  otras obligaciones  no  incluidas en el Verificador lntegrado.



Para  actualizar  tus  Datos  de  RTu,  asi  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual   ingresando   Usuario   y   Contrasefia,   si  ai]n   no  tienes  tu
contrasefia,     ingresa         a              https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona   Agencia   Virtual   en   la   opci6n      "Solicitar   Usuario'',
luego   pres6ntate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tnbutaria  o  llama  al
Contac Center de la SAT, tel6fono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta



C

Factura Pequefio Contribuyente

DAVID  FREOLINO, AGUILAR
Nit Emi8or: 39738744
LIC.  DAVID  FREOLINO AGUILAF{

a  lvlita,  JUTIAPABARRIO  LA ERMITA
NIT Receptor: 52469050
Nombre Receptor:  REGl AL DE LAS PERSONAS- RENAP-

NUMERO DE AUTORIZAC16N:
9015DB80-802A4089-90B9-E5465F8485FD

S®rie: 9015DB80 Ndmero do

Fecha y hora  de  emision:  31
Fecha y hora  de certificaci6n:  12-

DFf;2955559049
ro Acceso:
2515:26:34

r-2025  15:26:34
Moneda:  GTQ

#No                B/S           Cantidad                           Descnpcion

I No genera derecho a credito flscal

P. Unitario con lvA             Descuentos (Q)                        Total (Q)                             Impuestos
(Q)

15,000.00 0.00                                15 ,coo.00

0.00                                 15,000.00

"Contribuyendo por el pals que todos queremos"
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RAZON:     PROCEDE     AL     PAGO     POR     SERVICIOS     PROFESIONALES,     SEGUN

INFORME        DE        ACTIVIDADES        REALIZADAS        DURANTE        EL        PERIOD0

COMPRENDIDO  DEL  01/03/2025  AL  31/03/2025,  PRESTADO  AL  SUSCRITO  A

ENTERA SATISFACC16N.

Llcda. M6alea Renee Recinos Casanova
Director de  Gesti6n  y  Control  lrttc!rm

Direccj6n  de  Gesti6n  y  Control  lnlerno

S.de  dol  RENA.P.  Guatemala.  Gu:!J,',~._



INFORME MENsuAL DE ACTlvlDADEs Afro 2025.  /

Lt

Fecha:

/31/03/2025/

Actividades Del Mes: Del 01/03/2025 al 31/03/2025/

Nombre Del Contratista: David  Freolino Aguu6r

Numero De Contrato: 076-2025/                             /

Vigencia Del Contrato: Del06/01/2025al3//12/20Z5

Rengl6n  Presupuestarios:
029 "Otras Remurferaciones de Personal
Temporal„

Servicios: Profesiohales

Direcci6n que Supervisa: Direcci6n 96 Gesti6n y Control  lnterno

Actividades Re alizadas

1.  Actividad  1.1)  Asesorar y  brindar apoyo  en  la  revisi6n  y  analisis  para  que

los  documentos  t6cnico  administrativos  cumplan  con  [os  requerimientos

establecidos  por el  Departamento de  Cooperaci6n  T6cnica,  Departamento

de Planificaci6n y Proyectos y Departamento de Organizaci6n y M6todos.

Se realiz6 la revisi6n v analisis de los s    uientes documentos:

•    Oficio  DGcl-SPFl-DOYM-0086-2025   Seguimiento   a  la  actualizaci6n de  la Guia

de  criterios  para  la  inspecci6n  del  Documento  Personal  de  ldentificaci6n  -Dpl-

version 04.

•    Oficio  DGcl-SPFl-DOYM-0088-2025    Solicitud  de  Dictamen  Legal  del  proyecto

de  actualizaci6n  del  Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del  Departamento  de

Servicios Generales.

•    MEMORANDUM   DGcl-SPFl-DCT-  0006-2025  Socializaci6n  de  finalizaci6n  del

Convenio   Numero   MCD   diecisiete   guion   dos   mil   nueve   (MCD/17/2009),   de

Cooperaci6n  lnterinstitucional  entre  la  Direcci6n  General  del  Patrimonio Cultural

y Natural y el  Registro Nacional de las Personas.



•    Oficio  DGcl-SPFl-DOYM-0088-2025    Seguimiento a la actualizaci6n del Manual

de Normas y Procedimientos del Departamento de Servicios Generales.

•    Oficio  DGcl-SPFl-DOYM-0092-2025  Seguimiento  a  la  actualizaci6n  del  Manual

de  Normas y  Procedimientos  para  los  Servicios  Electr6nicos  de   Verificaci6n  de

ldentidad y/o Consultas de lnformaci6n a  Entidades Exentas de pago.

•    MEMORANDUM    DGcl-SPFl-DCT-   0006-2025    Socializaci6n    de    pr6rroga   al

Convenio  de  Coordinaci6n  lnterinstitucional  entre  el  Plan  de  Prestaciones  del

Empleado Municipal -PPEM-y el  Registro Nacional de las Personas -RENAP-.

•    Oficio  DGcl-SPFl-DCT-0183-2025  Seguimiento  a  solicitud  hecha  por  CONADl,

relacionada al acreditamiento de persona con nacionalidad salvadorefia.

•    MEMORANDUM          DGcl-SPFl-DPP-006-2025         Formulaci6n         2026-2030,

actualizaci6n  plan  Estrategico  lnstitucional 2018-2027 -PEl-   revisi6n,  analisis de

Mandatos,  Politicas y Actores.

•    Oficio  DGcl-SPFI-DOYM-0095-2025  seguimiento  a  la  actualizaci6n  Manual  de

Normas  y    Procedimientos  para  el  Reconocimiento  de  Gastos  por  Servicios,

versi6n 02.

•    MEMORANDUM  DGcl-SPFl-DPP-007-2025  Revisi6n  de  Estrategia  de Trabajo

para la Mejora de la  Ejecuci6n y Calidad de Gasto Publico,  afio 2025.

•     Oficio   DGcl-SPFl-DCT-0186-2025   Seguimiento   a   solicitud   del   Ministerio   de

Salud y Asistencia Social,  relacionada a la suscripci6n de un nuevo convenio.

•    Oficio  DGcl-SPFl-DPP-096-2025  Seguimiento  al  proyecto  Sistematizaci6n  de  la

Gesti6n  Documental de  los expedientes administrativos de  las dependencias del

Registro Nacional de las Personas.

•    Oficio   DGcl-SPFl-DCT-   0190-2025   Traslado   de   expediente   de   pr6rroga   del

Convenio de Coordinaci6n  lnterinstitucional entre la Superintendencia de Bancos

-SIB-y el  Registro Nacional de las Personas -RENAP-.
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•    Oficio  DGcl-SPFl-DOYM-0100-2025  Seguimiento  a  las  observaciones  hechas

por Registro Central de las Personas al Catalogo de Rechazos en el Proceso de

Emisi6n del  Documento Personal de ldentificaci6n -Dpl-.

•    Oficio    DGcl-SPFl-DOYM-0101-2025    Seguimiento   al    Manual    de    Normas   y

Procedimientos del Departamento de Prevenci6n y Erradicaci6n del Subregistro.

•    Oficio   DGcl-SPFl-DCT-0189-2025   Traslado   de   expediente   de   pr6rroga   del

Convenio  de  Coordinaci6n  lnterinstitucional  entre  EI  Consejo  para  la  Atenci6n

para  las  Personas  con  Discapacidad  -CONADl-  y  el  Registro  Nacional  de  las

Personas -RENAP-.

•    Oficio  DGcl-SPFl-DPP-0103-2025  Solicitud  de  Dictamen  Legal  para  la  primera

modificaci6n al  Plan Operativo Anual   (POA) 2025.

•    Oficio  DGcl-SPFl-DCT-0202-2025  traslado  de  expediente  de  de  pr6rroga  del

Convenio  de  Cooperaci6n   lnterinstitucional   entre  el   Registro  Nacional  de   las

Personas -RENAP- y la Universidad Da Vinci de Guatemala.

•    MEMORANDUM    DGcl-SPFl-DCT-   0008-2025    Socializaci6n    de    pr6rroga    al

Convenio de Coordinaci6n  lnterinstitucional entre el Credito Hipotecario Nacional

-CHN-y el  Registro  Nacional de las Personas -RENAP-.

•    Oficio  DGcl-SPFl-DCT-0206-2025  Seguimiento  a  suscripci6n  del  Convenio  de

lnterconexi6n    y  Comunicaci6n  entre  el  Registro  General  de  Adquisiciones  del

Estado   -RGAE-     adscrito   al   Ministerio   de   Finanzas   Pdblicas  -MINIFIN-  y   el

Registro Nacional de las Personas -RENAP-.

•    Oficio  DGcl-SPFl-DCT-0206-2025  Seguimiento  a  la  finalizaci6n  de  la  Carta  de

Entendimiento   entre   la   Secretaria   Presidencial   de   la   Mujer  -SEPREM-  y   el

Registro Nacional de las Personas -RENAP-.



•    Oficio   DGcl-SPFI-DPP-122-2025   Seguimiento   al   proyecto   Fortalecimiento   al

Servicio  de  Captura  de  Datos  para  la  Documentaci6n  de  Guatemaltecos  en  el

Extranjero, correspondiente a enero 2025.

•    Oficio   DGcl-SPFl-DPP-121-2025   Seguimiento   a   la   propuesta   de   disefio   de

impresi6n de Memorja de Labores 2024.

•    Oficio  DGcl-SPFI-DOYM-0118-2025  Seguimiento  a  la  actualizaci6n  del  Manual

de Normas y Procedimientos   para la concesi6n y administraci6n de becas de la

Direcci6n de Capacitaci6n.

•    Oficio  DGcl-SPFl-DOYM-0120-2025  Seguimiento  a  las  observaciones  hechas

por    Direcci6n    Ejecutiva   al    del    Manual    de    Normas   y    Procedimientos    del

Departamento de Reclutamiento y Selecci6n.

2.  Actividad  1.2)  Asesorar y  brindar apoyo  en  la  revisi6n  y  conformaci6n

de expedientes de Convenios interinstitucionales, adendum y cartas de

entendimiento.

En relaci6n a esta actividad se realiz6 revisi6n v analisis de fondo v forma de los

uientes documentos:

•    Revisi6n     del     expediente     de     pr6rroga     del     Convenio     de     Coordinaci6n

lnterinstitucional   entre   la   Superintendencia   de   Bancos   -SIB-   y   el   Registro

Nacional de las Personas -RENAP-.

•    Revisi6n     del     expediente     de     pr6rroga     del     Convenio     de     Coordinaci6n

lnterinstitucional   entre   EI   Consejo   para   la   Atenci6n   para   las   Personas   con

Discapacidad -CONADI-y el Registro Nacional de las Personas -RENAP-.



•    Revision   de   la   presentaci6n   de   Resultados   del   Convenio   de   Coordinaci6n

lnterinstitucional   entre   la   Superintendencia   de   Bancos   -SIB-   y   el   Registro

Nacional de las Personas -RENAP-.

•    Revision   a   la   presentaci6n   de   Resultados   del   Convenio   de   Coordinaci6n

lnterinstitucional   entre   EI   Consejo   para   la   Atenci6n   para   las   Personas   con

Discapacidad -CONADl-y el  Registro Nacional de las Personas -RENAP-.

•    Revisi6n     del     expediente     de     pr6rroga     del     Convenio     de     Cooperaci6n

lnterinstitucional   entre   el   Registro   Nacional   de   las   Personas  -RENAP-   y   la

Universidad  Da Vinci de Guatemala.

•    Revision   de   la   presentaci6n   de   Resultados   del   Convenio   de   Cooperaci6n

lnterinstitucional   entre   el   Registro   Nacional   de   las   Personas  -RENAP-   y   la

Universidad Da Vinci de Guatemala.

•    Revisi6n  del  proyecto  de  Convenio  de  lnterconexi6n    y  Comunicaci6n  entre  el

Registro  General  de Adquisiciones  del  Estado -RGAE-   adscrito  al  Ministerio  de

Finanzas Pdblicas -MINIFIN-y el Registro Nacional de las Personas -RENAP-.

•    Revisi6n  del  expediente  de finalizaci6n  de  la  Carta  de  Entendimiento  entre  la

Secretaria  Presidencial  de  la  Mujer  -SEPREM-  y  el  Registro  Nacional  de  las

Personas -RENAP-.

?

3.  Actividad  1.4) Apoyar en  la elaboraci6n  e  integraci6n  de  la documentaci6n

tecnica    administrativa    que    se   conforma    en    los    Departamentos    de

Cooperaci6n    Tecnica,    Departamento   de    Planificaci6n    y    Proyectos    y

Departamentos de Organizaci6n y M6todos.

En   reLacj6n  a  esta  actividad  8e  revisaron  v  analizaron   los  siduientes  dcoumentos

tecnicos administrativos :



•    Guia  de  criterios  para  la  inspecci6n  del  Documento  Personal  de  ldentificaci6n -

Dpl- versi6n 04, de la Direcci6n de Proceso.

•    Proyecto    de    actualizaci6n    del    Manual    de    Normas    y    Procedimientos    del

Departamentos de Servicios Generales.

•    Proyecto  de  actualizaci6n   del   Manual  de   Normas  y  Procedimientos   para   la

Concesi6n y Administraci6n de becas.

•    Proyecto  de  actualizaci6n  del   Manual  de   Normas  y  Procedimientos  para  los

Servicios Electr6nicos de  Verificaci6n de ldentidad y/o Consultas de  lnformaci6n

a Entidades Exentas de pago.

•    Estrategia   de   Trabajo   para   la   mejora   de   la   Ejecuci6n   y   Calidad   del   Gasto

Publico,  afio 2025.

•    Cronograma del Proyecto Sistema Alerta Temprana de Vida -SATV-.

•    Proyecto   de   actualizaci6n   Manual   de   Normas   y      Procedimientos   para   el

Reconocimiento de Gastos por Servicios, versi6n 02.

•    Catalogo  de  Rechazos  en  el  proceso  de  Emisi6n  del  Documento  Personal  de

ldentificaci6n -Dpl-.

•    Proyecto    de    actualizaci6n     Manual    de    Normas    y         Procedimientos    del

Departamento de Prevenci6n y Erradicaci6n del Subregistro.

•    Expediente de Primera modificaci6n al Plan Operativo Anual (POA) 2025.

•    Justificaci6n de Primera modificaci6n al  Plan Operativo Anual (POA) 2025.

•    Resumen  Ejecutivo  de  Primera  modificaci6n  al  Plan  Operativo  Anual  (POA)

2025.

•    Analisis  del  Documento  Estructura  minima  para  la  elaboraci6n  de  planes  de

trabajo.



Direcci6n de Gesti6n y Control  lnterno
Sede del RENAP, Guatemala, Guatemala
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