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SupEFtiwTEveENCIA DE AI)rmm8TRAcion TRIBUTARIA Factura E]ectr6nica

Regimen de Factura Electr6nica en Linea
Verificaci6n de Documento Tributario Electr6nico

Fecha Emisi6n:
Emisor:

Establecimiento:

Monto Total:
No. de acceso:

Autorizaci6n:
Serie:

Ndmero del

Acuse de recibo:

Factura
EMISION

21/12/202316:15:26

973709K - KEILA FLORENCIA MABEL,  LINARES
1  -KEILA  LINARES

52469050 - REGisTRO NAcioNAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
GTQ 15,000

CERTIFICACION

3C915ECB-CFE44EC5-82FC-9FIFCA32885D
3C915ECB

3487846085
ACEPTACION SAT

FCID202320231204T16:15:2606:003C915ECBCFE44EC582FC9FIFCA32885D

Fecha de la consulta:  04/12/202316:16:12

NOTA: Si la infomaci6n no coincide con el documento que tiene en su poder, dentlncielo aqui:

https://portal.sat.gob.gvportal/denuncias/



Factura

`0

NOMERO DE AUTORIZAC16N:
3C915ECB€FE44EC5-BZFC.9FIFCA32885D

Serie:  3C915ECB Ndmoro do DTE:  3487846085

KEILA FLORENCIA MABEL,  LINARES
Nit Emisor:  973709K
KEILA LINARES
12 AVENIDA   3-17
GUATEMALA

NIT Reaaptor:  5246
Nombre Receptor. REGIST'RO NACIONAL DE LAS PERsONAS-RENAP-                                                  Fecha y hora de certificaci6n:;g°gi?a:::NRAELADL:ZL°An: ::::X::'AS RENAp_                               FcohFae;hhaoyrah:eras:;:rs::: #.;;:; ;;:e:?:

Moneda:  GTQ

#No            B/S       Cantidad                   Desonpelon                         Prir;::C;;g(?(abo)r            Descuentos(Q)          Desc3etrn°£s(Q)                T°ta'(Q)                    ]mpuestos

I            Servlcio             I 15,000.00                                         0.00                                          0.00                            15,OcO.00     IV^                  I `6o7142857

T:urHis         t             OcO                      OcO               Y/corv^         \eniymffl

• Sujeto a pagos tnmestrales ISR

"Contribuyendo por el pats que todos queremos"



RAZ6N:

Procede el pago de servicios t6cnicos, segtln el informe de actividades realizado durante el

peri'odo comprendido 01/12/2023 al 31/12/2023 presentado al suscrito a entera satisfacci6n.



CI

INFORMEMENAsnuoA!OD2E.A,¢vlDADEs

FECHA: 31/12/2023     '                                           ,,

Actividades del Mos: Del o1/12/2023al 31/12/2023      /

Nombre del contratista: Keila Florencia Mabel Linares/

Ntlmero de Contrato: 063-2023 /                                   /`
Vigencia del Contrato: Del 03/01/2023 al 31/12/2023/

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras/€mun¢raciones de personal temporal"
Servicios: T6cnicos/,,,,`
Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n d#Gesti6n y Control lnterno

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-  Actividad 1.2)  (Apoyar en  las gestiones  necesarias  para
tecnicos-administrativos aprobados)

publicar  los  documentos

A.   Traslado de informaci6n  para publicaci6n de documentos tecnico-administrativos
en  la  pagina  WEB,  Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del  Departamento  de
Planificaci6n y Proyectos.  Oficio DGCI-SPFl-DOYM-0556-2023.

2.-Actividad  1.5) (Velar  por  el  adecuado  control  y  resguardo  fisico  y
documentos tecnicos-administrativos)

digital  de   los

A.   Control  de  documentos  tecnicos  administrativos  del  afio  2023,  organizados  por
fecha  de  publicaci6n,  enumerados  e  ingresados  en  documento  de  control  de
publicaciones por afio.

3.-Actividad  1.6)  (Apoyar  en  la  creaci6n
Departamento de Organizaci6n y Metodos)

de  informes  mensuales  y  trimestrales  del

A.   Elaboraci6n  de  matriz  de  seguimiento  POA  2023  correspondiente  al  mes  de
noviembre.

1.9)  (Realizar otras  actividades que  el  Departamento4.- Actividad de  Organizaci6n  y

Metodos y la Dire;c`i6n de Gesti6n y Control lnterno consideren pertinentes)

A.   Socializaci6n  de  Manual  de   Normas  y  Procedimientos  del   Departamento  de
Planificaci6n   y   Proyectos,   version   07.   Memorandum   DGcl-SPFl-DOYM-026-
2023.

8.   Atenci6n  requerimiento de lnspectoria General solicitud efectuada por la Fiscalia
Contra la Corrupci6n del  Ministerio Pdblico Oficio  DGcl-SPFl-DOYM-0551-2023.

C.   Elaboraci6n   de   flujogramas   del   Manual   de   Normas   y   Procedimientos   del
Departamento de Archivo Central.
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lNFORME FINAL EN CUMPLIMIENT0 AL CONTRAT0 063-2023/

FECHA: 31/12/2023
Periodo del servicio: Del 03/01/2023 al 31/12/2023
Nombre del contratista: Keila Florencia Mabel Linares
Nt]mero de Contrato: 063.2022

Vigencia del Contrato: Del 03/01/2023 al 31/12/2023
Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"
Servicios: T6cnicos
Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n de Gesti6n y Control lnterno

PROCESOS REALIZADOS DURANTE EL PERloDO CONTRATADO

1.Actividad    1.1)    (Brindar   apoyo    en    la    revisi6n    y    analisis    para    que    los    documentos
tecnicos  administrativos  cumplan  con  los  requerimientos establecidos  por el  Departamento
de Organizaci6n y M6todos)

Se brind6 apoyo en la revisi6n del Manual de Normas y Procedimientos del    Departamento
de Analisis y Verificaci6n de lnformaci6n  Biogfafica,  version  1.
Se brind6 apoyo en la revision del Manual de Normas y Procedimientos del Departamento
de Atenci6n y Servicio al  Usuario, versi6n 4.
Se brind6 apoyo en la revision del  Manual de criterios para la djgitaci6n de inscripciones y
anotaciones de personas naturales.
Se brind6 apoyo en la revision del Manual de Normas y Procedimientos del Departamento
de Gesti6n de Recursos Humanos, version 5.

-     Se brind6 apoyo en la revision del Manual de Normas y Procedimientos del Departamento

de Verificaci6n de ldentidad y Apoyo Social, version 3.

2.   Actividad  1.2)  (Apoyar en  las gestiones  necesarias  para  publicar los documentos tecnicos-
administrativos aprobados)

Traslado de informaci6n para publicaci6n de documentos tecnico-administrativos en el sitio
WEB de la  lnstituci6n.

3.   Actividad 1.3) (Apoyar en la transferencia de documentos administrativo al Departamento de
Archivo y Gesti6n y Documental)

-     Registro de informaci6n en el formulario "Digitalizaci6n y Constancia de Transferencia" de

correspondencia recibida y enviada del afro 2018 al afio 2022
-     Traslado  de  unidades  de  conservaci6n  conteniendo  correspondencia  del  departamento

para revisi6n.
-     Atenci6n  a  observaciones  del  registro  de   informaci6n  en   los  formularios  "Digitaci6n  y

Constancia de Transferencia

4.   Actividad  1.4)  (Brindar apoyo  en  la  bdsqueda  fisica  y  digital  de  los  documentos  t6cnicos-
administrativos que le sean  requeridos)

-     Atenci6n a requerimientos de documentos t6cnico administrativos para ptestamo.
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5.   Actividad  1.5) (Velar por el adecuado control y resguardo fisico y digital de los documentos
tecnicos-administrativos)

Control  de  documentos tecnicos  administrativos  del  afio 2023,  organizados  por fecha  de

publicaci6n, enumerados e ingresados en documento de control de publicaciones por aFio.

6.   Actividad 1.6) (Apoyar en la creaci6n de informes mensuales y trimestrales del Departamento
de Organizacj6n y M6todos)

-     Elaboraci6n de Memoria de Labores correspondiente al periodo enero -diciembre 2022
-     Elaboraci6n de matriz de seguimiento POA 2022 correspondiente al mes de diciembre
-     Elaboraci6n   de   matriz   Plan   de   Acci6n   de   Seguimiento   de   la   Gesti6n   de   Riesgos

correspondiente a los meses de enero a abril 2023
-     Elaboraci6n de matriz de seguimiento POA 2023 correspondiente a los meses de enero a

noviembre 2023.
-     Elaboraci6n de anteproyectos para la formulaci6n plan-Presupuesto 2024-2028
-     Elaboraci6n de Memoria de Labores correspondiente al periodo enero -junio 2023

7.   Actividad  1.7)  (Brindar  apoyo  en  la  atenci6n  y  servicio  eficiente  a  usuarios  internos  y/o
externos  del  Departamento  de  Organizaci6n  y  Metodos  y/o  de  la  Direcci6n  de  Gesti6n  y
Control  interno)

-     Apoyo en  la elaboraci6n de estudio de comportamiento de colas en  la Oficina de  RENAP

No.188,  zona 09.
-Atenci6n a requerimientos de lnspectoria General
•     Atenci6n a requerimientos de lnformaci6n  publica
-     Atenci6n requerimientos de contraloria General de cuentas.
-     Atenci6n a requerimiento de informaci6n de documentos tecnicos administrativos vigentes

a noviembre 2023.

8.   Actividad  1.8) (Realizar otras actividades que el  Departamento de Organizaci6n y Metodos

y la Direcci6n de Gestj6n y Control lnterno consjderen pertinentes)

-     Actualizaci6n  de  listado  de  titulos  de  puestos  2023  de  conformidad  con  el  Manual  de

Especificaciones de Clases de Puestos del Registro Nacional de las Personas.
-     Actualizaci6n de grafico de documentos tecnicos administrativos publicados.
-     Entrega de informe de estudio de colas Oficina del RENAP No.188, zona 9.
-     Socializaci6n  de  formulario  de  solicitud  de  elaboraci6n  o  actualizaci6n  de  documentos

tecnico-administrativos
-     Preparaci6n  de  informaci6n  solicitada  para  la  presentaci6n  del  informe a  la  Secretaria de

Planificaci6n  y  Programaci6n  de  la  Presidencia -SEGEPLAN-  como  parte  del  lnforme  de
Transici6n de Gobierno 2023-2024.

-     Elaboraci6n  de  informe  de  requerimiento  de traslado  de  comisi6n  realizada  para  estudio

matematico  de  colas en  la  Oficina del  RENAP  del  Departamento de  lzabal,  municipio de
Morales.

-     Seguimiento al proceso de actualizaci6n de la Politica de comunicaci6n  institucional
-     Socializaci6n de organigrama institucional
-     Traslado de organigrama  institucional del RENAP, funciones administrativas y sustantivas

del   RENAP   y   reglamento   de   organizaci6n   y  funciones   del   Registro   Nacional   de   las
Personas actualizadas para realizar la sustituci6n correspondiente en la pagina WEB

-     Traslado  de  informaci6n  para  retirar  del  sitio  web  de  la  lnstituci6n  documentos  tecnico

administrativos derogados
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Actualizaci6n de reporte hist6rico de instrumentos de coordinaci6n nacional y sus Acuerdos

de Directorio de aprobaci6n y autorizaci6n de suscripci6n.
Apoyo  en  el  traslado  del  Manual  de  Normas  y  Procedimientos  para  la  publicaci6n  de
resoluciones  y  recomendaciones  emitidas  por  el  Consejo  Consultivo  para  solicitud  de
emisi6n de dictamen legal.

•     Apoyo en el traslado de documentos t6cnico administrativos para emisi6n de dictamen legal
-     Apoyo  en  el  traslado  de  Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del   Departamento  de

Cooperaci6n  Tecnica,  solicitud  firmas  del  documento  para  continuar  con  el  proceso  de
aprobaci6n

-     Apoyo en la solicitud de equipo informatico para el personal del departamento
-     Organizaci6n   y   escaneo   por   afio   de   listados   de   asistencias   del   Departamento   de

Organizaci6n y Metodos.
Seguimiento validaci6n de contenido de documentos tecnico administrativos
Seguimiento estatus de mejoras solicitadas para las Oficinas del  RENAP  ubicadas en  los
municipios de lxcan y Chisec, de los departamentos de Quiche y Alta Verapaz
Elaboraci6n de flujogramas del Manual de Normas y Procedimientos del Departamento de
Verificaci6n de ldentidad y Apoyo Social
Socializaci6n de documentos tecnico administrativos.



PRODUCTOSORESULTADOSDELCONTRAT0063-2023/

S

1.   Actividad    1.1)    (Brindar   apoyo   en    la   revision   y   analisis    para   que   los   documentos
t6cnicos  administrativos  cumplan  con  los  requerimientos establecidos por el  Departamento
de Organizaci6n y Metodos)

-   Traslado de documentos tecnicos administrativos debidamente revisados:

•     Manual de  Normas y Procedimientos del  Departamento de Analisis y Verificaci6n de
lnformaci6n  Biografica, versi6n  1. Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0104-2023,

•     Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del  Departamento  de  Atenci6n  y  Servicio  al

Usuario, versi6n 4. Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0097-2023
•     Manual  de  criterios  para  la  digitaci6n  de  inscripciones  y  anotaciones  de  personas

naturales.  Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0246-2023
•     Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del  Departamento  de  Gesti6n  de  Recursos

Humanos, versi6n 5.  Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0506-2023
•     Manual de Normas y procedimientos del Departamento de verificaci6n de ldentidad y

Apoyo Social, version 3. Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0510-2023

2.   Actividad  1.2) (Apoyar en  las gestiones necesarias para publicar los documentos tecnicos-
administrativos aprobados)

-   Apoyo  en  el  escaneo de  los  documentos tecnicos-administrativos  para  su  publicaci6n

en la pagina web.

•     Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del  Departamento de  Auditoria  de  Procesos  y
Mejora  Continua  y  Manual  de  Normas  y  Procedimientos  para  la  Asignaci6n,  Uso  y
Liquidaci6n de Fondo Rotativo Sede del RENAP,  lntegrado por Fondos de Caja Chica.
Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0004-2023

•     Manual de  Normas y  Procedimientos para  la Concesi6n y Administraci6n de  Becas y
Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del  Departamento  de  Cooperaci6n  T6cnica.
Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0012-2023

•     Traslado de informaci6n  para publicaci6n de documentos tecnico-administrativo en  la

pagina WEB. Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0019-2023
•     Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del  Departamento  de  Base  de  Datos.  Oficio

DGcl-SPFl-DOYM-0362-2023
•     Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del  Departamento  de  Atenci6n  y  Servicio  al

Usuario  y  Guia  para  la  emisi6n  de  certificaciones  registrales  a  instituciones  ptlblicas
exentas de pago a traves de servicio WEB.  Oficio DGcl-SPFI-DOYM-0414-2023

•     Manual de  Normas y  Procedimientos del  Departamento de  Organizaci6n  y  M6todos.
Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0445-2023

•     Manual  de  Normas y  Procedimientos del  Departamento de Auditoria  de  Procesos y
Mejora Continua.  Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0452-2023

•     Guia  para  la  Atenci6n  al  Usuario  del  Portal  Social.  Oficio  DGcl-SPFI-DOYM-0463-

2023
•     Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del  Departamento  de  Atenci6n  al  Migrante  y

Servicios en el Extranjero. Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0495-2023.

3.   Actividad  1.3) Apoyar en la transferencia de documentos administrativo al  Departamento de
Archivo y Gesti6n y Documental)

-    Traslado    de    documentos    debidamente    organizados    cronol6gjcamente,    foliados,

escaneos y registrados en los formularios de ``Digitaci6n y Constancia de Transferencia"
respectivo:

•   Oficios recibidos y enviados 2018.
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•   Oficios recibidos y enviados 2019.
•   Oficios recibidos y enviados 2020.
•   Oficios recibidos y enviados 2021.

•   Oficios recibidos y enviados 2022.
•   Atenci6n a observaciones del registro de informaci6n en los formularios "Digitaci6n

y Constancia de Transferencia.

4.   Actividad  1.4)  (Brindar  apoyo  en  la  btlsqueda  fisica  y digital  de  los  documentos  tecnicos-
administrativos que le sean requeridos)

-    Apoyo  en   el   procedimiento   de   ptestamo  de   documentos   tecnico   administrativos

requeridos por las diferentes dependencias.

5.   Actividad  1.5) (Velar por el adecuado control y resguardo fisico y digital de los documentos
tecnicos-administrativos)

-     Apoyo en  el  resguardo  de  los  documentos tecnicos  administrativos  elaborados  en  el

periodo del afro 2023.

6.   Actividad 1.6) (Apoyaren la creaci6n de informes mensuales y trimestrales del Departamento
de Organizaci6n y Metodos)

-    Presentaci6n al Departamento de Planificaci6n y Proyectos Matriz de seguimiento POA

correspondiente al mes de diciembre 2022. Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0002-2023.
-    Presentaci6n  al   Departamento  de   Planificaci6n  y  Proyectos  Memoria  de  Labores

correspondiente  al  periodo  enero -diciembre  2022.  Oficio  DGcl-SPFl-DOYM-0011-
2023.

-    Presentaci6n  a  la  Direcci6n  de  Gesti6n  y  Control  lnterno  matriz  Plan  de  Acci6n  de

Seguimiento de la Gesti6n de Riesgos correspondiente a los meses de:
•   Enero. Oficio DGCI-SPFl-DOYM-0058-2023.
•   Febrero oficio DGCI-SPFl-DOYM-0103-2023.
•   Marzo Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0151-2023.

•   Abril Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0200-2023.
-     Presentaci6n al Departamento de planificaci6n y proyectos Matriz de seguimiento

POA correspondiente a los meses de:
•     Enero oficio DGcl-SPFl-DOYM-0058-2023.
•     Febrero oficio DGcl-SPFI-DOYM-0103-2023.
•     Marzo oficio DGcl-SPFl-DOYM-0151-2023.

•     Abril oficio  DGcl-SPFl-DOYM-0174-2023.
•     Mayo oficio DGcl-SPFI-DOYM-0245-2023
•     Junio oficio DGcl-SPFl-DOYM-0298-2023.
•     Julio oficio DGcl-SPFl-DOYM-0346-2023.
•     Agosto oficio DGcl-SPFl-DOYM-0406-2023.
•     Septiembre oficio DGCI-SPFl-DOYM-0442-2023.
•     Octubre oficio DGcl-SPFl-DOYM-0490-2023.
•     Noviembre oficio DGCI-SPFl-DOYM-0566-2023.

-     Presentaci6n  de  anteproyectos  para  la  formulaci6n  Plan-Presupuesto  2024-2028.

Oficio DGCI-SPFI-DOYM-0215-2023.
-     Presentaci6n  al  Departamento  de  Planificaci6n  y  Proyectos  Memoria  de  Labores

correspondiente al periodo enero -junio 2023 0ficio DGcl-SPFI-DOYM-0315-2023.
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atenci6nActividad  1.7)  (Brindar apoyo en  la y servicio eficiente a  usuarios  internos
externos del  Departamento de Organizacidn y M6todos y/o de la  Direcci6n de Gesti6n y
Control  interno)

-    Traslado de listado actualizado de titulos de puestos 2023 de conformidad con el Manual

de Especificaciones de Clases de Puestos del Registro Nacional de las Personas.
-     Elaboraci6n de estudio de comportamiento de colas en  la Oficina de  RENAP   No.188,

zona 09. Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0023-2023.
-     Traslado de informaci6n requerida por parte de:

•     Inspector  General,   con  relaci6n  a  solicitud  de  Fiscalia  contra  la  corrupci6n  del
Ministerio  Pablico.   Oficio No.  DGcl-SPFl-DOYM-0145-2023.

•     lnformaci6n    Pdblica,    con    relaci6n    a    solicitud    de    informaci6n    solicitada    por

correspondencia.   Oficio No.  DGcl-SPFl-DOYM-0147-2023.
•     Inspector  General,   con   relaci6n  a  solicitud  de  Fiscalia  contra   la  corrupci6n  del

Ministerio  Pdblico.   Oficio No.  DGCI-SPFl-DOYM-0201-2023.
•     Inspector  General,   con  relaci6n  a  solicitud  de  Fiscalia  contra  la  corrupci6n  del

Ministerio Ptlblico.   Oficio  No.  DGcl-SPFl-DOYM-0371-2023.
•     Contraloria General de Cuentas, con relaci6n a traslado de Manuales de Normas y

Procedimientos actualizados para la auditoria financiera. Oficio DGCI-SPFI-DOYM-
0409-2023.

•     Inspector General, con relaci6n a solicitud de Fiscalia de Delitos Administrativos del
Ministerio  Publico.  Oficio  No.  DGcl-SPFl-DOYM-0423-2023.

•     Inspector  General,  con  relaci6n  a  solicitud  de  Fiscalia  Contra  la  Corrupci6n  del
Ministerio Pdblico.   Oficio  No.  DGcl-SPFI-DOYM-0424-2023.

8.   Actividad   1.8)   (Realizar  otras  actividades  que  el   Departamento  de  Organizaci6n  y
Metodos y la Direcci6n de Gesti6n y Control lnterno consideren pertinentes)

-     Presentaci6n de  listado de titulos de puestos 2023 de  conformidad  con el  Manual de

Especificaciones de Clases de Puestos del Registro Nacional de las Persona.
-     Presentaci6n    de    gfafico    de    documentos    tecnicos    administrativos    publicados

actualizado.
-     Socializaci6n de documentos tecnicos administrativos aprobados:

•     Memorandum  DGcl-SPFl-DOYM-0001-2023.
•     Plan de Continuidad de operaciones informaticas de la  Direcci6n de  lnformatica y

Estad istica.  Memorandum DGcl-SPFl-DOYM-0002-2023
•     Manual   de   Normas  y   Procedimientos  del   Departamento   de   Base   de   Datos.

Memorandum  DGcl-SPFl-DOYM-014-2023.
•     Manual de  Normas y Procedimientos del  Departamento de Atenci6n y Servicio al

Usuario,   versi6n   04   y   Guia   para   la   emisi6n   de   certificaciones   registrales   a
instituciones  pdblicas  exentas  de  pago  a  traves  de  servicio  WEB,  versi6n  03.
Memorandum DGcl-SPFl-DOYM-017-2023.

•     Manual   de   Normas   y   Procedimientos   del   Departamento   de   Organizaci6n   y
Metodos, versi6n 05.  Memorandum DGcl-SPFl-DOYM-019-2023.

•     Manual de Normas y Procedimientos del Departamento de Auditoria de Procesos
y Mejora Continua, versi6n 03. Memorandum DGcl-SPFl-DOYM-020-2023.

•     Guia para la Atenci6n al usuario del portal social, version 05. Memorandum DGcl-
SPFl-DOYM-021-2023

•     Manual de Normas y Procedimientos del  Departamento de Atenci6n al Migrante y
Servicios en el Extranjero, version 05. Memorandum DGcl-SPFl-DOYM-025-2023.

-     Socializaci6n de formulario de solicitud de elaboraci6n o actualizaci6n de documentos

t6cnico-administrativos.  Memorandum DGcl-SPFl-DOYM-0006-2023.
-     Presentaci6n  de  informe  de  estudio  de  colas  Oficina  del  RENAP  No.188,  zona  9.

Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0049-2023.
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Presentaci6n   de   informaci6n   solicitada   para   la presentaci6n   del   informe   a   la
Secretaria  de  Planificaci6n  y  Programaci6n  de  la  Presidencia  -SEGEPLAN-  como

parte  del   lnforme  de  Transici6n  de  Gobierno  2023-2024.   Oficio  No.   DGcl-SPFl-
DOYM-0153-2023.
Seguimiento al proceso de actualizaci6n de la Politica de comunicaci6n  institucional,
Oficio No.  DGcl-SPFl-DOYM-0155-2023
Socializaci6n  de  organigrama  institucional  Memorandum  DGCI-SPFl-DOYM-0007-
2023
Traslado   de   organigrama   institucional   del   RENAP,   funciones   administrativas   y
sustantivas  del   RENAP  y  reglamento  de  organizaci6n  y  funciones  del   Registro
Nacional de las Personas actualizadas para realizar la sustituci6n correspondiente en
la pagina WEB Oficio DGcl-SPFl-DOYM-00183-2023
Traslado de informaci6n para retirar del sitio web de la lnstituci6n documentos tecnico
administrativos derogados. Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0254-2023.

-     Presentaci6n  de  reporfe  hist6rico  de  instrumentos  de  coordinaci6n  nacional  y  sus

Acuerdos de Directorio de aprobaci6n y autorizaci6n de suscripci6n.
-     Solicitud de emisi6n de dictamen legal:

•     Manual  de  Normas  y  Procedimientos  del  Departamento  de  Asesoria  Registra
Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0355-2023.

•     Manual de Normas y procedimientos del Departamento de cooperaci6n lecnica.
Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0368-2023.

-     Solicitud de equipo informatico para el personal del departamento. Oficio DGcl-SPFl-
DOYM-0412-2023

-     Apoyo en el traslado de Manual de  Normas y Procedimientos del  Departamento de
Cooperaci6n  Tecnica,  solicitud firmas del documento  para  continuar con  el  proceso
de aprobaci6n. Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0361-2023.

Seguimiento de validaci6n de contenido de:
•     Protocolo  de  Seguridad  para  los  Centros  de  lmpresi6n.  Oficio  DGcl-SPFl-DOYM-

0503-2023.
•     Protocolo de seguridad para las oficinas del RENAP. Oficio DGcl-SPFl-DOYM-0504-

2023.

Seguimiento estatus de mejoras solicitadas para las oficinas del RENAP ubicadas en los
municipios  de  lxcan  y  Chisec,  de  los  departamentos  de  Quiche  y  Alta  Verapaz.  Oficio
DGcl-SPFI-DOYM-0513-2023.

Presentaci6n de flujogramas del Manual de Normas y Procedimientos del Departamento
de Verificaci6n de ldentidad y Apoyo Social.

Licda.
Direct

Lie.  Jul'o

Director Administrativo

s Casanova
ol lnterno



DIRECC16N  DE PRESUPuESTO
DEPARTAMENTO  DE CONITABIl.IDAD

UNIDAD  DE INVENTARIOS

No. Corrolativo: 2023- \5t^

SOLVENCIA DE INVENTARIOS

Nombr®:

C6digo:

CUI:

NIT:

Cargo:

Depond®ncia:

Keila Florencia Mabel  Linares

2561190151406

Tecnico Administrativo en Gestidn de Organizaci6n

Direccl6n de Gesti6n y Control lntemo

A la focha. el titular no tiene bienes inventariable8, funglbles y dispositivos de
enrolamiento, cargados en el Sistema de lnventario8 del RENAP, por ]o cual no
hay  lnconveniente para  exteliderle la presente SOLVENCIA  GENERAL DE
B'ENES.

Emit!do a la presonte focha: 01/12/2023

il


