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RAZON:     PROCEDE     AL     PAGO     POR     SERVICIOS     PROFEsloNALES,     SEGUN

INFORME        DE        ACTIVIDADES        REALIZADAS        DURANTE        EL        PERIODO

COMPRENDID0  DEL  01/12/2023  AL  31/12/2023,   PRESTADO  AL  SUSCRITO  A

ENTERA SATISFACC16N.



INFORME MENsuAL DE ACTlvlDADEs Arfuo 2023.

•..,'1

Fecha: 31/12/2023
J,I

Actividades Del Mes: Dei oi/ 12/2Q23 al 31/ pe/2o23

Nombre Del Contratista: David F`reolino Aguilar   .,,

Numero De Contrato: 061-2023     ,z'`

Vigencia Del Contrato: Del 03/01 / 202,3 al 31 / }2/ 2023

Rengl6n Presupuestarios: 029 "Otras Remuperaciones de Personal
Temporal''

Servicios: Profesionales /

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n Gesti6n y C,9ntrol Interno

ACTIVIDADES REALIZADAS

1.  Actividad  1.1) A8esorar y brindar apoyo en la revisi6n y anilisis para que
log  documentos t6cnico  administrativos cumplan con los requerimientos
establecidos  por  el  Departamento  de  Planiricaci6n  y  Proyecto8  y     el
Departamento de Organizaci6n y M6todos.

Se realiz6 la revisi6n v analisis de log siguientes documentos:

•    Informe    con  los  avances  del  proyecto  de    Modernizaci6n  y  Actualizaci6n

Tecnol6gica para el Renap.

•    Seguimiento a guia para selecci6n de proveedor de cafeteria.

•    Informe  de  Plan  de  Trabajo  Adici6n  de  servicios  Registrales  al  Portal  de

Servicios Electr6nicos RENAP E portal Ciudadano y aplicaci6n m6vil RENAP

SE.



•    Informe  mensual  de  avance  de  POA   correspondiente  al  mes  noviembre  de

2023.

•    Informe de ejecuci6n fisica y financiera del mes de noviembre.

•    Informe de seguimiento especial del gasto y clasificadores tematicos.

•    Informe del comparativo de avance fisico y financiero   del mes de noviembre

2022-2023.

•    Informe ejecutivo del avance fisico y rinanciero  (POA 2023 y Presupuesto de

ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2023).

•    Informe del avance fisico y rinanciero acumulado a noviembre del 2023 (POA

y presupuesto de ingresos y egresos para el ejercicio fiscal 2023).

•    Acumulado  de  la  ejecuci6n  fisica  y  financiera  de  las  oficinas  ejecutoras;

direcciones administrativas y dependencias de apoyo del Director Ejecutivo.

2.  Actividad 1.4) Apoyar en la elaboraci6n e integraci6n de la documentaci6n
t6cnica   administrativa   que   se   conforma   en   log   Departamentos   de
Departamento    de    Planificaci6n    y    Proyectos    y    Departamentos    de
Organizaci6n y Metodos.

En   reincl6p   a   a.ta   actlwld.d   .e   revl.avon   v   |L±EL±±±=a_ron   lo.   .lgulent®.
documentos tecnicos administrativos:

•    Oficio     DGCI-SPFI-DPP-0640-2023     seguimiento     al     proceso     de     segunda

modificaci6n al   POA 2023.

•    Oficio  DGCI-SPF`I-1338-2023  seguimiento  a elaboraci6n  de  documento  tecnico



administrativo para el  Manual de Normas y Procedimientos  del Departamento

de Apoyo Social.

•    MEMORANDUM   DGCI-SPFI-DPP-046-2023  Asunto,   segunda  modificaci6n  al

POA 2023.

•    MEMORANDUM   DGCI-SPF`I-DPP-047-2023   Asunto,   segunda   modificaci6n   al

POA 2023.

•    Oficio   DGCI-SPFI-DPP-0641-2023   Seguimiento   a   traslado   de   informes   de

reuni6n convocada por el Viceministro de Desarrollo Social.

•    MEMORANDUM   DGCI-SPFI-DPP-048-2023   Asunto,   actualizaci6n   de   metas

fisicas   institucionales 2024-2028.

•    Oficio  DGCI-SPFI-DPP-0655-2023   seguimiento   a  recomendaci6n   de   Consejo

Consultivo.

•    Oficio  DGCI-SPFI-DPP-0656-2023  traslado    el  informe  de  monitoreo  mensual

de avance fisico y financiero.

•    Oficio  DGCI-SPF`I-DPP-0660-2023  seguimiento  al  Plan  de  Trabajo:  Sistema de

Monitoreo de Trabajo.





INFORME  FINAL EN  CUIVIPLIMIENTO AL CONTRATO 06t7-2023
;try-2o23          3

Fecha: 31/12/2023      /

Periodo del serviclo: Del 03/01/2023 al 31/12,#023

Nombre del contratista: DavidFreolinoAguilar,/

Nllmero de Contrato: 061-2023/```

Vigencia del Contrato: Del 03/01/2P23 al  31/12/2023 ,

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales

Direcci6n quien  Supervisa: Direcci6n de Gesti6ii.`y Control  lnterno

PROCESOS REALIZADOS DURANTE EL PERIODO CONTRATADO

1.    Actividad  1.1) Asesorar y  brindar apoyo en  la  revisi6n  y analisis  para

que    los    documentos    t6cnico   administrativos    cumplan    con    los
requerimientos   establecidos   por  el   Departamento   de   Cooperaci6n

T6cnica,  Departamento de  Planificaci6n  y  Proyectos  y  Departamento

de Organizaci6n y M6todos.

Se   revisaron   y   analizaron   los   informes   de   avance   de   la   ejecuci6n   fisica   y

financiera del  Plan Operativo Anual 2023 del Registro Nacional de las Personas,

asi mismo como los comparativos de avance fisico y financieros por mes de los

afios 2022 y 2023  respectivamente y seguimiento,  revisi6n  y  analisis  a  las   dos

modificaciones  del   Plan   Operativo  Anual  2023  del   Registro   Nacional  de  las

Personas.

Analisis  y  revisi6n  de  actualizaci6n  de  plan  Estrategico  lnstitucional  en  el  mes

de julio 2023,  asi mismo seguimiento a la elaboraci6n de los anteproyectos  Plan

Operativo   Multianual   2024-2028   y   plan   Operativo   Anual   2024   del   Registro

Nacional de las Personas.



2.    Actividad     1.4)     Apoyar     en     la     elaboraci6n     e     integraci6h     d`eT
documentaci6n    t6cnica   administrativa   que   se   conforma   en    los
Departamentos  Cooperaci6n  T6cnica,  Departamento  de  Planificaci6n
y Proyectos y Departamento de Organizaci6n y M6todos.

Se  revisaron  y analizaron  dando seguimiento a   la  actualizaci6n,  modificaci6n  o

creaci6n    de    manuales    de    normas    de    procedimientos    de    las    diferentes

dependencias  del  Renap  que  lo  solicitaron  al  departamento  de  Organizaci6n  y

M6todos, asi mismo se dio seguimiento a las guias y documentos solicitados.

3.    Actividad  1.5)  Asesorar  y  apoyar  en  otras  actividades  que  le  sean

asignadas   por  la  Sub  Direcci6n  de   Planificaci6n   y   Fortalecimiento

lnstitucional  y  los  Departamentos  que  lo  integran,  en  relaci6n  a  los

servicios contratados, sus conocimientos y experiencia.

Asistir y  asesorar en  reuniones  de forma  virtual  y  presencial  en  relaci6n  a  los

convenios y adendas que se encuentran  en  proceso de negociaci6n con otras

instituciones  pdblicas o privadas.

Revisi6n,  analisis    de  la  documentaci6n  recibida  y  enviada  del  Departamento

de Cooperaci6n Tecnica de la Direcci6n de Gesti6n y Control  lnterno.

PRODUCTOS 0 RESULTADOS DEL CONTRATO 061-2023

1.    Actividad  1.1)  Asesorar y  brindar apoyo  en  la  revision  y  analisis  para

que    los    documentos    t6cnico    administrativos    cumplan    con    los
requerimientos   establecidos   por   el   Departamento   de   Cooperaci6n
T6cnica,  Departamento  de  Planificaci6n  y  Proyectos  y  Departamento
de Organizaci6n y M6todos.



•£?i.

a)  lnformes   de   forma    mensual   y   cuatrimestral    del   avance   fisico   y

financiero del  Plan  Operativo Anual  2023  del  Registro  Nacional  de  las

Personas.

b)   lnformes    de    forma    manual    y    cuatrimestral    del    comparativo    de

ejecuci6n fisica y financiera.

c)   Elaboraci6n de los anteproyectos del POM 2024-2028 y POA 2024.

d)  Modificaciones al  Plan Operativo Anual 2023.

2.   Actividad    1.4)    Apoyar   en    la    elaboraci6n    e    integraci6n    de    la

documentaci6n   't6cnica   administrativa   que   se   conforma   en   los

Departamentos  de  Departamento  de  Planificaci6n  y   Proyectos  y

Departamentos de Organizaci6n y M6todos.

a)Actualizaci6n      y      Modificaci6n      de      Manuales      de      Normas      y

Procedimientos de las dependencias del  Renap.

b)  planes de trabajo para implementaci6n de proyectos.

c)   Politica de salud y seguridad ocupacional.

d)  Protocolo para la atenci6n en la fase de elecciones dentro del  proceso

electoral del afio 2023.
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FIENApe
©oairfuo ttaclar!st do! lei BI][]oa®.

Nombre:

C6digo:

CUI:

NIT:

Cargo:

Dependencia:

DIRECC16N  DE  PRESUPUESTO
DEPARTAMENT0  DE  CONTABILIDAD

UNIDAD  DE  INVENTARIOS

No. Correlativo: 2023-  \\1

SOLVENCIA DE INVENTARlos

David  Freolino Aguilar

2375130132203

39738744

Servicios Profesionales

Direcci6n  de Gesti6n y Control  lnterno

A Ia fecha, el titular no tiene bienes inventariables, fungibles y dispositivos de
enrolamiento, cargados en el Sistema de lnventarios del RENAP, par lo cual no
hay  inconveniente para  extenderle la presente SOLVENCIA  GENERAL DE
BIENES.

Emitido a la presente fecha: 01/12/2023


