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SITUACION DEL CONTRIBUYENTH:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

Al  24/01/2025 09:36.16

ff3RE

CONTRIBUYENTE Y/a EMISOR

NIT 55583075

NOMBRE JOSE  ELVIDIO.  HERRERA BOSARREYES

RESuMEN

TIPO DE INCulvIPLl»u:RTO

iFELICITACIONES!
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El  no  presentar incumplimientos,  no garantiza que el contribuyente  pueda obtener la .Solvencia  Fiscal".  ya que  el  proceso de emisi6n
de la misma,  considera otras obligaciones no incluldas en el Verificador lntegrado.



Para  actualizar  tus  Datos  de  RTU,  asi  como  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerio  en  Agencia
Virtual   ingresando   Usuario  y  Contrasefia,   si  aun   no  tienes  tu
contraseFia,     ingresa         a              https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona   Agencia   Virtual   en   la   opci6n      t'Solicitar   Usuario",
luego   pres6ntate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tributaria  o  llama  al
Contac Center de la SAT, telefono  1550.

Verifique la validez de la presente consuLta



Factura

JOSE ELVIDIO, HERRERA BOSARREYES
Nit Emisor: 55se3075
JOSE ELVIDIO HERRERA BOSARREYES
12 AVENIDA  401   C zona 1, Guatemala, GUATEMALA
NIT Reoeptor: 52469050
Nombre Rec®ptor: REG[STRO NACIor`IAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

gjur;;;i:;i:6REPGngx:Ec#=gDAROOsEVELT,346zONA7,

NUMERO DE AUTORIZAC16N:
65377Ac5-24324686e3A9-BF3233BOF33E

Serle: 65377AC5 Nomero d® DTE: 607274630
Numero Acceso:

FocE#hoyra¥#°Of:::::tr#282:8:;2::2Z

ENo           Bra       Cantidad

I           Servicio             I

Desenpcion

i.;,i;,i=T;,i:::'`i,:.`::,:;ii;i::I,`;:i\`:;,*

=+rs#l?282¥l,

* Sujcto a pages trimestrales ISR

Precia/Valor            Desc`ientos (Q)                   Ofros                        Toad (Q)                    Ilxpuestos
`mitario (Q)       t                                             Descuentos(Q)

ls,flD6T/                             OcO                             OcO                   \5ffy.ti   rv^            13x]i^Tm\

TOTALES:                               0.00 oco               rs,+nm          it,N]s++m\

"Contribuyendo por el pats que todos queremos"
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lNFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
Afro 2025.

/'

FECHA: 31/01/2025

Actjvidades del Mes: Dol 06/01/20Z5 al 31/01/2025          ,r/
Nombre del contratista: Jos6 Elvidio Herrera Bosarreyes      /
Nt]mero de Conhato: 051-2025 /
Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025     /

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones d® peponal temporal"

Servicios: Profesionales /
Direcci6n qui®n Suporvisa: Dirocci6n Adminishativa   /

ACTIVIDADES RIIALIZADAS :

1.-Actividad 1.1) Asistir a reuniones peri6dicas para coordinar y programar las tareas
encomendadas por la Direcci6n Administrativa

-Asesote en ouanto a la realizaci6n de cronogramas de trabajo especificos para
las actividades mas priorifarias,  garantizando que las mismas se desarrollaran en  los
tiempos estimados y con los recursos asignados.

-Asesofe  en  la  implementaci6n  de  las  tareas  delegadas,  asegurando  que  los
plazosestablecidosfuerancumplidosyresolvjendooualquierinconvenientequesurgiera

roceso.
2.-Actividad 1.2) Verificar el cumplimiento de los requisitos legales de los expedientes
asignados para su revisj6n

-Asesote en cuanto a la revisi6n y distribuci6n de nuevas guias de revisi6n legal
con  el objetivo de unificar los pafametros  utilizados en  la verificaci6n de expedientes,
garantizando uniformidad y exacttLld en cada evaluaci6n.

-Asesofe en sesiones de trabajo con el equipo encapgado de la preparaci6n de los
expedientes,  con  el  prop6sito  de  resolver  inquietudes  Telacionadas  con  el  marco
normativo aplicable y brindar sugerencias puntuales sabre los requisitos establecjdos por

3.-  Actividad  1.3)  Proveer  soluciones  juridicas,  colaborando  en  la  elaboraci6n  del
proyecto de Tesoluci6n de los expedientes asignados.

-Asesofe en las en reuniones tecnicas con el equipo administrativo del RENAP,
ac[arando dudas juridicas y colaborando en [a alineaci6n de los procedimientos con el
marco I
4.-Actividad 1 +I) Colaborar en el seguimiento de los expedientes asignados, actuando
con la debida diligencia.

- Asesofe en reuniones semanales con el personal encargado de los expedientes
para  coordinar  adividades  y  resolver  dudas  tecnicas  relacionadas  con  los  casos
asignados.

-Asesofe en la promoci6n de la coordinaci6n interdepartamenta[, gestionando con
las areas correspondientes la  informaci6n y documenfaci6n  necesaria  para agilizar la
resoluci6n de [os casos.
5.-Actividad  1.5)  ContribuiT en  la elaboraci6n y preparaci6n de oficios,  providencias,
peticiones y demas documentos requeridos por las autoridades de la lnstituci6n para los
tfamites de asuntos de intefes de la Direoci6n Administrativa y del RENAP.



-Asesofe en la elaboraci6n de informes juridicos especializados requeridos por el
Director Administrativo, integrando analisis tecnico normativos y propuestas de soluci6n
adaptadas a las necesidades institucionales y en cumplimiento de la [egislaci6n viaente.
6.-Activjdad  1.6.)  Brindar apoyo  en  la  pevisi6n  de  oficios,  providencias,  petjcjones  y
demas documentos antes de la aprobaci6n del Director Administratwo.

- Asesote en  la  revisi6n de  los oficios enviados  por distinfas areas del  RENAP,
asegurando la correcta estructura y redacci6n juridica para evitar observaciones durante
el proceso de aprobaci6n.

-    Asesote  en  la  veTificaci6n  los  anexos  incluidos  en  las  solieitudes  y  oficios,
confirmando que cumplieran con los requisitos neoesarios para su debida consideraci6n
y posterior aprobaci6n.
7.-Actividaid 1.7.) Salvaguardar la infomaci6n tecnica y administrativa, manteniendo la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la misma.

- Brinde asesoria en la revision los aouerdos interinstitucionales que involucran el
intercambio de  informaci6n,  asegurando  la  inclusion de  clausulas de confidencialidad
robustas.
8.-Activjdad 1.8.) Reportar peri6dicamente al Director Administrativo sobre la situaci6n
y progreso en el cumplimiento de las faTeas asignadas, ouando sea pequerido.

-Asesofe  en  la  presentaci6n  de  un  reporte  de cumplimiento  normativo  en  las
actividades asignadas, resaltando posibles riesgos legates y sugiriendo estrategias paramitioarlos.

9.-Actividad 1.9.) Realizar otras actividades asignadas por el Director Administrativo,
relacionadas con los servicios contratados, sus conocimjentos y experiencfa.

-  Asesofe  en  ouanto  a  las  adendas  para  contratos  vigentes,  conforme  a  los
lineamientos proponcionados por el  Director Administrativo,  con el fin de adecuarlos a
cambios en los servicios [equeridos o en la normativa legal aplicable.

- Asesofe en la verificaci6n de las garantlas ofrecidas por proveedores al contratar
nuevos servicios,  asegurando que fas mismas cumplieran con los esfandares legales
establecidos y oubrieran las posibles contingencias.


