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( E_-W“W Identificador Documento del Verificador Fecha de Generacion:

Integrado No: .
1739215801756 Feb 10, 2025, 1:30 PM
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Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL

Fecha Emisién: 28/02/2025 13:25:37

Emisor: 49533800

i\_g‘ente de Retencion: No es agente de retencion.

Establecimiento: YEIMY PAREDES PALMA

Receptor: 52469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Monto Total: GTQ GTQ 15000.000000

No. de Acceso: ¢

Autorizacién: 70F56236-16CC-4F42-B5B7-867C54138C5F

Serie: 70F56236

Namero del DTE: 382488386

Acuse de recibido: FCID202520250210T13:25:3806:0070F5623616CC4F42B5B7867C54138C5F
Fecha de la consulta: 10/02/2025 13:29:57

Estado: Activo

Asoqi-adp a una garantia No

mobiliaria:
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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
Al 10/02/2025 01:30:14

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR
NIT 49533800
NOMBRE YEIMY HORTENCIA, PAREDES PALMA
RESUMEN
TIPO DE INCUMPLIMIENTO
iFELICITACIONES!

NO PRESENTA iNCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal”, ya que el proceso de emisién
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.
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Factura Pequeio Contribuyente

St

YEINMY HORTENCIA, PAREDES PALMA

NUMERQ DE AUTORIZACION:

Nit Emisor: 43533800 TOF56236-16CC-4F42-B5B7-867C54138C5F

YEIMY PAREDES PALMA Serie: 70F56236 Numero de DTE: 382488386

5 CALLE. 35-36 COLONIA BOSQUES DE SAN NICOLAS, zona 4, / Numero Acceso:

Mixco, GUATEMALA

NIT Receptor: 52469050 Fecha y hora de emision: 28-feb-2025 13.25:37

Nombre Receptor; REGISTRQ NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP- Fecha y hora de certificacién: 10-feb-2025 13:25:37
! Moneda: GTQ

#No B/8  Cantidad Descripcion Precio/Valor Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
unitario (Q) Descuentos(QQ)
1 Servicio 1 Por servicios Profesionales 15,000.00 0.00 0.00 lS,O(y}fOO

prestados al RENAP, durante
el periodo comprendido del
01/02/2025 al 28/02/2025
segln cumplimiento del /
contrato No. 046-2025

15,000/50

TOTALES: .00 0.00
* No genera derecho a crédito fiscal
Datos del certificador ,—v,___:‘;____\ _
Superintendencia de Administracion Tributaria NIT: 16693949 / ’/ /
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"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



RAZON:

Procede el pago de Servicios Profesionales, segln el informe de actividades
realizadas durante el periodo comprendido del 01/02/2025 al 28/02/2025 prestado
al suscrito a entera satisfaccion.

BOENAP

ralia Montiel Barrios

Alejandra Montejo Silvestre
acursns Humanos



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

FEBRERO 2025
-

Fecha:

28/02/2025

Actividades del Mes:

Del 01/02/2025 al 28/02/2025

Nombre del contratista:

Yeimy Hortencia Paredes Palma

Nuomero de Contrato:

046-2025.-

Vigencia del Contrato:

Del 06/01/2025 al 31/12/2025

Renglén Presupuestario:

029 “Otras remuneraciones de personal temporal”

Servicios:

Profesionales

Direccion quien Supervisa:

Direccion Administrativa

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.- Actividad 1) Apoyar en la implementacion del Sistema de Nomina y Registro de

Personal -GUATENOMINAS-.

Resultado:

a. Creacién de los siguientes Ingresos de movimientos de personal de toma de

posesion del Registro Nacional de las Personas -RENAP- en el Sistema de
Nomina y Registro de Personal -GUATENOMINAS-: -
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Duglas Ulisses Pinelo Godinez
Hedras Mayén Caal

Santos Antonio Godoy Ruano
Jo\el Yuman Chavez

Evelyn Gabriela Ramirez Cruz
Yéimi Julissa Orrego Orrego
Fabian Anthony Sanchez Martinez
Claudia Maribel Lépez Rodriguez
Julio David Mux Chali

10.Alejandra Salinas Hernandez

11.Miguel Arnoldo Gutiérrez Tzul

12. Katy Mariel Garcia Antonio

13. Edita Carina Campos Espinoza de Pérez

14 Wilson Alexander Hernandez Samayoa

15. Paula Alejandra Urizar Zambrano

16. Evelin Yesenia Pérez Argueta de Morales

17.Lilian Nineth Flores Salazar de Secaida




18.Javier Alejandro Recinos Peralta

19. José Roberto Chavez Sagastume

20.Kennia Rosa Maria Alvarez Arias

21.Aleska Victoria Portillo Santamaria de Ramirez

22.Mildred Amarilis Avila Johnson

23.Maria José Pefa Zepeda

24 Maridalia Elisabeth Barrera Diaz

25. Santos Josué Boteo Tacejo

26.Billy José Eduardo Lopez Lopez

27.Joselin Candelaria Santos Castro

28. Kevin Alejandro Rodriguez Gémez

29.Hlma Leticia Mayén Carias

30.Reyna Janette Catalan Vasquez de Figueroa

31.Gerber Ardany Aguilar Segura

32.Ana Maria PU Petz

33.Fernando José Archila Oliva

34.Damaris Clarivel Garcia Tay de Lopez

35. Wilson Estuardo Acetln Larios

36. Mario Rodrigo Sosa Gordillo

37.Luis Fernando Ochoa Garcia

38. Miguel Angel Ochoa Garcia

39. Erick Roberto Soldrzano i

b. Eliminacién de movimientos de empleados creados por bajas de personal del

Registro Nacional de las Personas -RENAP- en el Sistema de Nomina y Registro
de Personal -GUATENOMINAS- por renuncia, cambio de puesto y remocion de

las siguientes personas: <

. Lilian lvonne Moran Amaya

. Evelin Yesenia Pérez Argueta de Morales
. Lilian Nineth Flores Salazar de Secaida

. Javier Alejandro Recinos Peralta

. Marvin Noé Tul Mérida

1

2

3

4

5

6. Jeranny Massiel Aldana Ramos
7. José Roberto Chavez Sagastume

8. Nancy Rubi Bartolo Pascual de Tomas
9. Erick Napoleén Pérez Jiménez

1

0.Maritza Esperanza Chan Garcia

c. Creacion y actualizacién de fichas de personal del Registro Nacional de las
Personas -RENAP- en el Sistema de Nomina y Registro de Personal -
GUATENOMINAS, por nuevo ingreso y cambios de puesto. .




Claudia Maribel Lépez Rodriguez

Mildred Amarilis Avila Johnson

Aleska Victoria Portillo Santamaria de Ramirez
Mario Rodrigo Sosa Gordillo

Luis Fernando Ochoa Garcia

Santos Antonio Godoy Ruano

Joel Yuman Chavez
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Joselin Candelaria Santos Castro
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Kevin Alejandro Rodriguez Gomez
10.llma Leticia Mayén Carias

11.Reyna Janette Catalan Vasquez de Figueroa
12. Gerber Ardany Aguilar Segura

13.Ana Maria Pu Petz

14.Fernando José Archila Oliva

15. Damaris Clarivel Garcia Tay de Lopez /
16. Wilson Estuardo Acetin Larios
17.Hedras Mayén Caal

18.Duglas Ulisses Pinelo Godinez

19. Julio David Mux Chali

20. Alejandra Salinas Hernandez

21.Kennia Rosa Maria Alvarez Arias
22.Billy José Eduardo Lépez Lopez
23.Fabian Anthony Sanchez Martinez

24 _Katy Mariel Garcia Antonio

25.Paula Alejandra Urizar Zambrano
26.Santos Josué Boteo Tacejo

27.Miguel Anget Ochoa Garcia

28.Maridalia Elisabeth Barrera Diaz
29.Edita Carina Campos Espinoza de Pérez
30. Erick Roberto Solorzano HIG

31.Miguel Arnoldo Gutiérrez Tzul

32. Wilson Alexander Hernandez Samayoa
33.Evelyn Gabriela Ramirez Cruz

34.Yeimi Julissa Orrego Orrego

35.Maria José Pefa Zepeda

2.- Actividad 2} Apoyar en el proceso de elaboracién del documento de especificaciones,
requerimientos y criterios de aceptacion de software -DERCAS- para la culminacion o

mejora del Sistema de Recursos Humanos.




Resultado:

a. Participacion en reunién con Jefe del departamento de Gestion de Personal de la
Subdireccion de Recursos Humanos del Registro Nacional de las Personas -
RENAP- para revisar y realizar las siguientes correcciones del documento de
especificaciones, requerimientos y criterios de aceptacion de software -DERCAS-
del modulo de Designacion de Funciones:

- Creacion de Funcionalidad No. 4 y 5 correspondiente a los buzones de los
departamentos de Reclutamiento y Seleccidn de Personal y del departamento
de Gestion de Personal de la Subdireccion de Recursos Humanos del Registro
Nacional de las Personas -RENAP- con el objetivo de afinar las secciones de

tramite de solicitudes y reporteria a manejar.

b. Correccién de la Funcionalidad No.3 del documento de especificaciones,
requerimientos y criterios de aceptacion de software -DERCAS- del componente
de Traslados Funcionales en el modulo de Gestion de Personal en el sistema
Pointer V2, con el objetivo de afinar los criterios de filtro y busqueda para el tramite
de las solicitudes de Traslado por Necesidad del Servicio del componente en

mencion.
/
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Yeimy Hortehcia Paredes Palma

FEENAP
A. Ingsid Oralia Montiel Barrios
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caon Admnmstratwa

t,.b



