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Fecha Emisi6n : 22/12/2025  11 : 10:53

Emisor: 35338393
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Ntimero del DTE: 3909633448

Acuse de recibido: FCID202520251201 Tll : 10:5406:0079A85D68E90845A8824271 C FDE2DE731

Fecha de ]a consults:~ 01/12/202511 : 12:57

Estado: Activo

Asociado a un garantiamobi]iaria:y
No



q

SITUACI0N I}EL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS

Al  01/12/202511 :13:25  AM

E!sEN

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 35338393

NOMBRE MARVIN JOSE,  NARCISO AREVALO
^RESuMEN

TIPO DE INCUMPLIMIENTO
A,

iFELICITACIONES!
NO PRESENTA INCUMPLllvIIENTOS TRIBUTARlos

El  no presentar incumplimientos,  no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia  Fiscal", ya  que el proceso de emisi6n
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador lntegrado.



Para  actualizar tus  Datos  de  RTu,  asi  coma  verificar  el  detalle
de  las  declaraciones  presentadas  puedes  hacerlo  en  Agencia
Virtual  ingresando  usuario  y  Contrasefia,   si  aun  no  tienes  tu
contrasefta,     ingresa         a             https://portal.sat.gob.gvportal/
selecciona  Agencia   Virtual   en   la   opci6n      ''Solicitar   Usuario",
luego   pres6ntate  a  una  Agencia  u  Oficina  Tributaria  o  llama  al
Contac Center de la SAT, telefono  1550.

Veririque la validez de la presente consulta
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Factura Pequefio Contribuyente

MARVIN JOSE , NARCISO AREVALO
Nit Emisor: 35338393
MARVIN  NARCISO
2 CALLE  9-14 BARRIO MODERNO, zona 2, GUATEMALA,

S,UTARTeEc¥p|oTf52469050'`'/
Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE IAS PERSONAS-RENAP-

IVIERO  DE AUTORIZAC16N:
084§A8-8242-71CFDE2DE731

Serie: 79A85D68 Ndmoi.o do DTE: 3909633448
N Limoro Accoso:/ J`

Fecha  y hora  de  emision:  22rdic-202511 :10  53
Fecha y hora  de certificaci6n:  01 rdic-202511 :10:54

Moneda:  GTQ

#No            B/S        Cantidrd                    Descripeion

For servicios Profesionales

!i\:i:i;!e:i:¥dyi;pi'2i:an:t:

• No genera derecho a credito fiscal

P. Unitario con           Descuentos (Q)
IVA (Q)

22,ooooo       //              ooo

Otros
Descuentos(Q)

Total (Q)                      lmpuestos

0.00                        22,000.00

TOTALES:                               0.00                             0.00                   22,000.00    /

Cor\tribuyendo i untos por

15,125
11'1111'['11111

124439
'IllJl'I,''l'l,

~Mawin rj oj€ }VtirciSo ftrdualo

IngerferoenCienciasySistema
Col.  12,098

Guatemala



RAZON

Procede  el  pago  de  Servicios  Profesio:ales,   segdn jl   informe/de  actividades
realizadas durante el  periodo comprendido del 01/12/2025  al  31/12/2025 prestado
al suscrito a entera satisfacci6n.

Vo.  Bo.
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lNFORME  MENSUAL DE ACTIVIDADES
Afto 2025.  ,' `

Fecha: 31/12/2025

Actividades del Mes: Del o1/12/2025 al 31/12/2025       ``

Nombre del contratista: Marvin Jos6 Narcj,s/rdr6valo

Ntlmero de Contrato: 025-2025

Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Profesionales                                                         ,,

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n de lnformatica y Estadistica

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-Asesorar  y  brindar  apoyo  en  la  realizaci6n  del  estudio  de  los  recursos  digitales,
humanos y de las necesidades propias de la Direcci6n de lnformatica y Estadistica.

•      Revision,    analisis    y    correcciones    a    la    documentaci6n    donde    se    detallan    las
especificaciones   tecnicas    para   el   proceso   de   adquisici6n    los    licenciamientos   de
Software y/o equipos de Hardware para las distintas areas de trabajo en  la  Direcci6n de
lnformatica y Estadistica del  Registro Nacional de las Personas.

2.- Apoyar en  la  realizaci6n de  un estudio de situaci6n  de  los servicios  ofrecidos  por el
Registro Nacional de las Personas como apoyo a la visi6n que indica "Ser el  registro de
las  personas  naturales  mss  confiable  y  con  mejor atenci6n  en  Centroam6rica,  siendo
Vanguardista  en  el  uso  de  la  tecnologia"  identificando  los  puntos  de  mejora  que  se
deberian de realizar por parte de la Direcci6n de lnformatica y Estadistica.

Se   analizaron   y   sugirieron   cambios  en   el   Manual   de   normas   y   procedimientos   del
departamento  de  Analisis  y  disef`o  modificado  para  darle  una  mayor  relevancia  a  la
parte  de  diagramas  del  estandar  UML  en  el  cual  se  detalla  la  forma  estructural  y  de
comportamiento de los sistemas que se disehan en dicho departamento de  la  Direcci6n
de lnformatica y Estadistica del Renap

3.-Asesorar emitjendo las recomendaciones oportunas para la toma de decjsiones, junto
con  una estrategia tecnol6gica  para el cumplimiento de los objetivos de  la  Direcci6n  de
lnformatica y Estadistica.

Se  continua  con  las  reuniones  de trabajo  con  el jefe  del  departamento  de  la Analisis  y
Disefto  de Sistemas  para  corroborar los avances en el tema  de analisis y disefio de  los
nuevos  m6dulos  de  Sistema  Sireci  Web  los  cuales  al  ser  analizados  y  diseFiados  son
enviados al departamento de Desarrollo de Sistemas para su respectiva implementaci6n
y puesta en marcha en el Renap.



f
5.-  Realizar  propuestas  de  fas  mejoras  en   los  sistemas   informaticos  de   uso  de   la
poblaci6n guatemalteca.

•     Se  continuo  con  el  monitoreo del  desempeho  del  comportamiento  y  rendimiento de  los
sistemas  como  el  Portal  del  Renap  para  la  verificaci6n  de  su  6ptimo funcionamiento  y
que dichos sistemas se encuentren disponibles  para  las  personas que requieran  de  los
servicios brindados por dichas herramientas en el Registro Nacional de las Personas.

6.- Elaborar analisis de  los servicios electr6nicos que se  pueden  brindar a  la  poblaci6n
9uatemalteca por medio de los medios electr6nicos.

•     Se da  seguimiento y  monitoreo a  los servicios electr6nicos que se  prestan  actualmente
dentro  del  Registro  Nacional  de  las  Personas,  con  el  fin  de  corroborar su  adecuado
optimo   desempefio,   funcionamiento   y   alta   disponibilidad   para   distintas   entidades
poblaci6n en general que requiera el acceso a dichos servjcios.

7.-Otras actividades que le sean asignadas par la Direcci6n de lnformatica y Estadistica,
con relaci6n a los servicios contratados.

•     Se  realizaron  distintas  reuniones  de trabajo  con  las  Subdirecciones  de  la  Direcci6n  de
lnformatica y Estadistica

-      Reuniones    en     la     Direcci6n     de     lnformatica    y     Estadistica    y    sus     distintos
departamentos  para  dar  apoyo,  verificar  el  cumplimiento  y  dar  seguimiento  a  las
actividades, metas y entrega de resultados en cada area especifica de trabajo.



`/
INFORME FINAL  EN  CUMPLIIVIIENTO AL CONTRATO 025-2025.

/

FECHA:
/31/12/2025

/

Periodo del servicio: Del    06/01/2025 al 31/12/2025

Nombre del contratista: Marvin Jose Narciso Afevalo

Ndmero do Contrato: 025-2025

Vigoncia del Contrato: Del    06/01/2025 al 31/12/2025

Rongl6n Prosupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Sorvicios: Profesionales /,
Dirocci6n quien Suporvisa: Direcci6n de lnformatica y Estadistica

PROCESOS REALIZADOS DURANTE EL PERIODO CONTRATADO

•     Asesorar y brindar apoyo en la realizaci6n del estudio de los recursos digitales,
humanos y de las necesidades propias de la Direcci6n de lnformatica y Estadistica.

Revisi6n,   analisis  y  correcciones  a  la  documentaci6n  donde  se  detallan  las
especificaciones tecnicas  para el proceso de adquisici6n  los  licenciamientos de
Software  y/o  equipos  de  Hardware  para  las  distintas  areas  de  trabajo  en  la
Direcci6n de lnformatica y Estadistica del Registro Nacional de las Personas.  /

•     Apoyar en la realizaci6n de un estudio de situaci6n de los servicios ofrecidos por el

Registro Nacional de las Personas como apoyo a la visi6n que indica "Ser el
registro de las personas naturales mas confiable y con mejor atenci6n en
Centroam6rica,  siendo Vanguardista en el uso de la tecnologia" identificando los

puntos de mejora que se deberfan de realizar por parte de la Direcci6n de
I nformatica y  Estadistica.

Se analizaron y sugirieron cambios en  los  Manual de  normas y  procedimientos
de  los  departamentos de  la subdirecci6n  de  Sistemas  y  servicios  criticos  en  la
Direcci6n de lnformatica y Estadistica del Renap   /'

•     Asesorar emitiendo las recomendaciones oportunas para la toma de decisiones,

junto con una estrategia tecnol6gica para gl cumplimiento de los objetivos de la
Direcci6n de lnformatica y Estadistica.

Se  realizaron reuniones de trabajo con el jefe del departamento de la Analisis y
Disefio de Sistemas para corroborar los avances en el tema de analisis y disefio
de  los  nuevos  m6dulos  de  Sistema  Sireci  Web  los  cuales  al  ser  analizados  y
disefiados  son  enviados  al  departamento  de  Desarrollo  de  Sistemas  para  su
respectiva implementaci6n y puesta en marcha en el Renap.   +
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•     Realizar propuestas de las mejoras en los sistemas informaticos de uso de la

poblaci6n guatemalteca.     ''

Monitoreo  del  desempeFio  del  comportamiento  y  rendimiento  de  los  sistemas
como el Portal del Renap para la verificaci6n de su 6ptimo funcionamiento y que
dichos sistemas se encuentren disponibles para las  personas que requieran de
los servicios  brindados  por dichas  herramientas en  el  Registro  Nacional  de  las
Personas.       /`

•      Elaborar analisis de los servicios electr6nicos que se pueden brindar a la poblaci6n

guatemalteca por medio de los medios electr6nicos.

Se dio seguimiento y monitoreo a los servicios electr6nicos que se prestan dentro
del  Registro  Nacional  de  las  Personas,  con el fin de  corroborar su  adecuado y
optimo desempef`o, funcionamiento y alta disponibilidad para distintas entidades

y poblaci6n en general que requiera el acceso a dichos servicjos.

•     Otras actividades que le sean designadas por la Direcci6n de lnformatica y
Estadistica,  con relaci6n a los servicios contratados.

Se realizaron reuniones en la Direcci6n de lnformatica y Estadistica y sus
distintos departamentos para dar apoyo, verificar el cumplimiento y dar
seguimiento a las actividades, metas y entrega de resultados en cada area
especifica de trabajo.

8ede del  RENAP Guatemala.  Guatemala
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PRODUCTOS 0 RESuLTADOS DEL CONTRATO 025-2025.

•     Veinticinco  documentos  revisados,  analizados  y  corregidos,  donde  se  detallan

las     especificaciones     tecnicas     para     los     procesos     de     adquisici6n     de
licenciamientos   de   Software,   como   tambien   la   adquisici6n   de   equipos   de
Hardware  para  las  distintas  areas  de  trabajo  en  la  Direcci6n  de  lnformatica  y
Estadistica del Registro Nacional de las Personas.

•<;troManualesdeNormasyprocedimientosdelasdistintasareasdetrabaio
como:   Soporte   Tecnico,   lnfraestructura   y   Seguridad   lnformatica   revisados,
analizados  y  corregidos  con  el  objetivo  de  simplificar los  mismos  y  contar con
dichos  documentos t6cnicos  actualizados,  los  cuales  puedan  brindar  una  guia
sencilla de entender y seguir para las personas encargadas de dichas areas de
trabajo dentro de la Direcci6n de lnformatica y Estadistica del  Registro Nacional
de las Personas.

•     Treinta   y   seis   documentos,   entre   oficios   y   dictamenes,   relacionados   con
<       especificaciones  t6cnicas  en  distintos  procesos  requeridos  por  las  diferentes

direcciones  del   Registro   Nacional  de  las   Personas,   analizados  revisados  y
corregidos para su mejor compresi6n, agilizaci6n y gesti6n.

•.    Cinco documentos de Analisjs y disefio sobre  el  nuevo sistema -SIRECI WEB-
revisado  y corregido  para facilitar su  compresj6n  e  interpretaci6n  por  parte  del
departamento   de   Desarrollo  de  Sistemas  de  la   Direcci6n   de   lnformatica   y
Estadistica del Registro Nacional de las Personas./

•      Manual  de  normas  y  procedimientos  del  departamento  de  Analisis  y  diseFlo

modificado para darle una mayor relevancia a la parte de diagramas del estandar
UML  en  el  cual  se  detalla  la  forma  estructural  y  de  comportamiento  de  los
sistemas que se disefian en dicho departamento de  la  Direcci6n de  lnformatica

y Estadistica del Renap. /

•     Analisis,  evaluaci6n y monitoreo de Servicios  Electfonicos que se brindan en el

Renap a la poblaci6n guatemalteca,  para garantizar su 6ptimo funcionamiento y
rendimiento,  asi  como  su  agilidad  y  disponibilidad  en  todo  momento que  sean
requeridos.       /

•''Treinta y seis reuniones atendidas a  lo  largo del periodo de contrataci6n con el

objetivo de asesorar y brindar apoyo al  Director de  lnformatica y Estadistica en
la  toma  de  decisiones  claras  y  efectivas  en  distintos  temas  de  intefes  para  el
optimo  funcionamiento  de  cada  uno  de  los  departamentos  que  conforman  la
Direcci6n de lnformatica y Estadistica del Renap.

Ing.Jos€
Director ¢

Direecidr` a
Sede  del  RE

anELEN.A~p
iniel Gir6n Mir.nda

lnformatlca  y  E9tadistica

lntoim4tica  y  E9tadislica
AP Guatemala.  Guatemala
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Nombre:

Cul:

NIT:

Servicio Prestado:

Dependencia:

DIRECC16N  DE  PRESuPIJESTO
DEPARTAMENTO  DE  CONTABILIDAD

UNIDAD  DE  INVENTARIOS

No. Correlativo: 2025- 385

SOLVENCIA DE INVENTARIOS

Marvin Jose Narciso Atevalo

1850568221501

35338393

Servicios Profesionales

Direcci6n de  lnformatica y Estadlstica

A la fecha, el titular no tiene bienes inventariables, fungibles y dispositivos de
enrolamiento, cargados en el Sistema de lnvenfarios del RENAP, por lo cual no
hay  inconveniente para  extender]e la presente SOLVENCIA  GENERAL DE
BIENES.

Emitido a la presente fecha: 02 de diciembre de 2025

9chdelRENOudenrfu¢uwh


