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SUPERINTENDENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

Fecha Emisién:
Emisor:
Establecimiento:
Receptor:
Monto Total:
No. de acceso:

Autorizacion:
Serie:
Numero del DTE:

Acuse de recibo:

Factura Electronica

Régimen de Factura Electrénica en Linea

Verificacion de Documento Tributario Electrénico

=,

. Factura(FACT)

EMISION

31/01/2025 09:55:49

7009615 - RONALD HERMAN, VELASQUEZ SOSA

1 - RONALD HERMAN, VELASQUEZ SOSA

52489050 - REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
GTQ 12,580.65

CERTIFICACION
ABEFES5BB-3AB3-4474-B8EB-00F2300BA68E
ABEFES5BB
984826996

ACEPTACION SAT

FCID202520250127T09:55:4906:00ABEFESBB3AB34474B8EBO0OF2300BA6SE

Fecha de la consulta: 27/01/2025 10:04:02
NOTA: Si la informacién no coincide con el documento que tiene en su poder, dentncielo aqui:

https://portal.sat.gob.gt/portal/denuncias/



NIT que Realiz la Consulta: 52469050

INTEGRADO

SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
Al 27/01/2025 10:11:59

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 7009615
NOMBRE RONALD HERMAN, VELASQUEZ SOSA
RESUMEN
TIPO DE INCUMPLIMIENTO
iFELICITACIONES!

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emision
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.

Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefia, si aun no tienes tu
contrasefa, ingresa a https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcion "Solicitar Usuario”,
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.

Verifique la validez de la presente consulta

Corrtribsryorvelo j>or el fooais quer FOoClOos CHiieorsrTiaos m— -




Factura
RONALD HERMAN, VELASQUEZ SOSA NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 7009615 ABEFESBB-3AB3-4474-BB8EB-00F2300BA6BE
RONALD HERMAN, VELASQUEZ SOSA Serie: ABEFE5BB Numero de DTE: 984826996
CARRETERA A MATAQUESCUINTLA LOTIFICACION 6, zona 0, San Numero Acceso:
Jose Pinula, GUATEMALA
NIT Receptor: 52469050 Fecha y hora de emision: 31-ene-2025 09:55:49
Nombre Receptor: REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP- Fecha y hora de certificacion: 27-ene-2025 09:55:49
Moneda: GTQ
#No B/S  Cantidad Descripcion Precio/Valor Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
unitario (Q) Descuentos(Q)
1 Servicio 1 Por servicios técnicos 12,580.65 0.00 0.00 12,580.65 1va 1,347 926786
prestados al Registro
Nacional de las Personas -
RENAP-, durante el periodo
comprendido del 06/01/2025
al 31/01/2025, segun Contrato
No. 22-2025
TOTALES: 0.00 _G;O(r\. 12,580/65 1va 1,347.926786
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"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



RAZON:

PROCEDE EL PAGO DE SERVICIOS TECNICOS, SEGUN INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 06/01/2025 AL 31/01/2025 PRESTADO AL SUSCRITO A
ENTERA SATISFACCION.
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f Raphoon Mochons! & Lt Fromens
0 Estuardo Arriaga Herrera
Director Ejecutivo
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2025
FECHA: 31/01/2025
Actividades del Mes: Del 06/01/2025 al 31/01/2025
Nombre del contratista: Ronald Herman Velasquez Sosa
Numero de Contrato: 022-2025
Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025
Renglon Presupuestario: 029 “Otras remuneraciones de personal temporal”
Servicios: Técnicos
Direccion quien Supervisa: | Direccion Ejecutiva

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Actividad 1.1. Asesorar y prestar Servicios Técnicos en materia de seguridad
institucional del RENAP, bajo la supervision y coordinacion de la Direccion
Ejecutiva.

Asesoria al Departamento de Seguridad, en la elaboracién del “Plan de seguridad 2025”,
en el cual se definen los procedimientos para la contratacion, educacion y entrenamiento
del personal que laborara en el Registro Nacional de las Personas en el presente ano,
con la finalidad de que en el area de seguridad se preste mejor atencion al usuario que
visita las Oficinas de RENAP.

Actividad 1.2. Asesorar y brindar apoyo en temas de cooperacién y/o coordinaciéon
interinstitucional respecto a la seguridad interinstitucional.

Propuesta y asesoria para establecer el contacto y coordinacion con las nuevas
autoridades de instituciones claves en materia de seguridad, a efecto de continuar con
el apoyo hacia el RENAP en dicha materia.

Actividad 1.3. Asesorar y brindar apoyo en procesos de implementacion de
medidas de seguridad en las instalaciones de la Sede del RENAP y oficinas del
RENAP.

Asesoria, planificacion y participacion en reuniones de trabajo efectuadas para evaluar
los logros y deficiencias del afio 2024 en materia de seguridad, las cuales se realizaron
con el objeto de poder establecer medidas que minimicen o reduzcan vulnerabilidades
durante el afio 2025, mediante la implementacion de un activo plan de capacitacion para
los agentes de seguridad y encargados de dicha materia en la Institucion.

Actividad 1.4. Realizar la revisién y analisis de los protocolos y manuales de
procedimientos de seguridad, presentando propuestas para su actualizacion y
mejora.




Asesoria al Departamento de Seguridad en la realizacion de una evaluacion de los
documentos técnico administrativos vigentes, a efecto de actualizarlos e incorporar
nuevos lineamientos que coadyuven en la mejora de los estandares de seguridad
actuales.

Actividad 1.5. Emitir recomendaciones para la mejora de la seguridad
implementada en la Institucion.

Asesoria y recomendaciones para que |los responsables de los grupos de agentes de
seguridad reciban constante capacitacion que contribuya en el desarrollo y reforzamiento
de sus actividades dentro de la Institucion.

Actividad 1.6. Asesorar y brindar apoyo en las gestiones para la ejecucion de
capacitaciones relacionadas a la seguridad institucional.

Asesoria para definir con la Direccion de Capacitacion los temas que, en materia de
seguridad, deben ser impartidos al personal del Departamento de Seguridad en el
presente ano.

Actividad 1.7. Asesorar y brindar apoyo en elaborar estudios de seguridad en las
oficinas.

Asesoria para realizar en el primer semestre un estudio comparativo con otros afos en
materia de Seguridad, con el objeto de mejorar las acciones, normas y procedimientos a
implementar en el presente afo y asi poder definir rutas de cambio y constancia en la
busqueda de nuevas tendencias en relacion a la seguridad de la infraestructura y
seguridad del personal de la Institucion.

Actividad 1.8. Realizar otras actividades que le sean asignadas por la Direccion
Ejecutiva en relacion con sus conocimientos y experiencia.

Se participd en reuniones especificas para abordar temas de seguridad propias de la
Institucion. \
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Rodolfo Estuar Arriagé Herrera
Directér Ejecutivo



