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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
MAFtz0702025

FECHA: 31/03/2025     /

Actividad del Mos: Del o1/03/2025 al 31/03/2025    /

Nombre del contratista: Ivan Edmundo paiz Gir6n               ,

Ndmero del Contrato: 017-2025              /

Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025:131/12/2025       ,

Rengl6n Presupuestario: 029 "Otras remuneraciones de personal temporal"

Servicios: Servicios Profesionales ,

Direcci6n quien Supervisa: Direcci6n Ejecutiva

ACTIVIDADES REALIZADAS:

1.-  Actividad 1.1)     Brindar asesoria juridica  y  legal  a  la  Dii.ecci6n  Ejecutiva  del
RENAP,  en  las  areas  y  asuntos  en  las  que  sea  requerida,
emitiendo para el efecto las opiniones respectivas, si fuere el
Caso.

En  el  presente  mes  se  analizaron  expedientes  relacionados  con
procedimientos disciplinarios de trabajadores,   asi como la emisi6n
de   Resoluciones  y  notificaciones   relacionadas  con   los   mismos,
ademas se revisaron convenios documentaci6n y recomendaciones
provenientes  de  Consejo  Consultivo.   Revision  y  elaboraci6n  de
oficios  y  remisiones  para  diferentes  departamentos  en  aras  de
atender   requerimientos    del    Director    Ejecutivo    y   de    Consejo
Consultivo. Analisis y evacuaci6n de solicitudes  legales varias,  asi
como recursos en materia de procedimientos disciplinarios. Analisis
y evacuaci6n de solicitudes sindicales.

2.-Actividadl.2)     Participar    en     reuniones     de    trabajo     con     los     grupos
multidisciplinarios de RENAP u otras instituciones estatales o
entidades    privadas,    acompafiar   al    Director    Ejecutivo    a
reunion®s  de  trabajo  o  eventos  de  cualquier  indole,  segtln
requerimientos de la Direcci6n Ejecutiva y rendir los informes
o restimenes necesarios, si fuera el caso.

En  el  presente  mes  se  atendieron  temas  con  diversas  areas  del
Renap, entre estas:

Secretan'a    General:    Entre    los    temas    abordados    podemos
enumerar  el  envio  y  entrega  de  remisiones  y  resoluciones  que
contienen    la    documentaci6n    necesaria    para    poder    notificar
legalmente  a  las  diferentes  areas  de  RENAP,  asi  como  a  las
personas externas que realizaron solicitudes varias  principalmente
en   materia   de   procedimientos   disciplinarios   y   evacuaci6n   de
recursos.

Direcci6n   de   Asesoria   Legal:   Se   revis6   y   envio   el   informe
ejecutivo  mensual  de  actas  de  Consejo  Consultivo,  asi  como  su
seguimiento   con   el   objetivo   de   analizar   y   poder   realizar   su
presentaci6n  ante  Directorio  del  RENAP.  Tambi6n  se  sostuvieron
reuniones  sobre  temas  de  procesos  disciplinarios  y  recursos  en
general.

Direcci6n   de   Gesti6n   y   Control   lnterno:    Entre   los   temas
analizados se pueden enumerar la revisi6n, elaboraci6n y envfo de
oficios dirigidos hacia instituciones externas en relaci6n a consultas
legales y convenios.



Directorio:  Entrega de informes y documentaci6n  relacionada con
requerimientos de Consejo Consultivo y las respuestas brindadas a
dichos  requerimientos.   Elevaci6n  de  documentaci6n  relacionada
con recursos.

3.-  Actjvidad 1.3)     Realizar  propuestas  de  acciones  a  tomar  por  parte  de   la
Direcci6n E..ecutiva cuando detecte algdn riesgo o peligro por
incumplimiento de disposiciones legales por parte de RENAP,
dentro de los asuntos sometidos a su conocimiento.

En el presente mes no se realizaron acciones relacionadas con esta
actividad.

4,-  Actividad 1.4)     Revisar  los  documentos  de  cualquier  naturaleza  que  le  sean
asignados por la  Direcci6n Ejecutiva,  para brindar puntos de
vista  juridicos  o  legales  y  proponer  soluciones  en  caso  de
detecci6n  de  problemas  presentes  a  futuros,  asi  como  dar
seguimiento  a   la   consecuci6n   de   las   soluciones   si  fuere
requerida.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  DGcl-0384-2025  emitido

por   la    Direcci6n    de    Gesti6n    y   Control    lnterno    sobre
requerimiento de Consejo Consultivo.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-834-2025  en  respuesta  a  oficio
DGcl-0384-2025   emitido   por   la   Direcci6n   de   Gesti6n   y
Control lnterno sobre requerimiento de Consejo Consultivo.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-32-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 3-2025.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-807-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-32-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 3-2025.

•     Analisis  de expediente  con  oficio  RCP-SRCP-DROP-0763-
2025 emitido  por el  Registro central de  las  Personas  sobre
requerimiento de Consejo Consultivo.

•     Elaboraci6n  de  CIficio  DE-838-2025  en  respuesta  a  oficio
RCP-SRCP-DRCP-0763-2025    emitido    por    el    Registro
central  de  las  Personas  sobre  requerimiento  de  Consejo
Consultivo.

•     Analisis de expediente con oficio DA-0355-2025 emitido por
la  Direcci6n  Administrativa  sobre  uso  y  mantenimiento  de
vehiculos.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-839-2025  en  respuesta  a  oficio
DA-0355-2025 emjtido por la Direcci6n Administrativa sobre
uso y mantenimiento de vehiculos.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  DGcl-0372-2025  emitido

por   la    Direcci6n    de    Gesti6n   y   Control    lnterno    sobre
requerimiento de Consejo Consultivo.



•     Se toma  nota de  lo informado en el oficio  DGcl-0372-2025
emitido  por la  Direcci6n de Gesti6n y Control  lnterno sobre
requerimiento de Consejo Consultivo.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-46-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 5-2025.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-857-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-46-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 5-2025.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-47-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 5-2025.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-856-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-47-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 5-2025.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  RCP-SAR-DASU-0229-
2025 emitido por el  Registro Central de las  Personas sobre
requerimiento de Consejo Consultivo.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-872-2025  en  respuesta  a  oficio
RCP-SAR-DASU-0229-2025 emitido por el Registro Central
de     las     Personas.     sobre     requerimiento     de     Consejo
Consultivo.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CS-98-2025  emitido  por
Comunicaci6n    Social    sobre    requerimiento   de    Consejo
Consultivo.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-873-2025  en  respuesta  a  oficio
CS-98-2025    emitido     por    Comunicaci6n     Social     sobre
requerimiento de Consejo Consultivo.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-53-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 6-2025.

•      Elaboraci6n  de  Oficio  DE-891-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-53-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 6-2025.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-53-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 6-2025.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-892-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-53-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 6-2025.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-54-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 6-2025.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-894-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-54-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 6-2025.

•     Analisis de expediente con oficio DA-SA-DMSB-0521-2025,
emitido  por  la  Direcci6n  Administrativa  sobre  requerimiento
de Consejo Consultivo.



Elaboraci6n  de  Oficio  DE-897-2025  en  respuesta  a  oficio
DA-SA-DMSB-0521-2025       emitido        por        la        Direcci6n
Administrativa sobre requerimiento de Consejo Consultivo.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-48-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 5-2025.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-900-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-48-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 5-2025.

•     Analisis de expediente con oficio sG-0526-2025 emitido por
Secretaria General sobre solicitud de pago de facturas.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-920-2025  en  respuesta  a  oficio
SG-0526-2025 emitido por Secretarfa General.

•     Analisis de expediente con oficio RCP-SRCP-0150-2025/RCP-

SAR-0133-2025   emitido   por   el   Registro   Central   de   las
Personas sobre requerimiento de Consejo Consultivo.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-949-2025  en  respuesta  a  oficio
RCP-SRCP-0150-2025/RCP-SAR-0133-2025        emitido        por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta  17-2023.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-58-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 7-2025.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-991-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-58-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 7-2025.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-59-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 7-2025.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-993-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-59-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 7-2025.

•     Analisis de expediente con oficio  DA-0505-2025 emitido  por
la  Direcci6n Administrativa  sobre requerimiento de  Consejo
Consultivo.

•      Elaboraci6n de  oficio  DE-994-2025 emitido  por la  Direcci6n
Administrativa sobre requerimiento de Consejo Consultivo.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-20-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 03-2025.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-1025-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-20-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 05-2025.



•      Analisis   de   expediente   con   oficio   DAL-SAL-DALDCDA-91-

2025 emitido por la  Direcci6n de Asesoria  Legal.

•     Elaboraci6n  de  oficio  DE-977-2025  en  respuesta  a  oficio
DAL-SAL-DALDCDA-91-2025   emitido    por   la    Direcci6n    de
Asesoria Legal.

•     Analisis de expediente con  oficio  DA-SRH-96-2025 emitido

por    la     Subdirecci6n     de     Recursos     Humanos     sobre
requerimiento de Consejo Consultivo.

•      Elaboraci6n  de  Oficio  DE-1067-2025  en  respuesta  a  oficio
DA-SRH-96-2025  emitido  por la  Subdirecci6n  de  Recursos
Humanos sobre requerimiento de Consejo Consultivo.

•     Analisis de expediente  con  oficio  DIE-520-2025/RCP-SAR-
DASU-0277-2025  emitido  por  la  el  Registro  Central  de  las
Personas  y  la  Direcci6n  de  lnformatica  y  Estadistica  sobre
requerimiento de Consejo Consultivo.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-1068-2025  en  respuesta  a  oficio
DIE-520-2025/RCP-SAR-DASU-0277-2025 emitido por la el
Registro    Central    de    las    Personas    y    la    Direcci6n    de
lnformatica  y  Estadistica  sobre  requerimiento  de  Consejo
Consultivo.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  RCP-SRCP-0171-2025/
RCP-SAR-0152-2025 emitido por el Registro Central de las
Personas sobre requerimiento de Consejo Consultivo.

•      Elaboraci6n  de  Oficio  DE-1071-2025  en  respuesta  a  oficio
RCP-SRCP-0171 -2025/ RCP-SAR-0152-2025 emitido por el
Registro  Central  de  las  Personas  sobre  requerimiento  de
Consejo Consultivo.

•     Analisis   de   expediente   con   oficio   RCP-SRCP-007-2025
emitido   por  el   Registro   Central   de   las   Personas   sobre
procedimiento disciplinario.

•     Elaboraci6n  de  Resoluci6n  DE-0095-2025  en  respuesta  a
oficio  RCP-SRCP-007-2025 emitido por el  Registro  Central
de las Personas sobre procedimiento disciplinario.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-66-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 08-2025.

•     Elaboraci6n  de  Oficio  DE-1104-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-66-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 08-2025.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-68-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 08-2025.

•      Elaboraci6n  de  Oficio  DE-1105-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-68-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 08-2025.



•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-67-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 08-2025.

•      Elaboraci6n  de  Oficio  DE-1108-2025  en  respuesta  a  oficio
CC-67-2025     emitido     por     Consejo     Consultivo     sobre
informaci6n de acta 08-2025.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CC-69-2025  emitido  por
Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 08-2025.

•     Se tom6 nota de lo indicado en el oficio cc-69-2025 emitido
por Consejo Consultivo sobre informaci6n de acta 08-2025.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  DA-SRH-107-2025 emitido

por    la     Subdirecci6n     de     Recursos     Humanos     sobre
requerimiento de Consejo Consultivo

•      Elaboraci6n     de     Oricio     DE-1118-2025     emitido     por     la
Subdirecci6n  de  Recursos  Humanos  sobre  informaci6n  de
acta 50-2024.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  CS-144-2025 emitido  por
Comunjcaci6n    Social    sobre    requerimiento    de    Consejo
Consultivo

•      Elaboraci6n      de      Oficio       DE-1120-2025      emitido      por
Comunicaci6n Social sobre informaci6n de acta 50-2024.

•     Analisis  de  expediente  con  oficio  DIE-614-2025 emitido  por
la Direcci6n de lnformatica y Estadistica sobre requerimiento
de Consejo Consultivo.

Elaboraci6n  de  Oficio  DE-1141-2025  en  respuesta  a  oficio
DIE-614-2025   emitido   por   la   Direcci6n   de   lnformatica   y
Estadfstica sobre requerimiento de Consejo Consultivo.

5.-  Actividad 1.5)     Realizar cualquiera otra acci6n en materia juridica o legal que
le sea requerida par la Direcci6n Ejecutiva.

En el presente mes no se realizaron acciones relacionadas con esta
actividad.


