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NIT que Realizé la Consulta:

0%

23155353

Tdentificador Documento dei Verificador
Integrado No:
1752107666644

Fecha de Generacion:
Jul 9, 2025, 6:34 PM

Detalle de Documentos

Tipe Documento: FEL

Fecha Emision: 31/07/2025 18:09:17

Emisor: 23155353

_é_gente de Retencion: No es agente de retencion.

Establecimiento: VAN EDMUNDO FPAIZ GIRON

Receptor: 52489050-REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-
Monto Total: GTQ GTG 25000.000000

No. de Acceso: 0

Autorizacion: ED52FDS3-B44A-443E-AEB1-DCO1870E62DF

Serie: E052FDS3

Namero del DTE: 3024766014

Acuse de recibido: FCID202520250709T18:08:1806:00E052F D93B44A44 3EAEB1DC01870E62DF
Fecha de la consulta: 09/07/2025 18:34:17

Estado: Activo

Asociado a una garantia

mobiliaria: No
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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTQS

Al 09/07/2025 06:34:33 PM

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 23155353
NOMERE IVAN EDMUNDO, PAIZ GIRON
RESUMEN
TiPO DE INCUMPLIMIENTO

iFELICITACIONES!
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIQS

£l no presentar incumplimientos, no garantiza gue el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal®, ya gue el proceso de emisiGn
de !a misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.
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Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtuat ingresando Usuario y Contraseiia, st atdn no tienes tu
contrasefig, ingresa a https://portal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcidn  "Solicitar Usuario”,
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.

Verifigue la validez de ia presente consulta
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Factura Pequeno Contribuyente

IVAN EDMUNDO , PAIZ GIRON NUMERO DE AUTORIZACION:
Nit Emisor: 23155353 E052FD93-B44A-443E-AEB1-DCO1870E62DTF
IVAN EDMUNDO PAIZ GIRON Serie; E052FD93 Numero de DTE: 3024766014
33 AVENIDA 22-88 zona 5, GUATEMALA, GUATEMALA ) Numero Acceso:
NIT Receptor: 52462050 Fecha y hora de afésion: 31-jul-2025 18:09:17
Nombre Receptor: REGISTRO NACIOIjAL DE LAS PERSONAS- RENAP- Fecha y hora de certificacion: O&jul—2025 18:09:17
/ Moneda: GTQ
#No B/S  Cantidad Descripcion P. Unitario con Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
IVA{Q) Descuentos(()
1 Servicio H POR SERVICIOS 4 25,000.00 . 0.00 0.00 25,000.0/0

PROFESIONALES pfestados
al RENAP durante el period:
comprendido del 0}-07-202
al 31-07-2025 segin
cumplimiento del contrato
017-2025

/ TOTALES: 0.00 0.00 25,0}{0.00

* No genera derecho a crédito fiscal

Datos del certificador

Superintendencia de Administmcion Tributaria NIT: 16693949

C:/V/ S
/

CANCERADT

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



RAZON: PROCEDE EL PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALES, SEGUN INFORME DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE EL PERIODO COMPRENDIDO DEL 01-07-2025 AL 31-07-2025 PRESTADOS AL
SUSCRITO A SU ENTERA SATISFACCION.

Dr. Rodolfo Estuardo-Arriaga Herrera )

Director Ejecutivo del Registro Nacional de las Personas



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

JULIO ANO 2025
FECHA: /1 31/07/2025 -
| Actividad del Mes: ‘| Del 01/07/2025 al 31/07/2025 -
Nombre del contratista: "| van Edmundo Paiz Girén :
Namero del Contrato: 017-2025 e
Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025
| Renglén Presupuestario: 029 “Oftras remuneracibnes de personal temporal”
Servicios: Servicios Profesionales -

Direccion quien Supervisa: | Direccion Ejecutiva

 1.- Actividad 1.1)

2.~ Actividad 1.2)

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Brindar asesoria juridica y legal a la Direccion Ejecutiva del
RENAP en las areas y asuntos en las que sean requeridas,
emitiendo para el efecto las opiniones respectivas si fuere el
caso.

En cuanto a los expedientes asignados se analizaron
procedimientos disciplinarios de trabajadores a nivel nacional y
emisién de Resoluciones y Remisiones relacionadsas, revision de
documentacién y recomendaciones provenientes de Consejo
Consultivo, Revision y elaboracion de Oficios y Remisiones para
diferentes departamentos en aras de atender requerimientos del
Director Ejecutivo y de Consejo Consultivo. Analisis y evacuacion
de solicitudes legales varias, asi como recursos en materia de
procedimientos disciplinarios.

Participar en reuniones de trabajo con lJos grupos
multidisciplinarios de RENAP u otras instituciones estatales o
entidades privadas, acompanar al Director Ejecutivo a
reuniones de trabajo o eventos de cualquier indole, segun
requerimientos de la Direccidn Ejecutiva y rendir los informes
o resimenes necesarios, si fuera el caso.

En el presenie mes se atendieron temas con diversas areas del
Renap, entre estas:

Secretaria General: Entre los temas abordados estan el envio y
entrega de remisiones y resoluciones que contienen la
documentacién necesaria para poder notificar legalmente a las
diferentes areas de Renap, asi como a las personas externas que
realicen solicitudes varias principalmente en materia de
procedimientos disciplinarios y evacuacién de recursos.

Direccion de Asesoria Legal: Entre los temas abordados estan la
elaboracion y envio del informe ejecutivo mensual de actas de
Consejo Consultivo y su seguimiento, para su analisis, opinidon y
presentacion ante Directorio de Renap. También consultas sobre
procesos disciplinarios y recursos en general.

Directorio: Entrega de informes y documentacion relacionada con
requerimientos de Consejo Consultivo y las respuestas brindadas a
dichos requerimientos. Elevacidon de documentacion relacionadas
CONn recursos.







3. Actividad 1.3)

4.- Actividad 1.4)

Realizar propuestas de acciones a tomar por parte de la
Direccion Ejecutiva cuando detecte algan riesgo o peligro por
incumplimiento de disposiciones legales por parte de RENAP,
dentro de los asuntos sometidos a su conocimiento.

En el presente mes no se realizaron acciones relacionadas con esta
actividad.

Revisar los documentos de cualquier naturaleza que le sean
asignados por la Direccién Ejecutiva, para brindar puntos de
vista juridicos o legales y proponer soluciones en caso de
deteccién de problemas presentes o futuros, asi como dar
seguimiento a la consecucién de las soluciones si fuere
requerida.

Analisis de expediente con oficio DA-1557-2025 emitido por
la Direccién Administrativa sobre Proceso Disciplinario.

y
¢ Elaboracion de Remisidn 858-2025 para secretaria General
y notifique resolucion de Proceso Disciplinario,

» Analisis de Oficio 121.- “SITRA-RENAP"2025-eeel/secp sobre
convenio con INCAN.

« FElaboracién de Oficio DE-2247-2025 en respuesta a oficio
Oficio  121.-"SITRA-RENAP"2025-eeel/secp sobre convenio con
INCAN.

» Analisis de expediente con oficios DAL-75-2025 Y DA-SRH-245-
2025 emitidos por el la Direccion de Asesoria Legal y la
Subdireccion de Recursos Humanos solicitudes de
Sindicato.

J
¢ Elaboracion de Oficio DE-2250-2025 en respuesta a oficios
DAL-75-2025 Y DA-SRH-245-2025 emitidos por el la Direccién de
Asesoria Legal y la Subdireccién de Recursos Humanos
solicitudes de Sindicato.

* Andlisis de expediente con oficios DAL-74-2025 Y DA-SRH-246-
2025 emitidos por el fa Direccién de Asesoria Legal y la
Subdireccion de Recursos Humanos solicitudes de
Sindicato.

» Elaboracién de Oficio DE-2252-2025 en respuesta a oficios
DAL-75-2025 Y DA-SRH-245-2025 emitidos por el la Direccion de
Asesoria Legal y la Subdireccion de Recursos Humanos
solicitudes de Sindicato.

¢ Analisis de expediente con oficio RCP-SRCP-DRCP-3187-
2025 emitido por el Registro Central de las Personas sobre
recomendaciones de Consejo Consultivo.






Elaboracién de Oficio DE-2262-2025 en respuesta a oficio
RCP-SRCP-DRCP-3187-2025 emitido por el Registro
Central de las Personas sobre recomendaciones de Consejo
Consultivo.

Analisis de expediente con oficio RCP-SAR-DCCDR-0627-
2025/RCP-SRCP-DRCP-3166-2025 emitido por el
Registro Central de las Personas sobre recomendaciones
de Consejo Consultivo.

Elaboracién de Oficio DE-2263-2025 en respuesta a oficio
RCP-SAR-DCCDR-0627-2025/RCP-SRCP-DRCP-3166-
2025 emitido por el Registro Central de las Personas scbre
recomendaciones de Consejo Consultivo.

Analisis de expediente con oficio CC-148-2025 emitido por
Consejo Consultivo sobre informacién de acta 21-2025.

Elaboracién de Oficio DE-2320-2025 en respuesta a oficio
CC-148-2025 emitido por Consejo Consultivo sobre
informacién de acta 21-2025.

Andlisis de expediente con oficio RCP-SRCP-DAR-033-
2025 emitido por el Registro Central de las Personas sobre
Proceso Disciplinario.

Andlisis y elaboracién de borrador de oficio sobre las copias
certificadas de las Actas de Consejo Consultivo nimero 17-
2025, 18-2025, 19-2025 y 20-2025 que documentan la
sesion ordinaria y sesiones extraordinarias celebradas por el
Consejo Consultivo.

Anélisis de expediente con oficio Al-555-2025 emitido por
Auditoria Interna sobre recomendaciones de Consejo
Consultivo.

Elaboracién de Oficio DE-2386-2025 en respuesta a oficio
Ai-555-2025 emitido por Auditoria Interna sobre
recomendaciones de Consejo Consultivo.

Analisis de expediente con oficic DA-SA-DSG-0644-2025
emitido por la Direccion  Administrativa  sobre
recomendaciones de Consejo Consultivo.

Elaboracion de Oficio DE-2459-2025 en respuesta a oficio
DA-SA-DSG-0644-2025 emitido por la Direccidn
Administrativa sobre recomendaciones de Consgjo
Consultivo.

Elaboracion de Oficio DE-2514-2025 en respuesta a oficio
DA-SA-DSG-0644-2025 emitido por la Direccion
Administrativa sobre recomendaciones de Consejo
Consultivo.






Analisis de expediente con oficios RCP-1168-2025; DIE-
1618-2025;, DGCI-1250-2025; y DC-319-2025 emitidos
por el Registro Central de las Personas, 1a Direccion de
Informatica y Estadistica, la direccion de Gestién y Control
Interno, y la Direccion de Capacitacion sobre
recomendaciones de Consejo Consultivo.

Elaboracion de Oficio DE-2458-2025 en respuesta a oficios
RCP-1168-2025; DIE-1618-2025; DGCI-1250-2025; vy
DC-319-2025 emitidos por el Registro Central de las
Personas, la Direccion de Informatica y Estadistica, la
direccion de Gestion y Control Interno, y la Direccion de
Capacitacion sobre recomendaciones de Consejo
Consultivo.

Andlisis de expediente con oficio CC-154-2025 emitido por
Consejo Consuitivo sobre informacion de acta 22-2025.

Elaboracién de Oficio DE-2454-2025 en respuesta a oficio
CC-154-2025 emitido por Consejo Consultivo sobre
informacion de acta 22-2025.

Andlisis de expediente con oficic CC-153-2025 emitido por
Consejo Consultivo sobre informacion de acta 22-2025.

Elaboracién de Oficio DE-2408-2025 en respuesta a oficio
CC-154-2025 emitido por Consejo Consultivo sobre
informacion de acta 22-2025.

Andlisis de expediente con oficios RCP-SRCP-DRCP-
2842-2025 Y RCP-SRCP-DRCP-3484-2025 emitidos por
el Registro Central de las Personas, sobre
recomendaciones de Consejo Consultivo.

Elaboracion de Oficio DE-2411-2025 en respuesta a oficios
RCP-SRCP-DRCP-2842-2025 Y RCP-SRCP-DRCP-
3484-2025 emitidos por el Registro Central de las
Personas, sobre recomendaciones de Consejo
Consuitivo.

Andlisis de expediente con Oficio DA-1616-2025 emitido por
la Direccion  Administrativa, sobre  Procedimiento
Disciplinario.

Elaboracién de Remision 927-2025 en respuesta a Oficio
DA-1616-2025 emitido por la Direccién Administrativa, sobre
Procedimiento Disciplinario.

Andlisis de expediente con oficio RCP-SAR-DRCP-0422-
2025/RCP-SAR-395-2025 emitido por el Registro Central
de las Personas sobre recomendaciones de Consejo
Consuliivo.

Elaboracion de Oficio DE-2592-2025 en respuesta a oficio
RCP-SAR-DRCP-0422-2025/RCP-SAR-395-2025
emitido por el Registro Central de las Personas sobre
recomendaciones de Consejo Consultivo.






Analisis de expediente con oficio RCP-SRCP-0437-
2025/RCP-SAR-0418-2025 emitido por el Registro Central

de las Personas sobre recomendaciones de Consejo
Consultivo.

Elaboracién de Oficio DE-2464-2025 en respuesta a oficio
RCP-SRCP-0437-2025/RCP-SAR-0418-2025 emitido por
el Registro Central de las Personas sobre recomendaciones
de Consejo Consultivo.

Analisis de expediente con oficio 1G-552-2025 emitido por
Inspectoria General.

Elaboracion de Remisién 953-2025 ‘én respuesta a oficio |G-
552-2025 emitido por Inspectoria General.

Andlisis de expediente con oficio DP-SDP-DI-156-2025
emitido por la Direccion de Procesos sobre
recomendaciones de Consejo Consultivo.

Elaboracion de Oficio DE-2525-2025 en respuesta a oficio
DP-SDP-DI-156-2025 emitido por la Direccion de Procesos
sobre recomendaciones de Consejo Consultivo.

Analisis de expediente con oficio Al-570-2025 emitido por la
auditoria Interna sobre recomendaciones de Consejo
Consultivo.

Se tomé nota de lo informado en reunion sostenida en
relacion al oficio Al-570-2025 emitido por la auditoria Interna
sobre recomendaciones de Consejo Consulitivo.

Analisis de expediente con oficio RCP-SRCP-0443-2025/RCP-
SAR-438-2025 emitido por el Registro Central de las
Personas sobre recomendaciones de Consejo Consultivo.

Elaboracion de Oficio DE-2571-2025 en respuesta a oficio
RCP-SRCP-0443-2025/RCP-SAR-438-2025 emitido por el
Registro Central de las Personas sobre recomendaciones
de Consejo Consultivo.

Andlisis de expediente RCP-SRCP-DAR-PD-011-2025
sobre proceso disciplinario.

Elaboracién de Resolucion DE-0402-2025 'sobre Proceso
disciplinario.

Analisis de expediente con oficio CC-164-2025 emitido por
Consejo Consultivo sobre informacion de acta 24-2025.

Elaboraciéon de Oficio DE-2577-2025 en respuesta a oficio
CC-164-2025 emitido por Consejo Consultivo sobre
informacién de acta 24-2025.






Elaboracién de Oficio DE-2585-2025 en respuesta a oficio
CC-164-2025 emitido por Consejo Consultivo sobre
informacién de acta 24-2025.

Analisis de expediente con oficio CC-165-2025 emitido por
Consejo Consultivo sobre informacién de acta 24-2025.

Elaboraciéon de Oficio DE-2587-2025 en respuesta a oficio
CC-165-2025 emitido por Consejo Consultivo sobre
informacion de acta 24-2025.

Andlisis de expediente con oficio CC-163-2025 emitido por
Consejo Consultivo sobre informacion de acta 24-2025.

Elaboracion de Oficio DE-2589-2025 en respuesta a ofigio
CC-163-2025 emitido por Consejo Consultivo sobre
informacion de acta 24-2025.

Analisis de expediente con oficio DPR-DC-Ui-229-2025
emitido por Ila Direccidn de Presupuesto sobre
recomendaciones de Consejo Consultivo.

Elaboracion de Oficio DE-2521-2025 en respuesta a oficio
DPR-DC-UI-228-2025 emitido por la Direccién de
Presupuesto sobre recomendaciones de Consejo
Consultivo.

Analisis de expediente con oficio RCP-SRCP-0444-2025/RCP-
SAR-455-2025 emitido por el Registro Central de las
Personas sobre recomendaciones de Consejo Consulfivo.

Elaboracion de Qficio DE-2602-2025 en respuesta a oficio
RCP-SRCP-0444-2025/RCP-SAR-455-2025 emitido por el
Registro Central de las Personas sobre recomendaciones
de Consejo Consultivo.

Analisis de expediente con oficios RCP-1443-2025, DVIAS-
907-2025 y DGCI-1474-2025 por medio de los cuales, el
Registro Central de las Personas, y las direcciones de
Verificacion de ldentidad y Apoyo Social, y de Gestidn y
Control Interno sobre recomendaciones de Consejo
Consultivo.

Elaboracién de Oficio DE-2604-2025 en respuesta a oficio
oficios RCP-1443-2025, DVIAS-907-2025 y DGCI-1474-2025
por medio de los cuales, el Registro Central de las Personas,
y las direcciones de Verificacion de 1dentidad y Apoyo Social,
y de Gestion y Control Interno sobre recomendaciones de
Consejo Consultivo.

Andlisis de expediente con oficio Al-624-2025 emitido por
Auditoria Interna sobre recomendaciones de Consejo
Consultivo.






¢ Elaboraciéon de Oficio DE-2605-2025/én respuesta a oficio
Al-624-2025 emitido por Auditoria Interna  sobre
recomendaciones de Consejo Consultivo.

¢ Analisis de expediente con oficio DA-SRH-305-2025 emitido
por la Subdireccion de Recursos Humanos sobre
recomendaciones de Consejo Consultivo.

+ Elaboracién de Oficio DE-2635-2025 ‘en respuesta a oficio
DA-SRH-305-2025 emitido por la Subdireccion de Recursos
Humanos sobre recomendaciones de Consejo Consultivo.

5.- Actividad 1.5) Realizar cualquiera otra accion en materia juridica o legal que
le sea requerida por la Direccion Ejecutiva.

En el presente mes no se realizaron acciones relacionadas con esta

actividad.
T
.-//
2
f. T
Ivan Edmundo Paiz Girén
L _:\

Dr. Rodolfo Estuarde Arriaga Herrera
Director Ejecutivo del Regjyt'ro Nacional de las Personas






