NIT que Realizé la Consulla: 52463050 \B'

C::._I*W Identificador I?nc::;:l;ﬁgt?l g:&l Werificador Fecha de Generacién:
T e 1750267102554 Jun 18, 2025, 11:18 AM
Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL

Fecha Emisién: 3040642025 08:14:18

Emisor; 291 7B00K

Agente de Retencion: No es agente de retencion,

Estabiecimiento: DISOLTEC DIVERSAS SOLUCIONES TECNOLOGICAS

Recaptor: £2469050-REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS- RENAP-

Monto Total: (GTQ GTOQ 25000.000000

No. de Acceso; 0

Autorizacion: ABFAAG7F-EC20-4CB7-8610-2DFD30ADFABRD

Serie: AGFAAGTF

Ndmero del DTE: 3962391735
cuse de recibido; FCID202520250617T08: 14:1906:00A6F4AS7FEC2DACR 7861020FD304DFABD

ﬁcha de |a consulta: 18/06/2025 11:18:01

Estado: Active
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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

m

£
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS ok ?
Al 18/06/2025 11:16:47 AM '
CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR
NIT 2N Te00K
NOMBRE SERGIO REYNALDO, CIFUENTES PELLECER
Cul 2540955690101
VERSION 002
RESUMEN
TIPO DE INCUMPLIMIENTG
FELICITACIONES!

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIGS

El no presentar incumplimientos, ne garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal', ya que el proceso de emisitn
de la misma, considera atras obligaciones no incluidas en e Verificador Integrado.

FPara actualizar tus Datos de RTU, asi como venficar &l detalle

de las declaraciones presentadas puedes hacerdo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Confrasefia, si ain no tienes tu

conltasefa, ingresa

selecciona Agencia Virtual an la cpoion  “Solicitar Usuario®,
£ luego presénlate a una Agencia u Oficing Tributaria o llama al

a htips:/fportal.sat gob.gtfportalf

Contac Cantar de 1a SAT, laléfono 1550,

Verifique la validez de Ia presente consulta

e g;i::.-f'gemptm...
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Factura

SERGIO REYNALDO, CIFUENTES PELLECER

Nit Emlgor: 231 TE00K

HEOLTEC MVERSAS SOLUCIONES TECHDLOGICAS

1 CALLE D 687 D COLOMWLA LOURDES, zona 17, Guatemala,
GUATEMALA

MIT Receptor: 52489050
Hombre Receptor: REGISTRO MACIONAL DE LAS PERSONAS- REMAP-

HUMERD DE AUTCORIZACICHN:
ABFAASTF-ECZDACAT-2610-2DFDA4DFABD
Sorie: AGF4ASTF Numero de DTE: 3562591735
Humerg ACLEED:

Fecna y hora de ermiseen: 30-un-202508:14-°3
Facha y hora de cerificacipn: 17-jun-Z025 08:14 78
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RAZON: PROCEDE Ei PAGO DE SERVICIOS PROFESIONALLS
ACTIVIDADES AFAIIZADAS DURANTE £L PERICDO COMPRE
3C/06/2025 PRESTADO AL SUSCRITO A ENTERA SATISFACCHIN.

SEGUN  INFORME  DBE Ly
IDO CEL 01/06/7025 Al

-

Vo.80. DR. RODOLFO ESPARDD ARRIAGA HERRERA

CIRECTOR EIECUTIVG



INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

ANO 2025.
FECHA: 30/06/2025 7 ] ]
Actividades del Mes: | Drel 01/06/2025 al 30/06/2025” s
Nombre del Contratista: | Sergio Reynaldo Cifuentes Pellecer
Nimero de Contrato: (16-2025 o
Vigencia del Contrato: Del 06/01/2025 al 31/12/2025 -

| Renglén Presupuestario 029 “Otras remuneraciones de personal

B temporal” B |
Servicios: _ Profesionales
Direccion quien Direccion Ejecutiva

Supervisa:

ACTIVIDADES REALTZADAS:

l.- Actividad 1.1) Apoyar a la Direccién Ejecutiva por medio de la
realizacién de estudios tecnolégicos que sean solicitados dentro del
| Ambito de accién de la modernizacion de la infraestructura tecnologica
' gque soporta los sistemas informaticos del RENAP.

Durante el mes de junio 2023, se cumplié con la actividad 1. lestablecida en
el contrato 016-2025, por medio de la evaluacion de los estudios tecnologicos
solicitados por Direccion Ejecutiva, se¢ realizaron reuniones pericdicas de
seguimiente con el sefor Director Ejecutivo, se revisaron los analisis
relacionados a la Direccion de Informatica y Estadistica del Registro Nacional
de las Personas — RENAP -, las instrucciones recibidas de parte de la
N Direccion Ejecutiva del RENAP fueron evaluadas y se presentaron
recomendaciones e informe verbal al sefior Director Ejecutivo para cada una
de las siguientes actividades:

.« Estacion Unica.
e Verificacion de pantallas de colas.
e Revisidn de proceses v sistemas.

e Verificacion de procedimientos.

e Analisis y monitoreo.
» Monitoreo.

e Reuniones periodicas con la Direccion de Informdlica y Estadistica.







2.- Actividad 1.2) Apoyar a la Direccion Ejecutiva por medio de la
realizacion de estudios tecnoldgicos que sean solicitados dentro del’
ambito de accién del desarrollo de nuevas y/o existentes herramientas o
sistemas informaticos relacionados al Sistema de Registro Civil - SIREC]
— del RENAP, con el apoyo de la Direccién de Informatica y Estadistica
de ser necesario.

Durante e} mes de junio 2023, se cumplié con la actividad 1.2 establecida en
el contrato 016-2025 y se brindd apoyo a la Direccion de Informatica v |
Estadistica con las siguientes actividades:

s« Estacion Unica.

Se dio seguimiento a la implementacion de estacidn uanica para el

consulado general de Guatemala en Las Vegas, Nevada

«  Verificacion de permisos
»  Verificacion de usuarios
» Verificacion de VPN

» Verificacion de cronograma de implementacion

Se reali#d verificacion de implementacion de nueva version de estacion |
linica con nuevas funcionalidades.

» Verificacion de cronograma de instalacion
» Verificacion de configuracion de usuarios nuevos, los cuales se les ha

dado seguimiento para la generacion de credenciales de scguridad

+ Verificacién de pantallas de colas.
Se realizé verificacion de pantallas de colas de entrega de DPL.
s Verificacidn de Documento de Especificaciones, Requerimientos y

Criterios de Aceptacion de Software para implementar tres pantallas para

ta entrega de DPI

» Verificacion de implementacidén de requerimienio ¥ analisis de |
funcionalidad de carga de trabajo







o Revision de procesos y sistemas.

Se hizo evaluacién de los procesos v sistemas del RENAP, se dieron
recomendaciones para la definicién de prioridades de los sistemas,
procesos © migraciones que se desean realizar en el periodo
cotrespondienle, asi cormo también se hizo revision de tiempos gstimados
de proyectos a desarrollos para ¢l presente periodo y se identificaron rutas

mas cortas para los entregables:

»  Verificacion de solicitudes

» Analisis de prioridades

e Verificacion de procedimientos.

Se continud con el proceso de revisién y evaluacion del plan de mejora,
teniendo reuniones con ¢l director para poder ir alineando las mejoras al
objetivo de la institucién, en este periodo se realizaron sesiones para la
revision de la presentacion propuesta por el drea de andlisis ¥ disefio y

desarrollo para el plan de mejoras a servicios electrénicos,
¢ Analisis y monitoreo.

Se realizo veriticacion de procesos de restauracion de base de datos como

parte de los procesos de buenas practicas para la gestién de bases de datos:
+  Verificacion de cronograma de backup.

« Verificacion de restauracion de diferentes bases de datos

» Monitoreo.

Se realizé verificacion y generacidn alertas para poder analizar la mejora

de procesos para el estado de las solicitudes, esto con relacién a la







generacién de alertas y monitoreo asi mismo como la verificacion de

tiempos.

s Reuniones periodicas con la Direccién de Informatica y Estadistica.
Durante el mes de junio 2025, se realizaron reuniones periodicas de |
seguimiento y de temas varios con el Director de Informatica y
Estadistica. Se realizo presentacién verbal de avances y estado de cada
actividad evaluada.

3.- Actividad 1.3) Participar en las reuniones que sean designadas por la
- Direccién Ejecutiva v que se realicen con los funcionarios de la
institucién y de otras instituciones involucradas.

Durante el mes de junio 2025 y en seguimiento a la actividad 1.3 establecida
.en el contrato 016-2025, se realizaron reuniones periddicas con el sefior
Director de Informatica y Estadistica por instrucciones del sefor Director
Ejecutivo, para dar seguimiento a las politicas y estrategias de control de la
informaciéon para la [nstitucion y asi dar seguimiento a las actividades
asignadas a dicha Direccion,
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Dr. Rodolfo Estuardo Arriaga Herrera
Director Ejecutivo






